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Università degli Studi di Verona Scuola di Medicina e Chirurgia 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 

IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 

 
SEDI E OFFERTE FORMATIVE ACCREDITATE PER LE ATTIVITA’ DI TIROCINIO DEGLI STUDENTI 

Aggiornamento GIUGNO 2025 
 
Criteri utilizzati per la selezione delle sedi: 

1. Livello di innovazione di modelli organizzativi –assistenziali 
2. Presenza di una figura di riferimento con competenze avanzate 
3. Tipologia e variabilità dell’offerta e delle opportunità formative 
4. Efficienza della struttura  

 

AREA: MANAGEMENT (PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE SANITARIA E  
 ASSISTENZIALE – GESTIONE RISORSE UMANE) – MODELLI ORGANIZZATIVI INNOVATIVI –  
              GESTIONE DI PROCESSI ASSISTENZIALI – CONTESTI OSPEDALIERI E DI CURE PRIMARIE 
 

Sede Struttura Offerta formativa  

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata 
di Verona 
 

Servizio delle professioni 
sanitarie 

Strategie di coordinamento a livello di Unità Operativa e Dipartimento 
Direzione Professioni Sanitarie 
 

Sede VERONA e provincia Struttura Offerta formativa  

ULSS 9 Scaligera – Verona   
 
Alcune sedi possono essere “itineranti” 

DPS- Direzione delle 
professioni sanitarie 

Strategie di coordinamento a livello di Direzione per le professioni sanitarie (DPS) e di 
Unità Operativa  
Area Ospedaliera e territoriale 
 

Ospedale Pederzoli Peschiera del Garda 
(AULSS 9-Scaligera) 
 
https://www.ospedalepederzoli.it/ 
 

Servizio delle professioni 
sanitarie 

Coordinamento di UO 
 
Servizio Igiene e Prevenzione 
Ufficio qualità e accreditamento/ Rischio clinico 
 
Hospice “Pederzoli” 
Ospedale di Comunità - case manager  
 

https://www.ospedalepederzoli.it/
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IRCCS "Sacro Cuore - Don Calabria" Negrar 
(AULSS 9-Scaligera) 
 
https://www.sacrocuore.it/ 
 

Servizio delle professioni 
sanitarie 

Coordinamento di UO- modelli di coordinamento 
 

Centro Servizi per anziani non 
autosufficienti - casa soggiorno P.C.C. 
Bresciani 

Direzione di Struttura Dirigenza - Centro Servizi per anziani non autosufficienti 
 

Sede Struttura Offerta formativa  

APSS – Trento 
 
https://www.apss.tn.it/ 

Tutte le struttura di APSS Condivisa con i referenti di struttura in base agli obiettivi di apprendimento dello 
studente 
 

Sede Struttura Offerta formativa  

A.P.S.P. - Trento Civica (TN)  Coordinamento Infermieristico di struttura- RSA 
 

Sede Struttura Offerta formativa  

Istituto Clinico Ortopedico Rizzoli  
Bologna 
https://www.ior.it/ 
 

Servizio di Assistenza 
infermieristica, tecnica e 
della riabilitazione 
 
 

Coordinamento di U.O di reparti indirizzo oncologico 
Modelli organizzativi innovativi 
Progetti di miglioramento 
 
 

IEO Istituto Europeo in Oncologia  
 
https://www.ieo.it/ 
 

Direzione dei Servizi 
assistenziali  

Definizione di nuovi ruoli di coordinamento  
I modelli organizzativi per l’erogazione di assistenza infermieristica 
Primary Nursing e modello del case management  
 
Coordinamento U.O. di area chirurgica e medica  

Azienda sociosanitaria territoriale Mantova 
ASST- Mantova - Ospedale Carlo Poma 
https://www.asst-mantova.it/ 

Servizio Professioni 
Sanitarie 
 

Modello organizzativo – area Dipartimentale 
Middle Management 
Gestione risorse umane 

IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori – 
Milano 
 
https://www.istitutotumori.mi.it/ 

Servizio Professioni 
Sanitarie 
 

Coordinamento a livello di Direzione Professioni Sanitarie 
Gestione delle risorse umane a livello macro – meso 
Modelli organizzativi innovativi 

https://www.sacrocuore.it/
https://www.apss.tn.it/
https://www.ior.it/
http://www.ior.it/curarsi-al-rizzoli/servizio-di-assistenza-infermieristica-tecnica-e-della-riabilitazione
http://www.ior.it/curarsi-al-rizzoli/servizio-di-assistenza-infermieristica-tecnica-e-della-riabilitazione
http://www.ior.it/curarsi-al-rizzoli/servizio-di-assistenza-infermieristica-tecnica-e-della-riabilitazione
https://www.ieo.it/
https://www.asst-mantova.it/
https://www.istitutotumori.mi.it/
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Sedi Regione Veneto   

ULSS 8 Berica  Direzione servizi 
sociosanitari  

Strategie di coordinamento a livello di Unità Operativa e Dipartimento 
 

ULSS 3 - Serenissima Servizio Professioni 
Sanitarie  

Strategie di coordinamento a livello del territorio 
Infermiere di Comunità  
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AREA: FORMAZIONE CONTINUA 

 

Sede  Struttura Offerta formativa  

Azienda 
Ospedaliera 
Universitaria 
Integrata di Verona 
 

Servizio delle professioni sanitarie   
Area formazione  

Progettazione e gestione di progetti di formazione residenziale e sul campo  
  

Fondazione 
Poliambulanza – 
Brescia 

Servizio formazione  Gestione di un servizio formazione con rete di formatori  
Progettazione di percorsi di formazione continua residenziale, sul campo e blended  
Analisi del fabbisogno formativo – colloqui di consulenza 
Da gennaio 2026 
 

Ospedale Pederzoli Ufficio Formazione Progettazione e gestione di progetti di formazione residenziale e sul campo  
 

Azienda Zero Ufficio Formazione Progetti formativi di implementazione e sviluppo a livello Regione Veneto  
 

ULSS 9 Scaligera – 
Verona   
 
Alcune sedi possono 
essere “itineranti” 

DPS- Direzione delle professioni 
sanitarie 
Area formazione 

Progettazione e gestione di progetti di formazione residenziale e sul campo  
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AREA: FORMAZIONE DI BASE E MASTER 
 

Sede  Struttura Offerta formativa  

Trento  CdL delle Professioni Sanitarie Condivisa con la Referente in base agli obiettivi di apprendimento dello 
studente 

Verona  Corso di laurea in Infermieristica Organizzazione e gestione del Corso di Laurea  
Modello tutoriale dell’insegnamento clinico 
 

Verona  Corso di Laurea in Ostetricia  Organizzazione e gestione del Corso di Laurea  
Modello tutoriale dell’insegnamento clinico 
 

Vicenza  Corso di laurea in Infermieristica Organizzazione e gestione del Corso di Laurea  
Modello tutoriale dell’insegnamento clinico 
 
 

Milano Corso di laurea in Infermieristica 
Sede IEO 

Progettazione ed innovazione educativa 

Fondazione Poliambulanza – Brescia Area Master  Organizzazione e gestione di un percorso Master   
 

Università degli studi di Udine  Corso di Laurea in Infermieristica Organizzazione e gestione del Corso di Laurea  
Modello tutoriale dell’insegnamento clinico 
 

Università di Padova CdLM SIO Offerta da definire con il Referente 
 

     
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 6 

AREA: STRATEGIE DI IMPLEMENTAZIONE DELL’EBP E RICERCA 

 

Sede  Struttura Offerta formativa  

Istituto Clinico Ortopedico Rizzoli  
Bologna 

Centro ricerca  Sviluppo di progetti di ricerca per il miglioramento della pratica clinica e organizzativa 
Metodologia audit – clinico 
 

Università di Verona Dipartimento diagnostica e sanità 
pubblica 

Sviluppo di progetti di ricerca per il miglioramento della pratica clinica 

Ospedale Don Calabria- Negrar (VR) Centro ricerca Sviluppo di progetti di ricerca per il miglioramento della pratica clinica 
Metodologia dell’audit clinico 

IEO CdL Infermieristica Progetti di ricerca in ambito clinico e di formazione 

Polo Universitario delle Professioni 
Sanitarie- Bolzano 

Area ricerca post-laurea Sviluppo di progetti di ricerca per il miglioramento della pratica clinica 

Azienda Ospedaliera S. Orsola 
Malpighi 
Bologna 
 

Servizio Governo clinico e Qualità Approfondimento processo EBP: implementazione delle evidenze, redazione e 
valutazione di PDTA, auditi clinico e ricerca primaria  
 
 

Ospedale Pediatrico Bambin Gesù 
(Roma) 
 
https://www.ospedalebambinogesu.it/ 
 

Centro ricerca Offerta da definire 

 
 

https://www.ospedalebambinogesu.it/

