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VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

VERBALE

Il giorno 9 marzo 2022 alle ore 16.30, in Sala Terzian, di Palazzo Giuliari, sede del Rettorato, si
riunisce la Commissione per la valutazione delle candidature a consigliere di amministrazione
dell’Universita degli Studi di Verona (di seguito Commissione), nominata dal Senato Accademico
con delibera del 22 febbraio 2022 e costituita ai sensi dell’art. 43 del Regolamento Generale di
Ateneo, nella seguente composizione:

= Prof. Pier Francesco Nocini Rettore - Presidente

= Prof. Roberto Giacobazzi Pro Rettore Vicario - componente

= Dott. Federico Gallo Direttore Generale — componente

= Dott.ssa Maria Letizia De Battisti componente interna al Senato Accademico
= Prof. David Bolzonella componente esterno al Senato Accademico
» Prof.ssa Chiara Leardini componente esterna al Senato Accademico
= Prof. Enrico Polati componente esterno al Senato Accademico
= Prof.ssa Nicoletta Zerman componente esterna al Senato Accademico

Assente giustificato il Prof. Giovanni De Manzoni, componente interno al Senato Accademico

La Commissione procede, ai sensi dellart. 43 del Regolamento Generale di Ateneo, alla
designazione del Segretario verbalizzante nella persona della Dott.ssa Maria Letizia De Battisti,
componente interna al Senato Accademico.

Il Rettore ricorda che, con D.R. n. 1433 del 23 febbraio 2022, & stato emanato Avviso Pubblico di
selezione di 1 componente interno (categoria dei tecnici-amministrativi) del Consiglio di
Amministrazione degli Studi di Verona per il residuo periodo del triennio accademico 2021/2024, al
fine di provvedere alla sostituzione del Dott. Giorgio Gugole, il quale ha rassegnato le proprie
dimissioni in data 4 febbraio 2022.

La Commissione & chiamata, pertanto, ad individuare la rosa dei candidati idonei.

La Commissione, sulla base dei curricula pervenuti, nel rispetto delle modalita e dei requisiti richiesti
dallavviso pubblico di selezione, procedera ad effettuare una valutazione motivata per ogni
singola candidatura pervenuta.

La Commissione definisce i criteri di valutazione delle disposizioni dello Statuto e dellart. 2
dell'avviso pubblico di selezione sopra richiamato:

- appartenenza al personale di ruolo dell’ateneo nella categoria dei tecnici-amministrativi;

- il possesso di esperienza gestionale e professionale nelllambito della gestione dei processi inerenti
le attivita erogate dall’'Universita;

- un numero di anni di servizio prima della data del collocamento a riposo almeno pari alla durata
del mandato.

VALUTAZIONE CURRICULA

La Commissione, presa visione dell’elenco nominativo dei candidati interni con le relative domande
di presentazione documenti allegati, prende atto che entro il termine previsto dall’avviso
pubblico (ore 12:00 di venerdi 4 marzo 2022) sono pervenute nr. 5 candidature:
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Dott.ssa Anna Benini

Dott. Luca Fadini

Dott.ssa Maria Gabaldo
Dott.ssa Susanna Montalto
Dott. Umberto Romani

La Commissione procede di seguito allesame dei curricula di ciascun candidato, in relazione ai
requisiti previsti dall’art. 2 dell'avviso pubblico di selezione.

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione ritiene all’unanimita che la Dott.ssa Anna
Benini & in possesso dei requisiti specificatamente richiesti dall’avviso pubblico di selezione per
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione per il residuo periodo del triennio accademico
2021/2024. Dalla lettura del suo CV si evince che ha maturato esperienza in ambito
farmacologico ma limitata esperienza gestionale/amministrativa nell’lambito dei progetti di
ricerca.

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione ritiene all’'unanimita che il Dott. Luca Fadini
€ in possesso dei requisiti specificatamente richiesti dall’avviso pubblico di selezione per ricoprire la
carica di Consigliere di Amministrazione per il residuo periodo del triennio accademico 2021/2024.
Dalla lettura del suo CV si evince che ha maturato un’esperienza significativa gestionale
nell’ambito di attivita strategiche per I’Ateneo quali la programmazione del personale,
I’'organizzazione e lo sviluppo organizzativo, la valutazione e performance del personale, la
formazione del personale, le relazioni sindacali e il welfare.

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione ritiene all’unanimita che la Dott.ssa Maria
Gabaldo ¢ in possesso dei requisiti specificatamente richiesti dall’avviso pubblico di selezione per
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione per il residuo periodo del triennio accademico
2021/2024. Dalla lettura del suo CV si evince che ha maturato una significativa esperienza
gestionale nell’ambito di attivita strategiche per I’Ateneo quali la promozione e lo sviluppo
della ricerca, i dottorati, la liaison office, la segreteria organi collegiali e il centro di
pianificazione strategica e valutazione.

In corso dei lavori della Commissione si prende atto del ritiro della propria candidatura da
parte della dott.ssa Maria Gabaldo (allegato 1).

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione ritiene all’unanimita che la Dott.ssa
Susanna Montalto € in possesso dei requisiti specificatamente richiesti dall’avviso pubblico di
selezione per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione per il residuo periodo del triennio
accademico 2021/2024. Dalla lettura del suo CV si evince che ha maturato esperienza
amministrativa negli Uffici dell’Ateneo preposti alla gestione contabile.

Dopo ampia ed articolata discussione, la Commissione ritiene all’unanimita che il Dott. Umberto
Romani ¢ in possesso dei requisiti specificatamente richiesti dall’avviso pubblico di selezione per
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione per il residuo periodo del triennio accademico
2021/2024. Dalla lettura del suo CV si evince che ha maturato un’esperienza di
amministrazione operativa nell’lambito degli Uffici dell’Ateneo.

All'esito della disamina delle candidature pervenute la Commissione compila la seguente rosa dei
candidati ritenuti idonei:

Dott.ssa Anna Benini
Dott. Luca Fadini
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Dott.ssa Maria Gabaldo (rinunciataria)
Dott.ssa Susanna Montalto
Dott. Umberto Romani

La Commissione trasmettera entro il 10 marzo 2022 al Senato Accademico la presente relazione.
Il Senato Accademico, in merito alla rosa di candidati ritenuti idonei, compilata dalla Commissione,
procedera, con voto segreto, nella seduta straordinaria del 15 marzo 2022, alla designazione di 1
componente interno (categoria tecnici-amministrativi) del Consiglio di Amministrazione per il residuo
periodo del triennio accademico 2021/2024.

La Commissione dichiara conclusi i lavori alle ore 17:30

Verona, 9 marzo 2022

LA COMMISSIONE

= F.to Prof. Pier Francesco Nocini

= F.to Prof. Roberto Giacobazzi

= F.to Dott. Federico Gallo

» F.fo Dott.ssa Maria Letizia De Battisti
= F.to Prof. David Bolzonella

= F.to Prof.ssa Chiara Leardini

= F.to Prof. Enrico Polati

= F.to Prof.ssa Nicoletta Zerman
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Verona, 10 marzo 2022

Gentili,

in considerazione della crescente ed impegnativa attivita di coordinamento dell’Area Ricerca
ed in particolare in relazione allimportanza della progettualitd che sta impegnando e
impegnera fortemente il nostro ateneo per i prossimi anni nella presentazione e gestione di
progetti a valere sui fondi strutturali europei 2021-2027 e sul Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, non ritengo di potermi dedicare con la giusta attenzione anche alla preparazione
delle sedute del Consiglio di Amministrazione.

Con la presente, pertanto, ritiro la mia candidatura a componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo di Verona.

Cordialmente.
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