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Nucleo di Valutazione del 13/01/2022 

 
 
 VERBALE N. 1        del 13 gennaio 2022 
 

L’anno duemilaventidue, il giorno 13 del mese di gennaio, alle ore 9.30, presso Palazzo Giuliari in 
via dell’Artigliere, 8, si è riunito il Nucleo di Valutazione. 

Sono presenti1: 
 

- Prof. Antonio Schizzerotto Coordinatore P 
- Prof. Antonio Nisio Componente P 
- Prof. Piero Olivo Componente P2 
- Prof.ssa Adelaide Quaranta Componente P 
- Prof.ssa Luisa Saiani Componente AG 
- Prof. Sandro Stanzani Componente P 
- Dott. Thomas Andreatti  Componente     P3 

 
 

Presiede la seduta il Coordinatore, Prof. Antonio Schizzerotto. 
Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il Dott. Stefano Fedeli, responsabile dell’Area Pianifi-

cazione e Controllo Direzionale.  
Partecipano alla riunione la Dott.ssa Laura Mion, responsabile dell’U.O. Valutazione e qualità, la 

Dott.ssa Angela Mellino e la Dott.ssa Daiana Donati dell’U.O. Valutazione e qualità.  
Il Coordinatore, accertata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta e invita i Com-

ponenti a trattare il seguente: 
 

ordine del giorno 
 

1) Comunicazioni del Coordinatore; 
2) Approvazione verbale del 2 dicembre 2021; 
3) Programmazione dei controlli sulle informazioni presenti nella sezione “Amministrazione Traspa-

rente” del sito web dell’Ateneo, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti da 
ANAC; 

4) Analisi della versione preliminare delle proposte di modificazione del Sistema di Misurazione e 
Valutazione della Performance 2022;  

5) Organizzazione delle audizioni periodiche dei Dipartimenti; 
6) Verifica della congruità del curriculum scientifico/professionale di titolari di insegnamento 

a contratto (ex art.23, c. 1, della legge 240/2010); 
7) Varie ed eventuali. 

  

 
1 P = presente; AG = assente giustificato; A = assente. 
2 Partecipa alla riunione a distanza, in modalità telematica. 
3 Partecipa alla riunione a distanza, in modalità telematica. 

delibera 5.4 all.1
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[omissis] 
 
 
4) Analisi della versione preliminare delle proposte di modificazione del Sistema di Misura-

zione e Valutazione della Performance 20224 
 

Alla trattazione di questo punto partecipa il Direttore Generale, Dott. Federico Gallo. 
 
Il Coordinatore invita il Dott. Stefano Fedeli a presentare la proposta elaborata dall’Amministrazione 

in vista di una revisione del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2022 – SMVP – 
(Allegato 4). 

Il NdV, ritenendo chiara ed esauriente la documentazione presentata, stabilisce di trovarsi nella 
condizione di poter esprimere il proprio parere nella seduta odierna. 

In particolare, il NdV apprezza l’introduzione, nel SMVP, di una procedura di valutazione dal basso 
dei ruoli direttivi e dirigenziali dell’amministrazione dell’Ateneo. Inoltre, il NdV ritiene  adeguati gli indi-
catori di comportamento presenti  nella scheda di valutazione del Direttore Generale che rappresenta 
come la prima figura e unica sottoposta al processo di valutazione in questione nell’anno corrente. Il 
NdV giudica ragionevolmente adeguate anche le schede di valutazione riguardanti i dirigenti e i diret-
tori. Si riserva, però, di proporre eventuali modificazioni che emergessero opportune alla luce della 
progressiva attuazione del nuovo metodo di valutazione.  e relative schede di valutazione. 

In conclusione, il NdV esprime parere positivo sulla proposta di modificazione del Sistema 
di Misurazione e Valutazione della Performance 2022. 

 
Il Direttore Generale esce alle ore 11.23. 

 
 

[omissis] 
 
 
 
La seduta è tolta alle ore 12.25. 
 
 Il Segretario Il Coordinatore  
         Dott. Stefano Fedeli  Prof. Antonio Schizzerotto 

 
4 Art.7, c.1, D.lgs. n.150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico 
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”. 


