CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA,
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI
VERONA E L’AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N.
20 DI VERONA PER LO SYVOLGIMENTO DI ATTIVITA’
ASSISTENZIALE DA PARTE DI PERSONALE UNIVERSITARIO
NEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE DI SALUTE MENTALE

(DISM).

In conformita alla vigente convenzione Regione del Veneto — Universita

degli Studi di Verona, sottoscritta il 20/ 12/1989,

TRA
PUNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA, con sede in Verona, Via
dell’ Artigliere, n. 8, C.F. 93009870234, rappresentata dal Rettore Prof.
Alessandro Mazzucco, nato a Venezia il 4.02.1944, in qualita di Rettore

pro-tempore dell’Universita medesima;

E
’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA DI
VERONA (A.Q.U.L), di seguito denominata A.O.U.I. di Verona, con sede
in Verona, P.le A. Stefani 1, P.IVA/C.F. 03901420236, rappresentata dal
Dott. Sandro Caffi, nato a Cittadella (PD) il 21 febbraio 1950, in qualita di
Direttore Generale;

E
1> AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA n. 20 (d’ora in poi
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denominata Azienda U.L.S.S. n. 20), con sede in Verona, via Valverde n.
42, C.F. 02573090236, rappresentata dalla Dott.ssa Maria Giuseppina
Bonavina, nata a Palmi (RC), il 19/05/1957, in qualita di Direttore Generale;

PREMESSO

- che I’Azienda Ospedalicra di Verona, con deliberazione del Direttore
Generale n. 56 del 16 gennaio 1996, ¢ I’ Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona,
con deliberazione del Direttore Generale n. 249 del 21 febbraio 1996,
hanno recepito il “Documento programmatorio di costituzione in via
sperimentale del Dipartimento per la Salute Mentale tra 1 ‘Azienda
Ospedaliera di Verona e I’Azienda ULSS n. 207, incaricando i rispettivi
Direttori Sanitari per la pratica attivazione del Dipartimento secondo gli
indirizzi stabiliti;

- che 1’Azienda Ospedaliera di Verona, con deliberazione del Direttore
Generale n. 1493 del 3 dicembre 2003, e I’Azienda U.L.S.S. n. 20 di
Verona, con deliberazione del Direttore Generale n. 453 del 29 aprile
2004, hanno approvato il nuovo “Regolamenté del Dipartimento per la
Salute Mentale di Verona” quale parte integrante di quelli
precedentemente deliberati con provvedimenti n. 56 del 16/01/1996 ¢ n.
736 del 24.04.1996;

- che ’Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona, con deliberazione del Direttore
Generale n. 1163 del 28 dicembre 2004, e I'Azienda Ospedaliera di
Verona, con deliberazione del Diretiore Generale n. 1830 del 30 dicembre

2004, hanno approvato I’accordo che disciplina, a valere dal 1° gennaio
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2005, il rapporto tra I’ Azienda Ospedalicra di Verona e Azienda ULSS n.
20 riguardante il Dipartimento di Salute Mentale in attuazione della
D.G.R. n. 3223 dell’8/11/2002, ed il “Protocollo di organizzazione e
funzionamento del Dipariimento per la Salute Mentale — D.S.M
Interaziendale di Verona®;

- che I’Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona, con deliberazione del Dircttore
Generale n. 438 del 29 agosto 2007, ha approvato la “Riorganizzazione
interna al Dipartimento di Salute Mentale Interaziendale: Segreleria per
la programmazione e il coordinamento operativo — Modifica deliberazione
n 770 del 17/10/720037;

- che I"Universita degli Studi di Verona, mettendo a disposizione le proprie
tisorse di personale docente e (ecnico amministrativo, coniribuisce allo
svolgimento delle attivita cliniche e assistenziali poste in essere
dall’ Azienda Ospedaliera di Verona e dall’ Azienda ULSS n. 20 di Verona;

- che la Regione del Veneto, con D.G.R. n. 3345 del 10 novembre 2009, ha
deliberato la cessazione delle funzioni assistenziali dell’Azienda
Ospedaliera di Verona a far data dal 1° gennaio 2010 e la contestuale
concreta attivazione dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di

Verona;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1
DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE PER LA SALUTE
MENTALE (DISM)
L’Azienda Ospedalicra di Verona e I’Azienda ULSS n. 20 di Verona,




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA

considerato che una moderna organizzazione dell’ assistenza psichiatrica con
programmi terapeutici individualizzati dedicati ai pazienti non pud {rovare
risposta solo in strutture ospedaliere o solo in strutture territoriali, hanno
attivato in via sperimentale il Dipartimento Interaziendale per la Salute
Mentale (di seguito denominato DISM), con i provvedimenti citati in
premessa, allo scopo di mantenere la continuitd terapeutica tra i Servizi
Ospedalieri di diagnosi e cura e quelli territoriali psichiatrici ed il
collegamento tra le équipes sanitarie coinvolte.

11 DISM di Verona & costituito dai servizi psichiatrici di quattro aree
geografiche. 1 servizi delle aree 1, 2 ¢ 4 sono gestite attualmente
dall’ Azienda ULSS 20 di Verona, mentre il servizio dell’area 3 (denominata
Verona-Sud) & affidato all’Universitd di Verona, in convenzione con
I’ Azienda Ospedaliera di Verona.

ART.2
REGOLAMENTO

Il Regolamento del DISM che ne definisce funzioni, natura e organi, gid
approvato dall’Azienda Ospedaliera di Verona e dall’Azienda ULSS n. 20
di Verona con le delibere citate in premessa, aggiornato sulla base dello
Schema tipo di Regolamento approvato dalla Regione del Veneto in data 7
giugno 2011 (DGR n. 752/2011), viene approvato contestualmente alla

stipula del presente atto e riportato in allegato (allegato 1).

ART.3
PERSONALE UNIVERSITARIO

L’ Universita di Verona mette a disposizione del DISM il personale docente




per il quale lo svolgimento delle funzioni assistenziali nei settori scientifico-
disciplinari di riferimento & considerato inscindibile da quelle di
insegnamento e ricerca ¢ ad esse complementari, nonché il personale
tecnico-amministrativo  dei  dipartimenti universitari di area medica
necessario per consentire al predetto personale docente lo svolgimento delle
attivita assistenziali presso il 3° Servizio Psichiatrico. In prima applicazione
il personale universitario coinvolto ed il personale messo a disposizione da
entrambe le aziende ospedaliere, suscettibile di aggiornamento a seguito di

successivi accordi, & rilevato nell’allegato 2.

ART. 4
ATTIVITA’ DIDATTICA E DI RICERCA
L*attivita didattica e di ricerca del personale universitario convenzionato si
svolge negli spazi e con I'utilizzo delle strutture messi a disposizione
dall’Universita, dall’A.O.U.L. di Verona e dal’ULSS n. 20 di Verona
(allegato 3).

ART. 5
TEMPO ASSISTENZIALE E ATTIVITA’ LIBERO
PROFESSIONALE
[’A.0.U.L di Verona e I’U.L.S.S. n. 20 metteranno a disposizione adeguate
strutture per consentire 1’esercizio della libera professione ai docenti

universitari convenzionati.
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Per Desercizio di deite attivita le predette Aziende si impegnano ad
applicare ai docenti universitari la stessa regolamentazione prevista per il
cortispondente personale del ruolo regionale.

L orario di servizio comprende lo svolgimento di tutte le mansioni
(didattiche, di ricerca e assistenziali) globalmente  considerate.
L effettuazione dell’attivita didattica e di ricerca, anche quando richiede
I’allontanamento dalla struttura assistenziale, deve considerarsi svolgimento
di attivita di servizio.

Tl tempo assistenziale sard comunque pari al 50% del tempo previsto dal
contratto in vigore per i dirigenti medici e psicologi del comparto
ospedaliero del Servizio Sanitario Nazionale.

Le parti concordano che i diritti e i doveri del medico e dello psicologo
universitario, per la parte assistenziale, sono quelli previsti per il

corrispondente personale del S.S.N., ai sensi della normativa vigente.

ART. 6
INDENNITA’ PER LA ATTIVITA’ ASSISTENZIALE DEI DOCENTI
UNIVERSITARI
Al personale universitario che presta la propria attivita assistenziale presso il
3° Servizio Psichiatrico del DISM & garantita parita di trattamento e parita
di responsabilita nonché ’opportunita di accesso alle funzioni dirigenziali in
ambito assistenziale.
1l trattamento economico del personale universitario oggetto della presente
convenzjone & regolato dalla vigente normativa in materia ed in patticolare

dal D.Lgs. 517/99.
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L’A.0.UL di Verona e 'U.L.S.S. n. 20, per quanto di competenza, si
impegnano a versare mensilmente all’Universita la somma necessaria per la
corresponsione ai docenti universitari degli emolumenti previsti dalla

vigente normativa in materia.

ART.7
DIREZIONE SANITARIA

La Direzione Sanitaria dell’U.L.8.S. n. 20, per la parte relativa all’assistenza
extraospedaliera e territoriale, esercita le funzioni previste dalla legislazione
vigente.

I.a Direzione Sanitaria del’A.0.UJ di Verona, per la parte relativa
all’assistenza ospedalicra, esercita le funzioni previste dalla legislazione
vigente.

Tn caso di interventi che interferiscano con la gestione della didattica e della
ricerca, questi dovranno essere concordati con i competenti Organi della

Facolta di Medicina ¢ Chirurgia e dei dipartimenti universitari.

ART. 8
SPESE DI GESTIONE DELL’ATTIVITA® ASSISTENZIALE
La gestione dell’attivit assistenziale spetta alla U.L.8.5.n.20 ¢ al’A.O.UL
di Verona, che si assumono tulti gli oneri relativi, alla luce degli accordi

intervenuti con la costituzione del DISM e delle successive modifiche.

ART. 9
DURATA DELLA CONVENZIONE
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La presente convenzione entra in vigore al momento della sua
sottoscrizione, ha durata triennale e potra essere rinnovata, per un uguale
periodo, esclusivamente dietro espressa manifestazione di volonta delle parti
firmatarie.
ART. 10
FORO COMPETENTE

Per ogni eventuale controversia il Foro competente € quello di Verona.

Letto, confermato e sottoscritio.

Verona li

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA
IL RETTORE

(Prof. Alessandro Mazzucco)

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA (A.O.U.L) DI
VERONA
IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Sandro Cafft)

UNITA’ LOCALE SOCIO SANITARIA N.20
IL DIRETTORE GENERALE

(Dott.ssa Maria Giuseppina Bonavina)



