UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA

DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE, BIOMEDICINA E MOVIMENTO
Giunta di Dipartimento
Verbale della seduta del 23 marzo 2022

Oggi, presso I’Ufficio del Direttore, Istituti Biologici, alle ore 13.00 sono convenuti i sotto indicati
Signori, componenti la Giunta del Dipartimento di Scienze Neurologiche, Biomediche e del Movimento:

RIF. Componenti Presenze
P A
DD | Prof. Corrado Barbui X
DDV | Prof. Federico Schena X
PO |Prof.Massimo Donadelli X
PA Prof.ssa Elisa Danese X
RU |Dott.ssa Valentina Varalta X
TA |Dott.ssa Chiara Bonetto X
SA Dott.ssa Manuela Calderara X

RIFERIMENTI

DD  Direttore del Dipartimento

DDV Direttore Vicario del Dipartimento

PO  Rappresentante Professori Ordinari

PA  Rappresentante Professori Associati

RU  Rappresentante Ricercatori Universitari

TA  Rappresentante Personale Tecnico € Amministrativo

SA  Segretario Amministrativo

La Giunta ¢ presieduta dal Direttore, Prof. Corrado Barbui, che dichiara aperta la seduta.
La Giunta discute il seguente Ordine del Giorno:

e Aggiornamento riunione Direttori area Medica e Presidente Scuola di Medicina
e Organizzazione lavoro mappa delle sezioni

1. Aggiornamento riunione Direttori area Medica e Presidente Scuola di Medicina

Il Direttore riferisce che le risorse relative alla programmazione del personale saranno forse
inferiori rispetto al previsto ma attualmente non ¢ ancora dato sapere il loro ammontare, anche
perché esso dipende da alcuni parametri, tra cui I’esito della VQR. Le posizioni RTDA verranno
ottenute sostanzialmente dal PNRR/PON, le posizioni RTDB, PA, PO saranno distribuite
seguendo Piani Straordinari di cui ancora si sa poco relativamente ai tempi/modi/importi, ma ai
quali occorrera attenersi.

Il Direttore e la giunta ritengono comunque necessario prepararsi per tempo, organizzando
internamente al Dipartimento una sorta di mappatura delle posizioni del personale docente in
essere nelle varie Sezioni e SSD; per quanto riguarda le figure apicali di PO evidenzia alcune
criticita quali: prossimi pensionamenti dei colleghi ordinari (5 pensionamenti PO entro il 2025); la
copertura dei settori eventualmente lasciati scoperti; necessita di garantire le relative Scuole di
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Specializzazione; la presenza di piu abilitati in alcuni settori; la richiesta del Prof. Monaco di
anticipare la messa a bando del PO del Settore della Neurologia.

Della questione si € discusso anche nel Consiglio della Scuola dove, oltre a varie criticita, sarebbe
emersa |’opportunita di dare continuita agli RTDA su fondi interni, ma non agli RTDA attivati su
fondi esterni (includendo in tale categoria quelli attivati sul PNRR); vi sara invece una maggiore
attenzione al rinnovo degli RTDA a gravare su fondi di Ateneo. In tal senso osserva che il criterio
temporale legato alle scadenze potra essere di aiuto.

E’ quindi intenzione del Direttore e della giunta, anche sollecitati da alcuni colleghi nell'ultimo
Consiglio, identificare eventuali criteri da proporre per la programmazione. A questo scopo il
Direttore ha avviato una complessa operazione di mappatura non solo dello stato attuale dei vari
SSD/Sezioni ma anche in modo dinamico su quanto ottenuto/perso negli ultimi anni in previsione
delle necessitd del prossimo triennio. Tale mappatura potrebbe avere come spunto lo schema
precedentemente utilizzato dal prof. Sbarbati durante la sua gestione con eventuali aggiornamenti
che dovranno essere discussi. In linea di massima e senza ordine di priorita gli elementi che
potrebbero incidere nella collocazione delle posizioni potrebbero coinvolgere anche (e non solo):
pensionamenti; scadenze e tipologia dei ruoli; copertura carico didattico del settore; valutazione
della ricerca; carichi istituzionali; attivita clinica; posizioni precedentemente ottenute.

I1 Direttore informa che tra il 23 e il 25 saranno in scadenza 11 RtdA (6 acquisiti con fondi ordinari
di Ateneo + 5 acquisiti con fondi straordinari), alcuni dei quali hanno gia chiesto la proroga di due
anni, altri che potrebbero chiederlo se il criterio dei 12 anni (assegni+RtdA+RtdB=max12 anni)
viene rispettato. Qualora non sia gia stato fatto, chiede ad ognuno degli Rtd a tempo determinato di
controllare la propria posizione e di riflettere assieme al proprio responsabile la relativa
programmazione.

I1 Direttore, con 1’aiuto della segreteria e della giunta, cerchera pertanto di delineare una sorta di
mappatura che possa fungere da presupposto per la definizione di alcuni criteri utili alla
distribuzione delle risorse tra i vari settori/sezioni. Criteri che la giunta ritiene non debbano
portare alla definizione finale di un rigido e freddo algoritmo da applicare bensi ad un primo
indirizzamento della distribuzione delle risorse, a cui seguiranno altre valutazioni di carattere
generale e di “risorsa umana”, integrando le varie richieste in modo equilibrato. La bozza sara
condivisa con la Giunta e poi portata in CDD per discuterne pit ampiamente.

La seduta ¢ tolta alle ore 16.15.
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