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Prot. n. 459385 Verona, 22-10-2025
Tit. 11/3

Alle/ai Signore/i componenti il
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

LORO SEDI

Le/i componenti del Consiglio di Amministrazione sono invitate/i a partecipare alla riunione del
Consiglio di Amministrazione che si svolgera - in presenza presso la Sala Terzian di Palazzo Giuliari e
in modalita da remoto - martedi 28 ottobre alle ore 14:30 per la trattazione del seguente:

ORDINE DEL GIORNO
RETTRICE

1) Comunicazioni

1.1) Trasparenza: obblighi di pubblicazione on line di dati reddituali e patrimoniali

1.2) Comunicazione: Fondo di Funzionamento Ordinario (FFO): Analisi assegnazione 2025

2) Approvazione verbale della seduta del 30/09/2025

3) Ratifiche decreti rettorali d’'urgenza

3.1) Ratifica decreto rettorale d'urgenza “Costituzione di delegazione parte datoriale” e
integrazione della delegazione di parte datoriale

3.2) Ratifica Decreto Rettorale del 19 settembre 2025, Rep. 5816/2025, Prot. 403204 —
Approvazione del protocollo di intesa con il Ministro per la Pubblica Amministrazione —
Dipartimento della Funzione Pubblica - relativo al progetto “PA 110 e lode” a decorrere
dall’A.A. 2025/26 - Approvazione

4) Direttore Generale: conferimento incarico ai sensi dell'art. 23, comma 4 dello Statuto -
approvazione

Proposte di delibera a cura di:

5) DIREZIONE GENERALE (Direttore Generale Vicario: dott. Giuseppe Nifosi)

5.1) Delegati della Rettrice: indennita di carica

AREA RICERCA (dott.ssa Maria Gabaldo)



6)

7

8)
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5.2) Accordo di licenza del brevetto per modello di utilita “Modulo Rigenerativo” con la societa
Estel Group Srl

AREA PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DIREZIONALE (dott. Stefano Fedeli)

5.3) Protocollo PA 110 e lode: esito della rendicontazione per gli AA.AA. 2022/23 e 2023/24 -
Approvazione

DIREZIONE RISORSE UMANE (Responsabile ad interim: Direttore Generale Vicario dott. Giuseppe
Nifosi)

AREA PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINADACALI
(dott. Luca Fadini)

6.1) Programmazione Triennale Fabbisogno Personale Docente e Ricercatore 2023-2025:
utilizzo risorse residue Dipartimenti — approvazione

6.2) Utilizzo delle risorse finanziarie per il completamento della Programmazione Triennale
Fabbisogno Personale Tecnico Amministrativo 2023-2025 — | Fase — approvazione

6.3) Dipartimento di Scienze Economiche: rinuncia alla chiamata diretta di un PO cofinanziato
con fondi MUR — approvazione

AREA PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO E RECLUTAMENTO (dott.ssa Roberta Davi)

6.4) Chiamata di Professori e Ricercatori all’'esito di procedure indette ai sensi dell’art. 18 e
dell'art. 24 della Legge n. 240/2010 - approvazione

O MISURE DI SEMPLIFICAZIONE

6.5) Misure di semplificazione amministrativa e di adeguamento normativo: modifiche al
«Regolamento per la disciplina delle chiamate dei professori universitari di prima e di
seconda fascia legge 240/2010» e al «Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato in tenure track ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, modificato dalla L.
79/2022»: richiesta parere

DIREZIONE INFORMATICA E TECNOLOGIE (Dirigente: dott. Giovanni Michele Bianco)
7.1) Approvazione delle linee guida per I'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale in Ateneo

DIREZIONE AFFARI ISTITUZIONALE (Dirigente: dott.ssa Elisa Silvestri)

8.1) Commissione per il Diritto allo Studio: sostituzione dei componenti
Cordiali saluti
La Rettrice

Prof.ssa Chiara Leardini
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