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DIREZIONE E LEADERSHIP IN SANITA

Anno Accademico 2023/2024

Il Corso si propone di rafforzare competenze di leadership e management nella gestione dei servizi
sanitari, delle relazioni umane, dell’innovazione tecnologica e dei progetti di cambiamento in
contesti a crescente complessita e nel processo di integrazione tra sistema sanitario e universitario

G\INOVAZIONI ORGANIZZATIVE IN\
SANITA - 4 cru

Organizzazione e gestione in sanita
Qualita e innovazione

Modelli organizzativi e approccio
One Health
Integrazione tra Azienda sanitaria e

\Université /
GESTIONE DEL PERSONALE E \

BENESSERE ORGANIZZATIVO - 3 cFu

Gestione dei professionisti sanitari
Benessere organizzativo e attrattivita

Sviluppo e integrazione efficace delle
competenze

Politiche di ageing e diversity

Qnagement

Comitato scientifico e tecnico

%

GGIRE LEADERSHIP, COACHING E\

TUTORSHIP - 5 cFu

Leadership - finalita e stili
Tutorship: contesti che apprendono
Gestione dei conflitti

Tecniche di Team coaching

\§

/COMUNICAZIONE E SANITA
DIGITALE - 2 cru

24
N

Comunicazione efficace in sanita

Strategie, strumenti e tecniche per
una comunicazione efficace

Sanita digitale

Digitalizzazione e telemedicina

- J

Chiamulera Cristiano - UniVR, Direttore
Bravi Elena - APSS

De Manzoni Giovanni - UniVR

Ferro Antonio - APSS

Girardi Sara — APSS

Mariotti Giuliano — APSS

Martinelli Nicola - UniVR
Mortari Luigina — UniVR
Romanelli Maria Grazia — UniVR
Brugnolli Anna - APSS

Moletta Cristina — APSS
Pedrotti Daniel — APSS



Metodologie didattiche

lezioni interattive e metodologie didattiche basate sul confronto con esperti, role
playing e discussione di casi

Periodo di svolgimento
ottobre 2023 - dicembre 2023 / gennaio 2024

Impegno

sono previste 94 ore di attivita didattica e di laboratorio in presenza,
orientativamente il venerdi pomeriggio e il sabato mattina, per un massimo di circa
12-13 giornate complessive. Al termine € previsto un esame finale che consiste in
un project work di applicazione dei contenuti e metodologie apprese.

/ BANDO e REQUISITI \

30 posti - 25 riservati a professionisti con funzioni dirigenziali del’APSS

Requisiti

Laurea in Medicina e Chirurgia

Laurea magistrale o specialistica in psicologia, farmacia, fisica,
ingegneria o in area economica — giuridica

Laurea magistrale delle professioni sanitarie SNT/1 SNT/2 SNT/3 SNT/4.

Domanda: entro il 7 settembre 2023 link https://www.corsi.univr.it/?ent=cs&id=1151
Qntributo d’iscrizione: Gratuito per i dipendenti APSS; € 2.000,00 per esterni APsy

Sede organizzativa del Corso
Polo Universitario delle Professioni Sanitarie di Trento

Riconoscimento e esonero

La partecipazione al corso di perfezionamento:

- € riconosciuta per i dipendenti APSS come re-training del corso di formazione
manageriale per dirigenti di ambito sanitario

- offre la possibilita di richiedere tramite portale CoGeAPS I'esonero dei crediti
ECM

Informazioni

Iscrizioni segreteria.master@ateneo.univr.it

Didattica e organizzazione del corso studenti.universitari@apss.tn.it




