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Presentazione del Corso

Organizzazione Aziendale 
contenuti
• La questione organizzativa: definizioni e problemi;

• Alcuni archetipi delle organizzazioni moderne;

• Il ciclo tecnologico: il modello di Rohmert e Luczak;

• La rivoluzione industriale e i primi tentativi di razionalizzazione del lavoro

• Le teorie e i modelli di organizzazione del lavoro;

• Gli albori del pensiero organizzativo - scuola classica (Weber, Fayol, ecc.);

• La fatica, la monotonia industriale, l'efficienza e la produttività;

• La job-analysis classica (Taylor, Ford, i coniugi Gilbreth, ecc.);

• Il movimento delle relazioni umane (Mayo, ecc.);

• I sistemi socio-tecnici;

• I modelli uomo-macchina-ambiente (l'ergonomia);

• La teoria della razionalità limitata (H. Simon)

• Il comportamento organizzativo:

– il conflitto

– le decisioni (decision making)

– temi organizzativi emergentii
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Organizzazione Aziendale 
contenuti
• Impresa e imprenditorialità:

– Imprenditoria giovanile e femminile

– Piccola e media impresa

– Impresa familiare

– Passaggio generazionale

• Essere Imprenditore:

– La scelta imprenditoriale

– Le competenze ed il potenziale imprenditoriale

– Le motivazioni

– La creatività

• Creare impresa:

– Dall’idea al progetto

– Assetti organizzativi e forme d’impresa

– Business Plan

– Supporti legislativi e finanziari

– Reti sul territorio

• Realizzare la propria idea imprenditoriale

Organizzazione Aziendale:
testi

Per il modulo
«Organizzazione Aziendale»:

Favretto, G. (2010).
Organizzazione del lavoro per lo sviluppo delle 

risorse umane.
Verona: QuiEdit

Per il modulo
«Imprenditorialità e Organizzazione PMI»:

Cubico S. e Favretto, G. (2012).
Giovani imprenditori: competenze e 

orientamenti nel Veneto.
Verona: QuiEdit
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Organizzazione Aziendale 
modalità d’esame

TUTTI
L’ESAME SCRITTO

• 20 domande multiple choice sul Modulo 
Organizzazione Aziendale

• 2 domane aperte sul modulo 
Imprenditoria e organizzazione PMI

(45 minuti)


