AVVISO

In via transitoria, gli studenti non frequentanti e gli studenti frequentanti in a.a. antecedenti il 2011/2012 che hanno già sostenuto l’esame di diritto del lavoro I (da 9 CFU) completano l’ultima parte dell’esame (da 6 CFU) sulla base del programma previsto per il corso di Diritto del lavoro – Approfondimenti specialistici per l’a.a. 2010/2011, così come integrato a seguito di avviso del 13 luglio 2012.
Gli studenti frequentanti nell’a.a. 2011/2012 che hanno già sostenuto le prove di accertamento per 9 CFU possono completare l’esame con la parte di corso dedicata al diritto sindacale, frequentando le lezioni che si terranno nel primo semestre dell’a.a. 2012/2013. Per i frequentanti è possibile sostenere l’accertamento nella sessione invernale, registrando poi l’esame nella sessione estiva.
