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Dove collochiamo il ”discorso sociale ”? 
 

La teoria degli ambiti 
 

Individuale, gruppale, istituzionale, comunitario 

 

Alcuni spunti dalla «Concezione Operativa di Gruppo» 

(Bleger, Pichon Rivière) 
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Organizzazioni di lavoro e cultura organizzativa:  
 

dall’ «agire maniacale» alla produzione di senso e 

cambiamento sociale 

 

Spunti per pensare le organizzazioni in rete 
 

(Habermas, Castoriadis) 
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Sol.Co Mantova come esperienza di 

• Ideazione di servizi 

• Progettazione sociale 

• Produzione culturale 
 

 

 

Il valore di curare la cultura e connettere  i livelli di espressione 

istituzionale  attraverso reti operative e di pensiero 
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La cura della coerenza tra 
 

• La rappresentazione dei compiti 

• I modelli culturali 

• I processi organizzativi 

 

(Eliott Jaques) 

” PROGETTI SOCIALI RIFLESSIVI NEL “NUOVO WELFARE” 

 

Verona 19 dicembre 2012 


