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GIORNATA DATA TITOLO DOCENTE ORARIO 
1 31.03.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su 

“Dall’opportunità di formazione istituzionale all’esigenza di 
formazione professionale. Criteri di analisi” 
(Laboratorio fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof.ssa Gabriella de Mita - UniBa 16-18 

2 07.04.22 “Gruppo di dinamica di confronto” con Metodologia Gruppodinamica 
Interazionale 
(Stabilizzazione degli Elementi Percettivi del Context) 

Dott. Giovanni Giordano - UniBa 16-18 

3 11.04.22 “Gruppo di dinamica di confronto” con Metodologia Gruppodinamica 
Interazionale 
(Stabilizzazione degli Elementi Percettivi del Context) 

Dott. Giovanni Giordano - UniBa 16-18 

4 12.04.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Percepire e 
comunicare. La natura proiettiva della percezione nelle interazioni 
lavorative. Case Study” 
(Laboratorio di Resocontazione) 

Prof.ssa Gabriella de Mita - UniBa 16-18 

5 19.04.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Dalla 
comunicazione come azione alla relazione comunicativa nelle 
interazioni professionali e istituzionali” 
(Laboratorio fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof.ssa Stefania Zanardi - UniGe 
(in collegamento online) 

15-17 

6 27.04.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Informare, 
comunicare, argomentare: etica della comunicazione come strumento 
di prevenzione del disagio nelle interazioni umane” 
(Laboratorio Fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof. Davide Poggi - UniVr 
(in collegamento online) 

15-17 

7 05.05.22 “Gruppo di dinamica di confronto” con Metodologia Gruppodinamica 
Interazionale 
(Stabilizzazione degli Elementi Percettivi del Context) 

Dott. Giovanni Giordano - UniBa 16-18 

8 10.05.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Il ruolo delle 
emozioni nell’elaborazione delle informazioni all’interno dei contesti 
professionali. Case Study” 
(Laboratorio di Resocontazione) 

Dott.ssa Ivana Riolfi - UniVr 
(in collegamento online) 

15-17 

9 13.05.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “La riflessione 
critica come chiave d’accesso nella comunicazione interpersonale. 
Case Study in gruppi di lavoro” 
(Laboratorio di Resocontazione) 

Prof.ssa Alessandra Modugno - UniGe 
 

15-17 

10 17.05.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Relazioni 
comunicative interpersonali e professionali oltre le questioni di 

Prof.ssa Vittoria Bosna - UniBa 15-17 
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genere: inquadramento storico e analisi delle forme discorsive. Case 
Study” 
(Laboratorio di Resocontazione) 

11 19.05.22 “Gruppo di dinamica di confronto” con Metodologia Gruppodinamica 
Interazionale 
(Stabilizzazione degli Elementi Percettivi del Context) 

Dott. Giovanni Giordano - UniBa 16-18 

12 24.05.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Il disagio 
lavorativo e le forme distorsivo-interpretative: inquadramento 
giuridico. Le coordinate costituzionali” 
(Laboratorio Fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof. Raffaele Guido Rodio - UniBa 16-18 

13 26.05.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su 
“Interpretazione delle forme di disagio lavorativo tra diritto interno e 
diritto euro unitario” 
(Laboratorio Fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof.ssa Maria Grazia Nacci - UniBa 15-17 

14 09.06.22 “Gruppo di dinamica di confronto” con Metodologia Gruppodinamica 
Interazionale 
(Stabilizzazione degli Elementi Percettivi del Context) 

Dott. Giovanni Giordano - UniBa 16-18 

15 14.06.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “La funzione 
del caregiver tra antropologia filosofica e proposte legislative. Case 
Study” 
(Laboratorio di Resocontazione) 

Prof. Marco Damonte - UniGe 
(in collegamento online) 

16-18 

16 16.06.22 Seminario Scientifico Tematico Professionalizzante su “Il disagio 
lavorativo nella giurisprudenza. Case Study” 
(Laboratorio Fenomenologico di Rilievo Percettivo) 

Prof.ssa Roberta Santoro - UniBa 15-17 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


