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1. ANAGRAFICA DELI°’AMMINISTRAZIONE

A.1. Denontinazione Universita degli Studi di Verona,

A.2. Rappresentante legale Rettore — Prof. Nicola Sartor

A3 Dati di contatto

Indirizzo Via dell’ Artigliere, 8 — 37129 Verona
Recapiti telefonici 045/8028252 — 045/8028282
Posta elettronica certificata ufficio.protocollo@pec.univr.it

A.4. Responsabile del Procedimento

(se diverso dal rappresentante legale) Dott.ssa Barbara Caracciolo

2. INTRODUZIONE

La presente relazione viene redatta ai sensi di quanto previsto dall’articolo unico comma 612 della
Legge 23.12,2014 n. 190 (Legge di stabilita 2015) che recita “Entro il 31 marzo 2016, gli organi di
vertice delle amministrazioni predispongano una relazione sui risultati conseguiti, che é frasmessa
alla competente sezione regionale della Corte dei Conti e pubblicata nel sito interno istituzionale
dell’amministrazione interessata.”.

La relazione, approvata dal Consiglio di Amministrazione del 29 febbraio 2016, contiene il
dettaglio delle attivitd poste in esscre dall’ Ateneo al fine di dare esecuzione a quanto previsto dal
Piano di razionalizzazione delle societa ¢ delle partecipazioni societarie adottato dal Consiglio di
Amministrazione stesso nelle sedute del 29 aprile 2015 ¢ del 29 maggio 2015, nonché i risultati
oftenuti,

Il Piano Operativo di Razionalizzazione ¢& stato adottato per dare avvio al processo di
razionalizzazione delle societd partecipate e delle partecipazioni societaric direttamente ¢
indirettamente possedute, previsto dalla Legge di Stabilita 2015, in modo da conseguire una
riduzione delle stesse entro il 31 dicembre 2015.

Si ricorda inoltre che il piano operativo & stato suddiviso in due parti, la prima dedicata allo studio e
all’analisi delle socicta di capitali, la seconda dedicata all’analisi e allo studio degli enti di natura
mutualistica e/o non lucrativa,

3. ATTUAZIONE DEL PIANO OPERATIVO DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE
SOCIETA’ E DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

L’applicazione del Piano operativo viene rinviata alle schede tecniche riportate nell’allegato 1, ove
per ciascuna partecipazione vengono descritte le modalita di attuazione delle decisioni stabilite dal
Consiglio di Amministrazione.




4, RISULTATI CONSEGUITI

11 portafoglio partecipazioni dell’Universita di Verona, al momento dell’adozione del Piano era cosi
composto:

- SOCIETA DI CAPITALIL quali: societd a responsabilitd limitata (tra cui 2 spin-off) € societd
consortili per azioni

- CONSORZI INTERUNIVERSITARI DI RICERCA E DI SERVIZI costituiti ai sensi dell’art. 91
del D.P.R. 11 luglio 1980

- ASSOCIAZIONI
- FONDAZIONI

Si ricorda che il Piano Operativo ha in tale contesto evidenziato come 1’Universita di Verona non
sia mai socio o consorziato o associato di maggioranza; tale condizione avrebbe pertanto limitato
sensibilmente la possibilita di decidere in modo autonomo sul destino delle singole partecipate
(nelle ipotesi di soppressione, eliminazione, anche mediante fusione e internalizzazione delle
funzioni), fermo restando il dovere di segnalare nelle sedi e con le modalita opportune le criticitd e i
relativi ambiti operativi di intervento e, in caso di inerzia, di esercitare ex fege il diritto di recesso
dalla partecipata o ’eventuale cessione della propria quota societaria.

Alla luce di tale considerazione e tenuto conto anche della situazione complessiva delle singole
societd o enti partecipati, gli interventi previsti dal Piano hanno riguardato 10 partecipate di diverse
forme giuridiche ¢ non erano tutti in grado portare alla chiusura diretta della partecipazione.

In taluni casi il Consiglio di Amministrazione ha assunto decisioni intermedie ovvero volte
all’avvio di un’attivita di approfondimento ovvero di sensibilizzazione che portasse ad assumere
una decisione condivisa di tuiti gli attori, finalizzata comunque alla chiusura della partecipazione.

Dall’allegato 1 emerge che le decisioni avevano prevalentemente questa natura:

- nei casi delle Societa di Capitali: non partecipare a ricapitalizzazioni e cedere la quota di
partecipazione;

- per gh enti a scopo mutualistico e/o non lucrativo Pesercizio del diritto di recesso, ove non
sussistesse I’interesse scientifico ovvero nei casi ove I'interesse scientifico permaneva, avviare
un approfondimento con i responsabili Scientifici volto a definire le opportunita di sviluppo
futuro della partecipazione;

- mei casi in cui I’Universita di Verona avesse dovuto assumere decisioni condivise con gli altri
soci, avviare un’azione di sensibilizzazione finalizzata alla chiusura dell’Ente.

Si riportano schematicamente gli interventi e gli esiti previsti suddivisi per tipologia

Societd di Capitali
Nome Intervento Possibili scenari Esito Obiettivo
Esito della ricapitalizzazione Si & aperta la procedura di Dato esecuzione a
VENETO Non partecipare | - i restanti soci liaui d;azione ?n danto i quanto deliberato
NANOTECH alla ricostituiscono, la societa au » I quanto | dalCDA e
T . . soci non hanno ricostituito . .
S.epAg ricapitalizzazione resta in vita | capitale verificato uno degli
- siapre la liquidazione piate. scenari previsti
. La societa ¢ stata rilevata
Uscire dalla Non partecipare alla da un socio privato e
STAR S.c.p.A. compagine yon partecipa N » P T raggiunto
. ricapitalizzazione PUniversita di Verona ¢
Saciale . -
uscita definitivamente dalla




compagine sociale
. in corso fa definizione
Cessione della dellatto di ione dell ialment
EDALAR S.r.l. quota di ellatto di cessione della parzialmente
N quota al valore nominale raggiunto
partecipazione 1.000
Proseguire ¢
AltairMed S.r.l. a(?ce[erare le: Chiusa raggiunto
procedure di
liquidazione
Consorzi interuniversitari ricerca che si sono rivelati senza inferesse scientifico per I’Ateneo
Nome Intervento Esito Obiettivo
INBB Re3c gi)sg'ggt;;’ il 23 giugno 2015 esercitato il diritto di recesso raggiunto
Consorzi di ricerca per i quali sussiste un inferesse scientifico e con una situazione complessiva di massa critiea di
consorziati ed attivita soddisfacente.
Nome Intervento Esito Obiettivo
I1 CDA del 27 novembre 2015 ha deliberato “anche alla | Obiettivo non
luce delle informazioni non sufficientemente dettagliate pienamente raggiunto,
INRC ricevute” di richiedere al Consorzio entro tre mesi un necessario ulteriore
programma dettagliato sulla produzione scientifica e sulla | passaggio per assumere
possibilita di ricevere finanziamenti ottenibiti non una decisione entro
Mantenere in vitai | singolarmente.” giugno 2016
consorzi fino al —
31.12.2015 COi:l Direttore del Consorzio INAS, Prof. lacopo Bernetti, ha leqttlvo non .
Ponere per i comunicato che il piano biennale richiesto verra approvato lzgsimnt.o, net:essal 10
INAS - biti in occasione del Bilancio preventivo per ’anno 2016 e del p a_gglf) pet
o tifiel di ire | bilancio pluriennale per i successivi anni, approvazione esaminare la
scientifici di fornire | 91 d ) ; .
un piano di due prevista nell’ Assemblea Consortile del 23 febbraio 2016. gﬁfg‘::‘(‘f;éﬁm“e entro
anm I CDA del 27 novembre 2015 ha deliberato “anche aflla | Obiettivo non
luce delle informazioni non sufficientemente dettagliate pienamente raggiunto,
INN ricevute” di richiedere al Consorzio entro tre mesi un necessario ulteriore
programma dettagliato sulla produzione scientifica e sulla | passaggio per assumere
possibilita di ricevere finanziamenti ottenibili non una decisione entro
singolarmente,” giugno 2016
Associazioni
Nome Intervento Esito Obiettivo
Recesso entro il 23 giugno 2015 esercitato i diritto di .
GAL 30.06.2015 rfscgss:?I Raggiunto
Coordinarsi con le altre Parzialmente raggiunto, su {1
AQUIS Universita associate e In (-lata 10 luglio 20.1 5, i’Univers.ite‘l ha | associate finora hanno risposto
procedere alla chiusura scritto a tutte le Universita associate 4, tutte favorevoli alia
dell’Universita chiusura detl’ Associazione.

Si pud sostenere che 1°Universita di Verona, nel dare esecuzione ai 10 interventi previsti dal Piano
di razionalizzazione, ha oftenuto una riduzione delle proprie partecipazioni, passando da 23 e a 19.
Ove non ¢& stato possibile procedere alla chiusura della partecipata, comunque I’ Ateneo ha posto in
essere un’attivita di monitoraggio che consentira di assumere decisioni entro il 30 giugno 2016.




Relativamente ai risparmi conseguiti si fa presente che le partecipazioni dell’Universita di Verona
in molti casi non comportano oneri diretti a carico del bilancio dell’Ateneo, e che pertanto non
sempre Pattuazione delle decistoni assunte hanno comportato risparmi immediatamente verificabili.

Di seguito vengono approfonditi i risultati ottenuti per ciascun intervento previsto.




4.1 LE SOCIETA DI CAPITALI

Al momento dell’approvazione del Piano le Societa di Capitali partecipate dall’Universita di
Verona erano in numero di 5.

Il Piano ha previsto I’intervento sulle societa di capitali di seguito indicate:

VENETO NANOTECH S.c.p.A.

STAR — Parco scientifico e tecnologico di Verona S.c.p.A.
EDALAB S.r.l.

AltairMed S.r.1.

A seguito dell’attuazione del Piano di razionalizzazione, come emerge dalla figura 1, le societa sono
passate da 5 a 3, e segnatamente ISP S.r.l., societa gia in liquidazione ¢ sulla quale non erano stati
presi provvedimenti, Veneto Nanotech S.c.p.a. per la quale si ¢ aperta [a procedura di liquidazione ¢
EdaLab S.r.l, per la quale si sta predisponendo, d’intesa con i Soci, 'atto di cessione della
partecipazione deil’Universita di Verona al valore nominale, pari a 1.000 euro.

L Universitda di Verona & uscita dalla compagine sociale di STAR Parco Scientifico S.epa. e a
seguito dell’approvazione del Bilancio finale di liquidazione, & stata presentata istanza di
cancellazione della Societd AltairMed S.r.l.

Coime emerge dalla figura 1, le Societd di Capitali partecipate dall’Universita di Verona sono in
numero di 3: 10
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4,2 PARTECIPAZIONI A CARATTERE MUTUALISTICO E/O NON LUCRATIVE

Il Piano Operativo relativamente alle tipologie di partecipazioni in Consorzi, Associazioni ¢
Fondazioni, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 maggio 2015, ha
previsto a livello generale di:

- avviare azioni volte all’adozione, da parte di detti Enti, della contabilitd economico
patrimoniale, al fine di consentire alle universitd consorziate o associate di redigere il
bilancio consolidato;

- avviare una attivita di sensibilizzazione presso il MIUR e le Universita consorziate al fine
di trasformare i Consorzi Interuniversitari in Societd Consortili di capitali.

La proposta &€ motivata dalla necessita di tutelare i patrimoni delle Universita consorziate che
in ultima analisi, secondo quanto dispone la disciplina codicistica in materia di consorzi,
risultano solidamente responsabili nei confronti delle obbligazioni assunte da tali enti verso
ferzi, in nome e per conto dei consorziati.

A tal fine, in data 19 agosto 2015, il Retftore ha inviato una comunicazione al Ministro
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, al Presidente della CRUI e a tutte te Universita
ad essa associate, volta ad aprire “un tavolo di confronto sugli argomenti tratiati al fine di
individuare azioni strategie comuni a tutti gli Atenei”.

1.2.1 I Consorzi interuniversitari di ricerca e di servizi

Al momento dell’approvazione del Piano i Consorzi Interuniversitari partecipati
dall’Universita di Verona erano in numero di 13: 11 consorzi di ricerca € 2 di servizi.

Il Piano Operativo approvato dal Consiglio di Amministrazione del 29 maggio 2016 ha
previsto Pintervento esclusivamente su due tipologie di Consorzi:

1) i consorzi di ricerca che si sono rivelati senza interesse scientifico per |’ Ateneo;

2) i consorzi di ricerca per i quali sussiste un interesse scientifico e con una situazione
complessiva di massa critica di consorziati ed attivita soddisfacente.

Nel primo caso rappresentato dal Consorzio INBB ¢ stato esercitato il diritfo di recesso ¢, a
decorrere dall’esercizio finanziario 2016, PUniversita di Verona non rientra piv fra le
Universitd Consorziate.

Nel secondo caso i Consorzi oggetto di valutazione erano ftre: il Consorzio
Interuniversitario INN — Istituto Nazionale di Neuroscienze e il Consorzio
Interuniversitario INAS — Istituto Nazionale per la Agribusiness e Sostenibilita e il
Consorzio INRC - “Istituto Nazionale per le Ricerche Cardiovascolari”

In oftemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie, & stato chiesto ai Responsabili Scientifici, la redazione di un
piano biennale, finalizzato a evidenziare concretamente le azioni che il Consorzio intende
intraprendere volte ad aumentare il numero dei consorziati ¢ soprattutto a creare nuove
opportunita di ricerca fondanti il mantenimento della struttura consortile.

Il Direttore del Consorzio INAS, Prof. lacopo Bernetti, ha comunicato con note del 22
settembre 2015 e del 18 dicembre 2015 che il piano biennale richiesto verra approvato in
occasione del Bilancio preventivo per ’anno 2016 e del bilancio pluriennale per i successivi
anni, approvazione prevista nell’ Assemblea Consortile del 23 febbraio 2016,




In merito ai restanti due consorzi, i rispettivi piani biennali di sviluppo sono stati sottoposti
all’attenzione del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27 novembre 2015, che ha
deliberato quanto segue:

“anche alla luce delie informazioni non sufficientemente dettagliate ricevute, esprime la
necessita di approfondire i motivi che giustificano ['utilita a partecipare alle attivita del
Consorzio INN “Istituto Nazionale di Newroscienze”; per tale motivo invita il suddetto
Consorzio a fornire entro fre mesi un programma dettagliato sulla produzione scientifica e
sulla possibilita di ricevere finanziamenti ottenibili non singolarmente, fali da giustificare la
prosecuzione del rapporto di consorzio.”

Ad oggi pertanto questi ultimi tre consorzi rientrano ancora tra i consorzi pattecipati
dall’Universitd di Verona e saranno sottoposti ad un nuovo esame del Consiglio di
Amministrazione entro il 30 giugno 2016.

Come emerge dalla figura 2, i consorzi Interuniversitari attualmente partecipati
dall’Universita di Verona sono in numero di 12: 10 consorzi di ricerca e 2 di servizi.
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4,2.2 Le Associazioni

Al momento dell’approvazione del Piano le Associazioni partecipate dall’Universita di
Verona erano in numero di 5 ¢ solo due sono state oggetto di provvedimenti da parte del
Consiglio di Amministrazione:

- Associazione GAL - Gruppo di Azione Locale della Pianura Veronese
- Associazione AQUIS - Associazione per la Qualita delle Universita Italiane Statali

Relativamente all’Associazione GAL, in data 23 giugno 2015, PUniversitd di Verona ha
esercitato il diritto di recesso, in considerazione della mancanza di un interesse scientifico
fondante la permanenza all’interno deli’Associazione stessa. Pertanto a decorrere dall’
esercizio finanziario 2016, I’Universitd di Verona non rientra pit tra gli Enti associati,
conseguendo un risparmio di 5.000 euro all’anno di quota associativa.

Relativamente all’ Associazione AQUIS il Consiglio di Amministrazione del 29 maggio 2015
ha deliberato di coordinarsi con le altre Universita associate per procedere alla chiusura
dell’ Associazione. A tal fine in data 10 luglio 2015, PUniversitd di Verona ha inviato una
nota a tutte le Universitd Associate al fine di comunicare la decisione assunta dal Consiglio di
Amministrazione e chiedendo di fornire riscontro.

Ad oggi hanno risposto quatiro universita su undici associate, tutte favorevoli alla chiusura
dell’ Associazione, la cui sede Amministrativa ¢ PUniversitd degli Studi di Padova che
tuttavia non ha manifestato ancora le proprie intenzioni.

Come emerge dalla figura 3, le Associazioni facenti parte oggi del portafoglio partecipate
dall’Universita di Verona sono in numero di 4,

IL RETTORE

(Prﬁicoi artor
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ALLEGATO | -

SCHEDE TECNICHE SULLE MODALITA’ DI ATTUAZIONE PIANO OPERATIVO DI
RAZIONALIZZAZIONE DELLE SOCIETA’ E DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIEAI SENSI DEI
COMMI 611 E 612 DELL’ARTICOLO UNICO DELLA LEGGE 23 DICEMBRE 2014 N. 190
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SOCIETA’ DI CAPITALI

Al momento deil’approvazione del Piano le Societa di Capitali partecipate dali’Universita di
Verona erano in numero di 5.

I Piano ha previsto I’intervento sulle societa di capitali di seguito indicate:

VENETO NANOTECH S.c.p.A.

STAR — Parco scientifico e tecnologico di Verona S.c.p.A.
EDALAB Su.l.

AltairMed S.r.1.
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Ragione Sociale Societa Partecipata VENETO NANOTECH S.c.p.a.

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [

Quota di partecipazione detenuta

Jall’ L 0.01 %
dall’amministrazione

Ricerca e trasferimento tecnologico nell’ ambito delfe

Settore di attivita .
nanotecnologie

Al momento dell’approvazione del Piano operativo, la Societd si trova in fase di
ricapitalizzazione ai sensi dell’art. 2447 c.c., procedura che si chiudera il 31 maggio 2015.

L’Assemblea ha deliberato in data il 12 febbraio 2015 una ricapitalizzazione societaria
inscindibile che prevede la ricostituzione capitale minimo (€. 50.000: valore per azione €.1)
piti un sovrapprezzo azioni (€. 2.777.000,00). Valore di ciascuna azione €. 55,54.

La quota spettante dall’Universita & pari a complessivi €. 283.000,00.

L’Universitd non partecipa alla ricapitalizzazione della societd ex 2447

TEMPISTICA
11 31 maggio 2015 si conoscera Iesito d'e]la'l'i'ééjjit'éiii'zia'z'ione:
-IL CAPITALE VIENE RICOSTITUITO DAI RESTANTI SOCI E DAI TERZI E LA SOCIETA

RESTA IN VITA
-IL CAPITALE NON VIENE RICOSTITUITO E SI APRE LA LIQUIDAZIONE

. STIMA DEI RISPARNI DA CONSEGUIRE

Risparmio della ricapita!iééézidﬁéé. 283 [I)el.'. mantenere o 0.01% di partecipazione.

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In oftemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie, 1’Universitd non ha partecipato alla ricapitalizzazione della
Societa.

In data 19 giugno 2015 I’Amministratore unico ha accertato la mancata integrale
ricostituzione del capitale sociale e la conseguente messa in liquidazione della societa.

I’assemblea, in data 8 fuglio 2015, ha nominato ii liquidatore, nella persona del Signor
Gabriele Vencato.,

In data 30 giugno 2015 & stata presentata la domanda di concordato preventivo presso il
Tribunale di Padova.
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. TP P . STAR - PARCO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO
Ragione Sociale Socteta Partecipata

DI VERONA S.c.p.a
Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [l
Quo’ta di l.mlrtccnp'nzmne detenuta 1.24 %
dall’amminis{razione
Settore di attivita Ricerca e trasferimento tecnologico

Al momento dell’approvazione del Piano operativo, la situazione societaria era la seguente: In
data 15 aprile 2015, si sarebbe dovuta tenere I’Assemblea ordinaria dei Soci al fine
dell’approvazione del Bilancio consuntivo al 31.12.2014 e straordinaria per procedere alla
ricapitalizzazione ai sensi dell’art, 2447; I’ Assemblea non ha potuto procedere per mancanza
del quorum strutturale.

Si & in attesa di ricevere una nuova convocazione dell’ Assemblea,

Sara necessario, pertanto, attendere P’esito dell’ Assemblea straordinaria per conoscere le sorti
di tale sociefa, ovvero se rimarra in vita (ovvero i soci deliberano la ricapitalizzazione) o se
verrd messa in liquidazione,

USCIRE DALLA COMPAGINE SOCIALE .

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL’AZIONE
T DESCRIZIONDDULLEOPZIONIPERCORRIBILI

LUNIVERSITA NON PARTECIPA ALLA RICAPITALIZZAZIONE DELLA SOCIETA EX 2447
NESSUNA EROGAZIONE FINANZIARIA DA PARTE DELL’UNIVERSITA DESTINATA ALLA
RICAPITALIZZAZIONE,

C.1.4. STIMA DEI RISPARMI BA CONSEGUIRE

Risparmio della ricapitalizzazione per mantenere la quota di partecipazione, attualmente non noto.

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societd e
delle partecipazioni societarie, I'Universita di Verona, in data 23 giugno 2015, ha comunicato
a STAR — Parco Scientifico e Tecnologico di Verona, intenzione di non partecipare alla
ricostituzione del capitale sociale della societa stessa, uscendo pertanto definitivamente dalla
compagine sociale.
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Ragione Sociale Societd Partecipata EDALab S.v.l. (spin off)

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [}

Quota di partecipazione detenuta

. . 10 %
dall’amministrazione

Codice Ateco 2007 62.02 - Consulenza nel setiore delle

Scttore di attivita tecnologie dell'informatica

Al momento dell’approvazione del Piano operativo, la situazione societaria era la seguente: la
Commissione Brevetti e Spin off di Ateneo in data 9 luglio 2014 ha incaricato il Presidente
della Commissione stessa ad avviare una trattativa con i restanti soci per definire una
possibile strategia d’uscita dell’ Ateneo datla compagine sociale, tenuto conto che tale societa
non & pill uno spin off in quanto recentemente “incubata presso il Computer Science Park
con contratto di diritto privato”. Al momento non era ancora stato trovato [’accordo,

_ DECISIONE ASSUNTA DAL CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE DEL 29 APRILE

CESSIONE DELLA QUOTA DI PARTECIPAZIONE

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL’AZIONE
~ OLSCRIZIONEDEULEOPZIONIPERCORRIBILL

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA DELIBERATO QUANTO SEGUE!

- INPRIMA ISTANZA HA DATO MANDATO AL PROF. GIOVANNI MERUZZI, DELEGATO
ALL’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI PARTECIPAZIONE DELL’ ATENEO, DI TROVARE 1.’ ACCORDO
CON 1 RESTANTI SOCI AI FINI DELLA CESSIONE DELLA QUOTA DI PROPRIETA DELL’UNIVERSITA.

- OVE NON FOSSE POSSIBILE RAGGIUNGERE L’ ACCORDO, VALUTARE L’OPPORTUNITA CON GLI ALTRI
SOCI DI LIQUIDARE 1A SOCIETA;,

STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

Nessuno

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie, il Delegato del Rettore Prof. Giovanni Meruzzi ha comunicato,
in data 12 febbraio 20186, che si sta predisponendo, d’intesa con i Soci, ’atto di cessione della
partecipazione dell’Universita di Verona al valore nominale, pari a 1.000 euro,
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Ragione Sociale Societd Partecipata  AltairMed S.r.L. (spin off)

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta &1

Quota di partecipazione detenuia o
R ‘. s 10 %
dalPamministrazione

Codice Ateco 2007 62.02 - Consulenza nel seftore delie

Settore di attivita . - .
tecnologie dell'informatica

Al momento dell’approvazione del Piano operativo, la situazione societaria era la seguente: in
data 27 settembre 2013, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato la cessazione della
quota di partecipazione dell’Atenco al Socio privato, preso atto inoltre che la societd
necessitava a breve di una ricapitalizzazione e che aveva una operativitad minima.

Tuttavia la cessione della quota non ha avuto luogo e la ricapitalizzazione non si ¢&
conctetizzata, Pertanto in data 16 aprile 2014 & stata posta in liquidazione ¢ nominato il
Liquidatore, nella persona di Giovanni Tognon.

PROSEGUIRE E ACCELERARE LE PROCEDURE Di LIQUIDAZIONE I ALTAIRMED S.R.L. Al FIN] DI
ADDIVENIRE IN TEMPI BREVI ALLA CHIUSURA DELLA SOCIETA,

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL’AZIONE
. _ DESCRIZIONE DELLE OPZIONI PERCORRIBILL.

PROSEGUIRE E ACCELERARE LE PROCEDURE DI LIQUIDAZIONE DI ALTAIRMED S.R.L. Al FINI DI
ADDIVENIRE IN TEMPI BREVE ALLA CHIUSURA DELLA SOCIETA,

TEMPISTICA

Entro il 31.12.2015

STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

Nessuno

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE
La Societa & stata posta in liquidazione dall’ Assemblea dei Soci il 16 aprile 2014 e iscritta alla
procedura di scioglimento il 17 luglio 2014,

A seguito dell’approvazione del Bilancio finale di liquidazione, ¢ stata presentata istanza di
cancellazione della Societa in data 24 marzo 2015,
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PARTECIPAZIONI A CARATTERE MUTUALISTICO E/O NON LUCRATIVE
I CONSORZI INTERUNIVERSITARI DI RICERCA E DI SERVIZI

11 Piano Operativo approvato dal Consiglio di Amministrazione del 29 maggio 2016 prevede
I’intervento su due tipologie di Consorzi:

1) i consorzi di ricerca che si sono rivelati senza interesse scientifico per I’ Ateneo

2) i consorzi di ricerca per i quali sussiste un interesse scientifico e con una situazione
complessiva di massa critica di consorziati ed attivita soddisfacente
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I CONSORZI DI RICERCA SENZA INTERESSE SCIENTIFICO

Consorzio Interuniversitario “Istituto Nazionale di

Ragioue Sociale Societd Parvtecipata Biostrutture e Biosistemi” -INBB

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [

Queota di partecipazione detenuta

. . . 4,23 Y%
dalPamministrazione >

Codice Ateco 2007: 72.19.09-Ricerca e sviluppo

sperimentale nel campo delle aitre scienze naturali e

Settore di attivita " .
dell'ingegneria

ESERCITARE IL DIRITTO DI RECESSO ENTRO IL 30 GIUGNO 2015

C.1.3. TEMPISTICA
Entro if 30.06.2015

C.1.4, STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

Nessuno

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle socicta e
delle partecipazioni societarie, in data 23 giugno 2015, "Universita di Verona ha esercitato il
diritto di recesso dal Consorzio INBB, in considerazione della mancanza di un interesse
scientifico fondante la permanenza all’interno del consorzio stesso.

II recesso produrra i suoi effetti con esercizio finanziario 2016,
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1 CONSORZI DI RICERCA PER I QUALI PERMANE I’INTERESSE SCIENTIFICO, MA
CON UNA SITUAZIONE COMPLESSIVA DI MASSA CRITICA DI CONSORZIATI E/O
ATTIVITA’ NON SODDISFACENTE

Consorzio Interuniversitario INN - “Istituto Nazionale

Ragione Sociale Societd Partecipata . . s
di Neuroscienze

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [

Quota di partecipazione detenuta

0
dall’amministrazione 11,10 %

Codice Ateco 2007: 72.19.09 - Ricerca e sviluppo
Settore di attivita sperimentale nel campo delle altre scienze naturali ¢
dellingegneria

t1,29 MAGGIO 2015

MANTENERE IN VITA [ CONSORZI, CON 1.”ONERE PER [ RESPONSABILI SCIENTIFICI DI FORNIRE ENTRO L
2015 UN PIANO DI DUE ANNI DOVE 81 EVIDENZING CONCRETAMENTE LE AZION] CHE 1), CONSORZIO
INTENDE INTRAPRENDERE VOLTE AD AUMENTARE 1. NUMERQ DEI CONSORZIATI E SOPRATTUTTO A
CREARE NUOVE OPPORTUNITA DI RICERCA FONDANTEIL MANTENIMENTO DI UNA STRUTTURA
CONSORTILE

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL’AZIONE
. DESCRIZIONE DELLE OPZIONI PERCORRIBILT

SCRIVERE Al RESPONSABILL SCIENTIFICI D] FORNMIRE ENTRO IL 31.09.2015 1. PREVISTO PIANO;
IL PIANO VERRA SOTTOPOSTO ALL’ATTENZIONE DEL CONSIGLIO DE AMMINISTRAZIONE, CHE
VALUTERA IN TALE OCCASIONE LE DECISIONI DA ASSUMERE,

TEMPISTICA
Entro i1 30.12.2015

STIMA DEI RISPARM] DA CONSEGUIRE
VEDASI RELAZIONE TECNICA SUI CONSORZI, FONDAZIONI E ASSOCIAZIONI (ALLEGATO B),
PARAGRAFO 2.1 PAG.9S.S.

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie, in data 10,07.2015 con nota rettorale n. 44794 ¢ stato chiesto al
Responsabile Scientifico, Prof. Leonardo Chelazzi, la redazione di un piano biennale,
finalizzato a evidenziare concretamente le azioni che il Consorzio intende intraprendere volte
ad aumentare il numero dei consorziati e soprattutio a creare nuove opportunitd di ricerca
fondanti il mantenimento della struttura consortile.
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Il sopra citato piano biennale di sviluppo ¢ stato sottoposto all’attenzione del Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 27 novembre 2015, che ha deliberato quanto segue:

“anche alla Iuce delle informazioni non sufficientemente dettagliate ricevute, esprime la
necessita di approfondire i motivi che giustificano lutilita a partecipare alle attivita del
Consorzio INN “Istituto Nazionale di Neuroscienze”; per tale motivo invita il suddetto
Consorzio a fornire entro tre mesi un programma dettagliato sulla produzione scientifica e
sulla possibilita di ricevere finanziamenti ottenibili non singolarmente, tali da giustificare la
prosecuzione del rapporto di consorzio.”

Ha inolire invitato il Responsabile scientifico a fornire informazioni circa i benefici per
PUniversita di Verona che deriverebbero dalla partecipazione al consorzio stesso.

Con apposita comunicazione del Rettore in data 15 dicembre 2015, sono stati informati il
Presidente del Consorzio e il Responsabile scientifico, sui nuovi adempimenti richiesti, che
dovranno pervenire entro il 15 marzo 2016.
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Consorzio Interuniversitario INAS - “Istituto

Ragione Sociale Societd Partecipata . e e
g ) o pat: Nazionale per ’Agribusiness e la Sostenibilita”

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta ]

Quota di partecipazione detenuta

. . . 25%
dalPammuiinistrazione

Se indireita, indicare societa
intermedia

Codice Ateco 2007: 72.19.09 - Ricerca e sviluppo
Settore di attivita sperimentale nel campo delle alire scienze naturali ¢
dell'ingegneria

MANTENERE IN VITA 1 CONSORZIL, CON L’ONERE PER F RESPONSABILI SCIENTIFICE DI FORNIRE ENTRO
11, 2015 UN PIANO DI DUE ANNI DOVE Si EVIDENZINO CONCRETAMENTE LE AZIONI CHE IL CONSORZIO
INTENDE INTRAPRENDERE VOLTE AD AUMENTARE 1. NUMERO DEI CONSORZIATI E SOPRATTUTTO A
CREARE NUOVE OPPORTUNITA DI RICERCA FONDANTI IL MANTENIMENTO DI UNA STRUTTURA
CONSORTILE

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL*AZIONE
_ ' _ DESCRIZIONE DELLE OPZIONI PERCORRIBILI

SCRIVERE Al RESPONSABILI SCIENTIFICI DI FORNIRE ENTRO 1L, 31.09.2015 IL PREVISTO PIANO;
11, PIANO VERRA SOTTOPOSTO ALL’ATTENZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, CHE
VALUTERA IN TALE OCCASIONE LE DECISIONI DA ASSUMERE.

TEMPISTICA
Entro il 30.12.2015

STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

Nessuno

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa e
delle partecipazioni societarie,, in data 23.07.2015 con nota rettorale n, 47551 ¢ stato chiesto
al Responsabile Scientifico, Prof. Diego Begalli, la redazione di un piano biennale, finalizzato
a evidenziare concretamente lc azioni che il consorzio intende intraprendere volte ad
aumentare il numero dei consorziati ¢ soprattutto a creare nuove opportunitd di ricerca
fondanti il mantenimento della struttura consortile.

Il Direttore del Consorzio INAS, Prof. Iacopo Bernetti, ha comunicato con note del 22
settembre 2015 e del 18 dicembre 2015 che il piano biennale richiesto sarebbe stato approvato
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in occasione del Bilancio preventivo per 'anno 2016 e del bilancio pluriennale per i
successivi anni.

1.’ Assemblea consortile per ’approvazione di tali documenti & stata fissata per il 23 febbraio
2016.

23




Consorzio Interuniversitario INRC - “Istituto

Ragione Sociale Societd Parfecipata . . . cas
Nazionale per le ricerche cardiovascolari

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [

Quota di partecipazione detenuta

. . . 523 %
dalPamministrazione

Se indirefta, indicare societa
intermedia

Codice Ateco 2007: 72.19.09 - Ricerca e sviluppo
Settore di attivita sperimentale nel campo delle altre scienze naturali e
dell'ingegneria

MANTENERE IN VITA I CONSORZI, CON L’ONERE PER | RESPONSABILE SCIENTIFICI D FORNIRE ENTRO IL
2015 UN PIANO DI DUE ANNI DOVE SI EVIDENZINO CONCRETAMENTE LE AZIONI CHE 11, CONSORZIO
INTENDE INTRAPRENDERE YOLTE AD AUMENTARE [ NUMERO DEF CONSORZIATI E SOPRATFUTTO A
CREARE NUOVE OPPORTUNITA DI RICERCA FONDANTI [L MANTENIMENTO DI UNA STRUTTURA
CONSORTILE

MODALITA DI ATTUAZIONE DELL’AZIONE
T DESCRIZIONE DELLE OPZIONI PERCORRIBILL

SCRIVERE Al RESPONSABILI SCIENTIFICI DI FORNIRE ENTRO IL 31.09.2015 11, PREVISTO PIANO;
1L PIANO VERRA SOTTOPOSTO ALL’ATTENZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, CHE
VALUTERA IN TALE QCCASIONE LE DECISIONI DA ASSUMERE,

TEMPISTICA
Entro il 30.12.2015

STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

Nessuno

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societd e
delle partecipazioni societarie, 23.07.2015 con nota rettorale n. 47627 era stato chiesto ai
Responsabili Scientifici, Prof.ri Antonio Cevese ¢ Federico Schena, la redazione di un piano
biennale, finalizzato a evidenziare concretamente le azioni che il consorzio intende
intraprendere volte ad aumentare il numero dei consorziati € sopraitutio a creare nuove
opportunita di ricerca fondanti il mantenimento della struttura consottile,
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Il sopra citato piano biennale di sviluppo ¢ stato sottoposto all’attenzione del Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 27 novembre 2015, che ha deliberato guanto segue:

“anche alla luce delle informazioni non sufficientemente dettagliate ricevute, esprime la
necessita di approfondire i motivi che giustificano 'utilita a partecipare alle attivita del
Consorzio INN “Istituto Nazionale di Neuroscienze”; per tale motivo invita il suddetio
Consorzio a fornire entro fre mesi un programma dettagliato sulla produzione scientifica e
sulla possibilita di ricevere finanziamenti ottenibili non singolarmente, tali da giustificare la
prosecuzione del rapporto di consorzio.”

Ha inoltre invitato i Responsabili scientifici a fornire informazioni circa i benefici per
PUniversifa di Verona che deriverebbero dalla partecipazione al consorzio stesso.

Con apposita comunicazione del Rettore in data 15 dicembre 2015, sono stati informati il
Presidente del Consorzio e i Responsabili scientifici, sui nuovi adempimenti richiesti, che
dovranno pervenire entro il 15 marzo 2016.
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LE ASSOCIAZIONI

In merito alle Associazioni facenti parte del portafoglio partecipazioni solo due hanno necessitato
dell’assunzione di provvedimenti da parte del Consiglio di Amministrazione:

- Associazione GAL - Gruppo di Azione Locale della Pianura Veronese

- Associazione AQUIS - Associazione per la Qualita delle Universita Italiane Statali
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Associazione GAL - Gruppo di Azione Locale della Pianura

Ragione Sociale Societd Partecipata
Veronese

Tipo di partecipazione Direfta X Indiretta []

Quota di partecipazione detenufa

. . \ n.d. %
dall’amministrazione

Promozione dello sviluppo del territorio della pianura veronese e

Scttore di attivita . . \ . .
la valorizzazione delle risorse specifiche delle zone rurali.

RECESSO DALL’ASSOCIAZIONE

TENPISTICA
Eatro il 30.062015

STIMA DEI RISPARMI DA CONSEGUIRE

5.000 euro annui di quota associativa

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In ottemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societd e delle
partecipazioni societarie, in data 23 giugno 2015, ’Universita di Verona ha esercitato i diritto di
recesso dall’Associazione GAL, in considerazione della mancanza di un interesse scientifico
fondante la permanenza all’interno dell’ Associazione stessa.

1l recesso produrra i suoi effetti con I’esercizio finanziario 2016.
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Associazione AQUIS - Associazione per ia Qualita delle

Ragione Sociale Socicta Partecipata Universita Haliane Statali

Tipo di partecipazione Diretta X Indiretta [

Quota di partecipazione detenuta

. . n.d, %
dalPamministrazione

DECISIONE ASSUNTA DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

COORDINARSI CON LE ALTRE UNIVERSITA ASSOCIATE E PROCEDERE ALLA CHIUSURA DELL’ASSOCIAZIONE

TEMPISTICA

Entro il 31.12.2015

STIMA DEI RISPARME DA CONSEGUIRE

POSSIBILE RECUPERO QUOTA DI ADESIONE €. 5.000

ATTIVITA’ POSTA IN ESSERE

In oftemperanza a quanto stabilito dal Piano Operativo di razionalizzazione delle societa ¢ delle
partecipazioni societarie, in data 10 luglio 2015, ’Universita di Verona ha inviato una nota a tutte le
Universita Associate al fine di comunicare la decisione assunta dal Consiglio di Amministrazione e
chiedendo di fornire riscontro.

Ad oggi hanno risposto quattro universita su undici associate, tutte favorevoli alla chiusura
dell’ Associazione, la cui sede Amministrativa ¢ ’Universitd degli Studi di Padova che tuttavia non
ha manifestato ancora le proprie intenzioni,
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