
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

LINEE GUIDA PER PROJECT WORK 

 CORSO DI LAUREA 

IN SERVIZI GIURIDICI PER IMPRESE, AMMINISTRAZIONI E 

NO-PROFIT 



In alternativa all’attività di stage, agli studenti/alle studentesse è riconosciuta la possibilità di svolgere 

un project work in accordo con un tutor accademico. L’attività consiste nella realizzazione di un 

progetto, teso all’approfondimento di talune problematiche operative, e si ispira al metodo del 

‘learning by doing”. 

 

Il project work si rivolge in particolar modo agli studenti lavoratori (o a coloro che per comprovate 

motivate esigenze non riescono a svolgere il periodo di tirocinio previsto), chiamati ad applicare le 

conoscenze acquisite nel corso di studi, confrontandosi con problemi reali. In quest’ottica, lo 

studente/la studentessa è chiamato/a a mettere in pratica le conoscenze teoriche e anche, 

eventualmente, le competenze pratiche acquisite nel settore in virtù dell’attività lavorativa svolta. In 

particolare, consiste in una sperimentazione attiva dei contenuti appresi durante un percorso didattico 

formativo, proponendosi come la realizzazione di un progetto relativo a obiettivi prefissati e a contesti 

reali. 

Tale percorso consentirà allo studente/alla studentessa di acquisire una esperienza anche pratica 

significativa su una tematica, spendibile nel settore di riferimento. 

Centrale, all’interno di tale attività, è definire l’argomento e gli obiettivi avuti di mira, gli strumenti da 

utilizzare, il tempo a disposizione, nonché la metodologia da applicare, aspetti tutti che dovranno 

essere concordati con il tutor didattico e dovranno essere coerenti con il contesto di riferimento. 

 

Diverse possono essere le tipologie di project work: 

1. progetti di ricerca: tesi ad analizzare un istituto giuridico o una questione giuridica, con 

specifico riferimento a un determinato contesto aziendale e/o di settore (ad es. analisi del 

modello di organizzazione e gestione adottato); 

2. progetti di miglioramento: tesi all’individuazione di piani di miglioramento di determinati 

processi/operazioni aziendali/dell’ente presso il quale lo studente/la studentessa svolge la sua 

attività lavorativa (ad es. analisi dei protocolli di prevenzione del rischio violenza sul luogo di 

lavoro e individuazione dei possibili strumenti di miglioramento); 

3. progetti di sviluppo: tesi a prospettare possibili cambiamenti o innovazioni in un determinato 

settore (ad es. analisi del modello regolativo adottato da un contratto collettivo nazionale di 

settore rispetto a uno specifico profilo e confronto con possibili soluzioni alternative o 

innovative); 

4. progetti compilativi: tale attività riservata solamente agli studenti/alle studentesse che per 

motivate esigenze non riescono a svolgere il periodo di tirocinio previsto e non svolgono 

attività lavorativa presso aziende/enti, scaturisce dalla attività di raccolta e analisi del materiale 



 

bibliografico presente su un tema concordato. 

 

L’attività svolta andrà riportata all’interno di una relazione finale (minimo 40.000,00 battute, spazi 

inclusi, massimo 60.000,00 battute, spazi inclusi). 

 

L’oggetto dell’approfondimento compiuto durante il project work non potrà coincidere con 

l’argomento della tesi di laurea. 

 

Per le procedure di attivazione e svolgimento, le informazioni sono reperibili a questa pagina. 

https://www.univr.it/it/i-nostri-servizi/gestione-carriere-studenti-giurisprudenza/project-work
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