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Autovalutazione	  

V.	  P.	  A.I.	  

La seconda fase del sistema AVA 

1.	  Accreditamento	  iniziale !
Autorizzazione	  sulla	  base	  di	  requisi2	  delle	  nuove	  
a4vazioni	  (sedi/corsi	  di	  studio)	  

2.	  Accreditamento	  Periodico!
Valutazione	  del	  sistema	  di	  AQ	  sullo	  sfondo	  dei	  
risulta2	  o=enu2	  

3.	  Valutazione	  Periodica!
Valutazione	  dei	  risulta2	  su	  base	  annuale	  
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L'accreditamento	  periodico	   viene	   conseguito,	   nell’arco	  di	   cinque	   anni,	   dalle	   sedi	  
che	   soddisfano	   i	   requisi2	   per	   l’accreditamento	   iniziale	   e	   quelli	   previs2	   per	  
l’Assicurazione	  della	  Qualità	   (QA)	   di	   cui	   all’allegato	  C,	   a	   seguito	   della	   verifica	   da	  
parte	  dell'ANVUR	  sulla	  base	  dei	  seguen2	  criteri:	  

 Decreto Ministeriale 47/2012, art 3,  
(Accreditamento delle sedi), comma 5. 

a)	  esito	  delle	  visite	  in	  loco	  delle	  Commissioni	  di	  Esper2	  della	  Valutazione	  (CEV);	  
b)	  analisi	  dei	  da2	  della	  relazione	  annuale	  dei	  Nuclei	  di	  Valutazione	  interna	  (di	  
seguito	  NdV),	  trasmessa	  entro	  il	  30	  aprile	  di	  ogni	  anno;	  
c)	  valutazione	  delle	  informazioni	  contenute	  nelle	  Schede	  Uniche	  Annuali	  rela2ve	  ai	  
Corsi	  di	  Studio	  (di	  seguito	  SUA-‐CDS),	  anche	  in	  relazione	  ai	  rispe4vi	  Rappor?	  di	  
Riesame;	  
d)	  valutazione	  delle	  informazioni	  contenute	  nelle	  Schede	  Uniche	  Annuali	  della	  
Ricerca	  dei	  Dipar?men?	  (di	  seguito	  SUA-‐RD);	  
e)	  analisi	  delle	  risultanze	  dell’aAvità	  di	  monitoraggio	  e	  di	  controllo	  della	  qualità	  
dell’aAvità	  didaAca	  e	  di	  ricerca	  svolta	  da	  tuA	  i	  soggeA	  coinvol2	  nel	  sistema	  di	  
qualità	  di	  ateneo;	  
f)	  analisi	  dei	  risulta?	  derivan?	  dall’applicazione	  degli	  indicatori	  previs?	  per	  la	  
valutazione	  periodica	  delle	  aAvità	  forma?ve	  e	  di	  ricerca,	  ado=a2	  dal	  Ministero	  su	  
delibera	  dell’ANVUR	  e	  aven2	  valenza	  triennale.	  
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 Decreto Ministeriale 1059/2013, allegato C 

•  Delibere	  specifiche	  dell’ANVUR	  iden2ficheranno	  i	  pun2	  cri2ci	  di	  controllo,	  le	  
precise	  modalità	  di	  verifica	  dei	  Requisi2	  AQ	  1-‐7	  e	  criteri	  e	  procedure	  
dell’allocazione	  degli	  Atenei	  nei	  qua=ro	  livelli	  di	  cui	  all’art.	  3,	  comma	  6	  del	  
DM	  47/2013.	  	  	  

•  Linee	  guida	  per	  l’accreditamento	  periodico	  delle	  sedi	  e	  dei	  corsi	  di	  studio	  
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Linee	  guida	  per	  l’accreditamento	  periodico	  	  
delle	  sedi	  e	  dei	  corsi	  di	  studio	  

1.  Premesse	  e	  procedure	  generali	  
•  Il	  contesto	  
•  Documen2	  richies2	  

2.  I	  requisi2	  di	  AI	  e	  AP	  
•  Declinazione	  dei	  specifici	  requisi2	  AQ1-‐AQ7	  
•  Le	  basi	  documentali	  

3.  Le	  schede	  di	  valutazione	  con	  gli	  specifici	  pun2	  di	  a=enzione	  e	  le	  modalità	  di	  
assegnazione	  del	  punteggio	  
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Autovalutazione	  

V.	  P.	  A.I.	  

AVA e SUA-RD 

SUA-‐CdS	  è A4vità	  dida4che	  	  

SUA-‐RD	  è A4vità	  di	  ricerca	  e	  
terza	  missione	  
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La SUA-RD – basi normative 

2.	  DM	  47/2013,	  Art.	  5,	  comma	  1:	  l’ANVUR	  trasme=e	  al	  MIUR	  
annualmente	  entro	  il	  31	  luglio	  i	  risulta2	  della	  valutazione	  periodica,	  
condo=a	  sulla	  base:……..	  
V.	  delle	  informazioni	  contenute	  nella	  SUA-‐RD	  dell’anno	  precedente.	  

1.	  DM	  47/2013,	  Art.	  3,	  comma	  5:	  l’accreditamento	  periodico	  viene	  
conseguito,	  nell’arco	  dei	  cinque	  anni,	  dalle	  sedi	  che	  soddisfano	  i	  requisi2	  
di	  accreditamento	  iniziale	  e	  quelli	  previs2	  per	  l’Assicurazione	  della	  
Qualità	  di	  cui	  allegato	  C,	  a	  seguito	  della	  verifica	  da	  parte	  dell’ANVUR	  sulla	  
base	  dei	  seguen2	  criteri:…..	  
d)	   valutazione	   delle	   informazioni	   contenute	   nelle	   Schede	   Uniche	  
Annuali	  della	  Ricerca	  dei	  Dipar?men?	  (di	  seguito	  SUA-‐RD)	  

3.	  DM	  47/2013,	  Art.	  8,	  comma	  1:	  le	  schede	  SUA-‐CdS	  e	  SUA-‐RD	  
contengono	  gli	  elemen2	  informa2vi	  necessari	  al	  sistema	  di	  
autovalutazione,	  valutazione	  periodica	  e	  accreditamento….	  
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ESG ENQA 

•  Per	  avere	  piena	  incisività,	  le	  valutazioni	  esterne	  devono	  
poter	  contare	  su	  un’esplicita	  strategia	  di	  assicurazione	  
interna	  della	  qualità	  con	  propri	  obie4vi	  specifici	  e	  sull’uso,	  
da	  parte	  delle	  is2tuzioni,	  di	  metodi	  e	  meccanismi	  adegua2	  
al	  loro	  conseguimento	  

•  Il	  sistema	  AVA	  è	  stato	  costruito	  in	  coerenza	  con	  ESG	  
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Ruolo dei NdV 
legge 240/2010, art.3, comma 1,  

•  verifica	  della	  qualità	  e	  dell'efficacia	  dell'offerta	  dida4ca	  

•  verifica	  dell'aAvità	  di	  ricerca	  svolta	  dai	  dipar?men?	  	  

•  verifica	  della	  congruità	  del	  curriculum	  scien2fico	  o	  
professionale	  dei	  2tolari	  dei	  contra4	  di	  insegnamento	  di	  
cui	  all'ar2colo	  23,	  comma	  1	  

•  a=ribuzione,	  in	  raccordo	  con	  l'a4vità	  dell'ANVUR,	  delle	  
funzioni….	  rela2ve	  alle	  procedure	  di	  valutazione	  delle	  
stru=ure	  e	  del	  personale,	  al	  fine	  di	  promuovere	  nelle	  
università,	  in	  piena	  autonomia	  e	  con	  modalità	  
organizza2ve	  proprie,	  il	  merito	  e	  il	  miglioramento	  della	  
performance	  organizza2va	  e	  individuale 
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Sistema AVA e FFO 

Risulta2	  della	  VQR	  

Quota	  premiale	  FFO	  

Valutazione	  Periodica	  
Indicatori	  risulta2	  Dida4ca	  
Indicatori	  risulta2	  Ricerca	  
Indicatori	  terza	  missione	  
Indicatori	  applicazione	  sistema	  AQ	  

Accreditamento	  
Periodico	  di	  Sede	  
Fa=ore	  di	  mol2plicazione	  dei	  
risulta2	  della	  VP	  

art.	  60,	  comma	  1,	  legge	  298/2013:	  
distribuzione	  quota	  premiale	  FFO	  legata	  alla	  
ricerca	  (3/5	  FFO	  basa2	  sui	  risulta2	  della	  VQR)	  
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Autovalutazione	  

V.	  P.	  A.I.	  

Esercizio	  di	  valutazione	  esterna	  	  
della	  ricerca	  

?	  

La VQR e il sistema AVA 
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La SUA-RD – struttura  

I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  
Dipar?mento	  

II	  parte.	  Risulta?	  della	  ricerca	  

Sistema	  AQ	  

Sistema	  AQ	  e	  VP	  

III	  parte.	  Terza	  missione	  
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La SUA-RD 
I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  dipar?mento	  

Sezione	  A.	  ObieAvi	  di	  ricerca	  del	  Dipar?mento	  

Quadro	  A.1.	  	  
•  se=ori	  di	  ricerca	  nei	  quali	  opera	  il	  dipar2mento;	  
•  obie4vi	  di	  ricerca	  pluriennali,	  in	  linea	  con	  il	  piano	  strategico	  d'ateneo	  

e	  i	  principali	  obie4vi	  misurabili	  di	  ricerca	  per	  l'anno	  successivo	  a	  
quello	  di	  compilazione	  tenendo	  conto	  delle	  cri2cità	  e	  dei	  pun2	  di	  
miglioramento	  emersi	  e	  indica2	  nel	  quadro	  B3.	  

	  
Nel	  quadro	  è	  possibile	  eseguire	  l’upload	  di	  un	  eventuale	  altro	  documento	  
ritenuto	  u2le	  in	  formato	  pdf	  (max	  10	  pagine).	  
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La SUA-RD 
I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  dipar?mento	  

Sezione	  B.	  Sistema	  di	  ges?one	  

Quadro	  B.1.	  Stru=ura	  organizza2va	  	  del	  Dipar2mento	  	  
Il	  quadro	  B1,	  in	  un	  campo	  di	  testo	  libero,	  descrive	  la	  stru=ura	  organizza2va	  del	  
dipar2mento	  in	  relazione	  agli	  organi/funzioni	  di	  indirizzo	  e	  governo,	  
so=olineando	  in	  par2colare,	  se	  esisten2,	  quelli	  incarica2	  di	  programmare	  le	  
a4vità	  di	  ricerca,	  distribuire	  i	  rela2vi	  fondi	  e	  valutarne	  i	  risulta2.	  	  

Quadro	  B.2.	  Poli2ca	  per	  l’AQ	  del	  Dipar2mento	  
Il	  quadro	  B2,	  in	  un	  campo	  di	  testo	  libero,	  descrive	  la	  poli2ca	  di	  Assicurazione	  di	  
Qualità	  del	  Dipar2mento	  ovvero	  le	  responsabilità	  e	  le	  modalità	  opera2ve	  
a=raverso	  le	  quali	  il	  Dipar2mento	  persegue	  e	  me=e	  in	  a=o	  la	  qualità	  della	  ricerca.	  
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La SUA-RD 
I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  dipar?mento	  

Sezione	  B.	  Sistema	  di	  ges?one	  

Quadro	  B.3.	  Riesame	  della	  ricerca	  dipar2mentale	  
Il	  quadro	  illustra	  la	  riflessione	  autovaluta2va	  del	  Dipar2mento	  che	  2ene	  conto:	  

•  degli	  obie4vi	  contenu2	  nel	  quadro	  A1	  della	  scheda	  dell'anno	  precedente	  
e	  dei	  pun2	  di	  miglioramento	  in	  essa	  individua2;	  

•  dell’analisi	  dei	  risulta2	  o=enu2	  evidenziando	  cri2cità	  e	  pun2	  di	  
miglioramento	  ed	  i	  rela2vi	  interven2	  propos2.	  Sono	  inoltre	  valuta2	  gli	  
interven2	  di	  miglioramento	  propos2	  del	  precedente	  riesame),	  con	  
l'individuazione	  degli	  scostamen2	  e	  di	  proposte	  di	  miglioramento	  per	  
l’anno	  successivo.	  	  

Il	  primo	  esercizio	  di	  riesame	  nell’anno	  2014	  viene	  effe=uato	  in	  relazione	  agli	  obie4vi	  del	  piano	  
strategico	  di	  ateneo	  e	  agli	  esi2	  della	  VQR	  2004-‐2010,	  me=endo	  in	  luce	  pun2	  di	  forza,	  aree	  di	  
miglioramento,	  rischi	  e	  opportunità	  riscontra2	  nella	  le=ura	  dei	  risulta2	  VQR.	  Il	  primo	  riesame	  si	  
conclude	  con	  l’iden2ficazione	  di	  proposte	  di	  miglioramento	  della	  qualità	  della	  ricerca.	  
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La SUA-RD 

Quadro	  C.1.	  Infrastru=ure	  
•  laboratori	  di	  ricerca	  (quadro	  C1a),	  	  
•  grandi	  a=rezzature	  espressamente	  di	  ricerca	  (quadro	  C1b),	  	  
•  biblioteche	  (quadro	  C1c),	  	  
•  patrimonio	  bibliografico	  (quadro	  C1d).	  	  

Quadro	  C.2.	  Personale	  
Il	  quadro	  C2	  con2ene	  l’elenco	  di	  docen2,	  ricercatori,	  do=orandi,	  assegnis2,	  
specializzandi	  (area	  medica),	  personale	  ex.	  Art.	  6,	  comma	  11,	  legge	  240/2010	  
(quadro	  C2a)	  e	  PTA	  (quadro	  C2b)	  in	  servizio	  presso	  il	  Dipar2mento	  

I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  dipar?mento	  

Sezione	  C.	  Risorse	  umane	  ed	  infrastruTure	  
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La SUA-RD 

Sistema	  AQ	  ed	  
Accreditamento	  
Periodico	  

I	  parte.	  ObieAvi,	  risorse	  e	  ges?one	  del	  
Dipar?mento	  

II	  parte.	  Risulta?	  della	  ricerca	  

III	  parte.	  Terza	  missione	  
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Stato	   Definizione	   Conseguenze	  sulla	  
sede	  

Non	  accreditamento	   Sede	  universitaria	  non	  idonea	  ai	  livelli	  soglia	  
per	  gli	  indicatori	  di	  Accreditamento	  Iniziale	  o	  
con	  cri2cità	  importan2	  sui	  Requisi2	  di	  AQ	  
1/4-‐6-‐7	  

Soppressione	  
Fusione	  
Federazione	  

Accreditamento	  
condizionato	  

Sede	  universitaria	  idonea	  ai	  livelli	  soglia	  per	  
gli	  indicatori	  di	  Accreditamento	  Iniziale	  ma	  
con	  riserve	  sui	  requisi2	  di	  AQ1/4-‐6-‐7	  

Autorizzazione	  
temporanea	  

Accreditamento	  
soddisfacente	  

Sede	  universitaria	  idonea	  ai	  livelli	  soglia	  per	  
gli	  indicatori	  di	  Accreditamento	  Iniziale	  e	  in	  
cui	  sono	  soddisfa4	  a	  livelli	  soglia	  i	  requisi2	  
di	  AQ1/4-‐6-‐7	  

Autorizzazione	  per	  
5	  anni	  

Accreditamento	  
pienamente	  
posi?vo	  

Sede	  universitaria	  idonea	  ai	  livelli	  soglia	  per	  
gli	  indicatori	  di	  Accreditamento	  Iniziale	  e	  in	  
cui	  sono	  pienamente	  soddisfa4	  i	  requisi2	  di	  
AQ	  1/4-‐6-‐7	  

Autorizzazione	  per	  
5	  anni	  

Accreditamento Periodico delle sedi 



La SUA-RD 
II	  parte.	  Risulta?	  della	  ricerca	  

Quadro	  D1.	  	  
Il	  quadro	  D1,	  elenca	  le	  pubblicazioni	  dei	  docen2,	  ricercatori,	  do=orandi	  e	  
assegnis2	  nell’anno	  di	  riferimento,	  corredate	  ove	  possibile	  dai	  codici	  Web	  of	  
Science	  e	  Scopus	  	  

Sezione	  D.	  Produzione	  scien?fica	  

Indicazioni:	  
•  se	  vi	  sono	  co-‐autori	  stranieri	  (in	  questo	  caso	  la	  pubblicazione	  cos2tuisce	  una	  collaborazione	  

internazionale	  e	  contribuisce	  al	  successivo	  quadro	  E1);	  
•  SSD	  da	  a=ribuire	  alla	  pubblicazione	  (ogni	  lavoro	  sarà	  successivamente	  valutato	  in	  base	  a	  

un’area	  CUN-‐VQR);	  
•  la	  lingua	  (campo	  obbligatorio	  per	  tu=e	  le	  2pologie	  loginmiur);	  
•  nei	  se=ori	  non	  bibliometrici,	  rispe=o	  alle	  sole	  monografie	  di	  ricerca	  e	  alle	  edizioni	  cri2che	  

l’autore	  dovrà	  segnalare	  in	  un’apposita	  finestra	  le	  recensioni	  ricevute	  nel	  corso	  degli	  ul2mi	  
tre	  anni	  sulle	  sole	  riviste	  di	  fascia	  A	  e/o	  in	  quelle	  presen2	  nelle	  basi	  di	  da2	  ISI	  e	  Scopus;	  

•  per	  la	  parte	  non	  bibliometrica	  dell’area	  CUN	  8	  (archite=ura),	  il	  docente	  dovrà	  segnalare	  i	  
proge4	  premia2	  in	  concorsi	  di	  proge=azione	  e	  premi	  di	  archite=ura	  (nome	  del	  premio	  e	  se	  
nazionale/internazionale)	  e	  la	  cura	  di	  mostre	  (2tolo	  della	  mostra	  e	  se	  nazionale/
internazionale).	  



La SUA-RD 
II	  parte.	  Risulta?	  della	  ricerca	  

Quadro	  D1.	  	  
Il	  quadro	  D1,	  elenca	  le	  pubblicazioni	  dei	  
docen2,	  ricercatori,	  do=orandi	  e	  
assegnis2	  nell’anno	  di	  riferimento,	  
corredate	  ove	  possibile	  dai	  codici	  Web	  of	  
Science	  e	  Scopus	  	  

Indicatore	  R	  di	  area	  del	  
dipar2mento	  (rapporto	  tra	  
produzione	  media	  di	  
dipar2mento	  e	  produzione	  
media	  di	  area)	  riferito	  ai	  
tre	  anni	  x,	  x-‐1	  e	  x-‐2	  	  

Indicatore	  di	  qualità	  

Sezione	  D.	  Produzione	  scien?fica	  
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SUA-RD e VQR 
Aspetti critici 

•  Valutazione	  qualita2va	  aree	  “non	  bibliometriche”	  

•  Definizione	  e	  complessità	  delle	  a4vità	  di	  terza	  missione	  

•  Interazione	  tra	  VQR	  e	  SUA-‐RD	  
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La Valutazione Periodica (della Ricerca) 

•  Relazione	  annuale	  dell’ANVUR	  al	  Ministro	  (31/07/2013)	  

•  Applicazione	  degli	  indicatori/parametri	  di	  cui	  al	  DM	  47/13	  (e	  
allega2)	  

•  Il	  valore	  degli	  indicatori	  viene	  mol2plicato	  per	  un	  coefficiente	  
<1,	  =1	  o	  >1	  in	  relazione	  al	  risultato	  dell’accreditamento	  
periodico	  (fascia	  A,	  fascia	  B	  e	  fascia	  C)	  

•  Apparente	  contrasto	  con	  l’art.	  60,	  comma	  1	  della	  legge	  
298/2013	  sulla	  distribuzione	  della	  quota	  premiale	  FFO	  legata	  
alla	  ricerca	  (3/5	  FFO	  basa2	  sui	  risulta2	  della	  VQR)	  
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La Valutazione Periodica della Ricerca 
Proposta interazione SUA-RD/VQR 

•  Ai	  fini	  della	  determinazione	  dei	  3/5	  della	  quota	  premiale	  del	  
FFO,	  combinare	  annualmente	  i	  risulta2	  della	  VQR	  e	  della	  
SUA-‐RD:	  

ü  Indicatori	  VQR	  e	  VP	  coeren2	  (riduzione	  a4vità	  di	  caricamento	  
dei	  da2)	  

ü  La	  VP	  rappresenta	  una	  fase	  di	  transizione	  progressiva	  
annuale	  dei	  risulta2	  della	  VQR	  (aggiornamento	  dei	  da2	  della	  
VQR;	  possibilità	  di	  iden2ficare	  miglioramen2	  anno	  per	  anno)	  

ü  La	  distribuzione	  della	  quota	  premiale	  del	  FFO	  (parte	  
ricerca)	  dipende	  da:	  
Ø  risulta2	  ul2ma	  VQR	  
Ø  risulta2	  VP	  
Ø  risulta2	  Accreditamento	  Periodico	  
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Il calcolo degli indicatori e parametri: premesse 
 

•  Gli	  indicatori	  vanno	  calcola2	  separatamente	  per	  le	  16	  aree	  
CUN	  della	  VQR	  e	  si	  riconducono	  ad	  un	  unico	  indicatore	  finale	  
con	  le	  regole	  della	  VQR	  

•  Gli	  indicatori	  u2lizza2	  per	  la	  distribuzione	  della	  quota	  
premiale	  del	  FFO	  vanno	  calcola2	  come	  frazione	  di	  area,	  come	  
gli	  indicatori	  IRAS	  della	  VQR	  (qualità	  e	  quan2tà)	  
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Il calcolo degli indicatori e parametri 
Allegato	  E	  –	  Indicatori	  e	  parametri	  per	  la	  Valutazione	  Periodica	  della	  ricerca	  e	  delle	  
aAvità	  di	  terza	  missione	  
1.   Percentuale	  dei	  docen?	  che	  non	  hanno	  pubblicato	  negli	  ul?mi	  5	  anni	  (inaAvi)	  
2.   Produzione	  scien?fica	  per	  area	  degli	  ul?mi	  10	  anni/docen?	  di	  ateneo	  
3.   Numero	  di	  premi	  nazionali	  e	  internazionali	  
4.   AAvità	  di	  divulgazione	  scien?fica	  e	  culturale	  
5.   Fellow	  (o	  equivalen?)	  di	  società	  scien?fiche	  
6.   Rapporto	  numero	  di	  progeA	  in	  bandi	  compe??vi/docen?	  dell’ateneo	  negli	  

ul?mi	  10	  anni	  
7.   Percentuale	  di	  prodoA	  negli	  ul?mi	  5	  anni	  con	  coautori	  internazionali	  
8.   Numero	  medio	  di	  tesi	  di	  doTorato	  per	  docente	  
9.   Numero	  medio	  di	  breveA	  per	  docente	  negli	  ul?mi	  10	  anni	  
10.   Rapporto	  faTurato	  conto	  terzi	  e	  progeA	  di	  ricerca	  vin?	  in	  bandi	  compe??vi/

numero	  docen?	  negli	  ul?mi	  10	  anni	  
11.   Numero	  di	  spin-‐off	  degli	  ul?mi	  10	  anni	  
12.   Numero	  di	  aAvità	  extra	  moenia	  collegate	  alle	  aree	  di	  ricerca	  (es.	  

organizzazione	  di	  aAvità	  culturali	  o	  forma?ve,	  ges?one	  di	  musei	  e	  si?	  
archeologici,	  organizzazione	  di	  convegni…)	  

13.   Numero	  di	  mesi/uomo	  di	  docen?/ricercatori	  stranieri	  trascorsi	  in	  ateneo	  
14.   Risulta?	  VQR	  
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Il calcolo degli indicatori (I fase) 

•  Ogni	  parametro	  è	  associato	  ad	  un	  indicatore,	  con	  il	  suo	  peso,	  
calcolabile	  come	  frazione	  di	  area	  

•  L’individuazione	  degli	  indicatori	  è	  coerente	  (ove	  possibile)	  
con	  la	  VQR	  

•  Per	  ogni	  area	  e	  ogni	  ateneo	  si	  calcola	  l’indicatore	  finale	  di	  
area	  come	  somma	  pesata	  dei	  singoli	  indicatori	  

•  Per	  ogni	  dipar2mento	  si	  calcola	  il	  valore	  dell’indicatore	  finale	  
come	  somma	  pesata	  (con	  i	  pesi	  di	  area)	  degli	  indicatori	  di	  
area	  

•  Queste	  operazioni	  si	  effe=uano	  sia	  per	  gli	  indicatori	  di	  
ricerca,	  di	  terza	  missione	  e	  quelli	  non	  collega2	  alla	  VQR	  
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Il calcolo degli indicatori (II fase) 

•  A	  conclusione	  della	  I	  fase	  si	  ha	  per	  ogni	  ateneo,	  il	  valore	  di	  5	  
indicatori	  finali:	  

ü  Indicatore	  di	  ateneo	  per	  la	  ricerca	  derivato	  dalla	  SUA-‐RD:	  
IFRSUA-‐RD	  

ü  Indicatore	  di	  ateneo	  per	  la	  terza	  missione	  derivato	  dalla	  SUA-‐
RD:	  IFTMSUA-‐RD	  

ü  Indicatore	  di	  ateneo	  per	  la	  ricerca	  derivato	  dalla	  VQR:	  IFRVQR	  
ü  Indicatore	  di	  ateneo	  per	  la	  terza	  missione	  derivato	  dalla	  VQR:	  

IFTMVQR	  

ü  Indicatore	  di	  ateneo	  derivato	  dalla	  SUA-‐RD:	  IFREDSUA-‐RD	  



28	  

Il calcolo degli indicatori (II fase) 

•  Avendo	  disponibili	  nuovi	  risulta2	  VQR	  ogni	  4	  anni	  (2013	  VQR	  
è	  2004-‐2010;	  2017	  è	  2011-‐2014),	  gli	  indicatori	  si	  
combinano	  per	  o=enere	  l’indicatore	  finale:	  

IFS = γ R (αVQR IFRVQR +αSUA-RDIFRSUA-RD )

      +γTM (αVQR IFTMVQR +αSUA-RDIFTMSUA-RD )

      +γ RED IFREDSUA-RD

28	  

Rγ TMγ REDγ =	  Pesi	  della	  ricerca,	  della	  terza	  
missione	  e	  dell’indicatore	  IFRED	  

VQRα SUA-RDα =	  Pesi	  della	  VQR	  e	  della	  SUA-‐RD	  

Valori	  maggiori	  
o	  uguali	  a	  zero	  
con	  somma	  =	  1	  
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Il calcolo degli indicatori (II fase) 

29	  

•  I	  pesi	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  dovrebbero	  assumere	  valori	  decrescen2	  (0.9,	  0.7,	  
0.6,	  0.5)	  nei	  qua=ro	  anni	  a	  par2re	  dall’anno	  di	  disponibilità	  
dei	  risulta2	  VQR	  

VQRα

SUA-RDα•  I	  pesi	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  ,	  rinnova2	  ogni	  anno,	  dovrebbero	  assumere	  
valori	  crescen2	  (0.1,	  0.3,	  0.4,	  0.5)	  nei	  qua=ro	  anni	  a	  par2re	  
dall’anno	  di	  disponibilità	  dei	  risulta2	  VQR	  

•  Il	  valore	  dell’indicatore	  finale	  di	  ateneo	  (IFS)	  viene	  
mol2plicato	  per	  un	  coefficiente	  >1,=,<1	  in	  relazione	  allo	  stato	  
dell’ateneo	  nell’Accreditamento	  Periodico	  

•  I	  valori	  sono	  propos2	  dire=amente	  per	  la	  distribuzione	  della	  
quota	  premiale	  del	  FFO	  dedicata	  alla	  ricerca	  
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SUA-RD e VQR 

Da	  una	  VQR	  alla	  successiva	  

2014	   2017	  2015	   2016	  2013	   2018	  

VQR	  
2004-‐2010	  

SUA-‐RD	  
2011-‐2013	  

VQR	  
2004-‐2010	  

SUA-‐RD	  
2013-‐2015	  

VQR	  
2004-‐2010	  

SUA-‐RD	  
2014-‐2016	  

VQR	  
2011-‐2014	  

SUA-‐RD	  
2015-‐2017	  

VQR	  
2011-‐2014	  

SUA-‐RD	  
2016-‐2018	  

SUA-‐RD	  
2012-‐2014	  

VQR	  
2004-‐2010	   …..	  

…..	  

…..	  

Fase	  di	  sperimentazione	  
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Quota premiale FFO 

4.  Accreditamento	  Periodico:	  lo	  stato	  finale	  dell’AP	  genera	  un	  
coefficiente	  >1,=,<1	  che	  mol2plica	  i	  risulta2	  o=enu2	  
applicando	  gli	  indicatori	  della	  Valutazione	  Periodica	  di	  
ricerca	  e	  dida4ca.	  	  

2.  Valutazione	  Periodica	  della	  ricerca:	  VQR/SUA-‐RD	  (3/5)	  

3.  Valutazione	  Periodica	  della	  dida4ca:	  SUA-‐CdS	  e	  altri	  
indicatori	  dida4ci	  (1/5)	  

1.  Valutazione	  delle	  poli2che	  di	  reclutamento	  degli	  atenei	  
(1/5)	  
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SUA-RD e VQR 
Fase Sperimentale – Road Map 

•  28.04.14	  
1.  Costruzione	  dello	  strumento	  informa2co	  centrale	  da	  testare	  
2.  Definizione	  dei	  campi	  da	  compilare	  e	  degli	  a=ori	  “specifici”	  
3.  Iden2ficazione	  dei	  Dipar2men2	  
4.  Produzione	  linee	  guida	  e	  note	  tecniche	  per	  l’u2lizzo	  dell’interfaccia	  

•  31.07.14	  
1.  Conclusione	  della	  fase	  di	  sperimentazione	  	  
2.  Inizio	  analisi	  dei	  risulta2	  	  

•  01.10.14	  
1.  Apertura	  della	  SUA-‐RD	  per	  la	  compilazione	  

•  31.12.14	  (?)	  
1.  Chiusura	  della	  SUA-‐RD	  


