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Al Personale Docente, Tecnico Amministrativo, Dirigente e C.E.L. 
 
 
Si informa che dalle ore 24:00 del 31/12/2024 fino alle ore 24:00 del 31.12.2029 è operante la polizza 
Infortuni UnipolSai Assicurazioni N. 202519116.  
Il personale di ogni ordine e grado dell’Università di Verona, per il quale sia configurabile un contratto 
di lavoro retribuito e non, a tempo indeterminato e a tempo determinato, (a titolo esemplificativo e 
non limitativo docenti, personale tecnico amministrativo e collaboratori esperti linguistici, ricercatori, 
etc), può aderire per la copertura assicurativa degli infortuni alla polizza Infortuni UnipolSai 
Assicurazioni con riferimento alla categoria F. 
 
Contestualmente - alla categoria F della polizza Infortuni - rientrano in garanzia tutti gli infortuni 
occorsi al personale dell’Università di Verona che abbia aderito alla copertura assicurativa con la 
modalità prevista dall’Ateneo:  

- l’invio dell’apposito modulo per l’adesione facoltativa alla categoria F della polizza Infortuni, 
compilato e sottoscritto, alla PEC dell’Ateneo (ufficio.protocollo@pec.univr.it); 

- il pagamento del premio annuo pari a € 19.90 che verrà detratto dallo stipendio; 
- i moduli di adesione e di disdetta sono rinvenibili al seguente link 

https://www.univr.it/it/organizzazione/tecnica-gare-acquisti-e-logistica/logistica/servizi-
logistici 

 
La garanzia della copertura assicurativa, di chi ha aderito, decorre dalle ore 24:00 della data di 
protocollazione del modulo di adesione sottoscritto e cessa dalle ore 24:00 della data di fine rapporto 
di lavoro o per espressa volontà del dipendente, mediate l’invio alla PEC dell’Ateneo del modulo di 
disdetta, comunicando di non aderire alla copertura assicurativa per l’annualità successiva.  
 
La garanzia cessa dalle ore 24:00 della data di cessazione del rapporto di lavoro con l’Ateneo per 
qualsiasi causa e dalle ore 24:00 del 31.12 dell’anno in cui l’Assicurato ha manifestato all’Ateneo, 
nei termini previsti, mediante l’invio del modulo di disdetta, la volontà di non aderire alla copertura 
assicurativa per l’annualità successiva. 
 
Nel caso di rinnovo del contratto di soggetti a tempo determinato, anche con soluzione di continuità 
nel medesimo anno solare del contratto di lavoro, la copertura si intenderà automaticamente 
rinnovata dalle ore 24:00 dal giorno di decorrenza del nuovo incarico, senza che sia necessario 
corrispondere di nuovo il premio di adesione.  
 
La polizza Infortuni UnipolSai Assicurazioni prevede: 

- la copertura assicurativa per gli infortuni occorsi ai soggetti assicurati durante la 
partecipazione alle attività istituzionali dell’Università, nonché a quelle accessorie e 
complementari organizzate o promosse dall’Ateneo, anche quando accaduti presso strutture 
equiparabili, omologhe, assimilabili o collegate, o attraverso cui si esplica l’attività 
istituzionale dell’Università, esclusi in ogni caso gli infortuni occorsi in ambito 
extraprofessionale;  

- il rischio dell’infortunio in itinere su qualsiasi mezzo di trasporto, inclusi quelli in caso di 
fermata del veicolo e durante le operazioni necessarie per la ripresa della marcia; 
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- la copertura assicurativa per le persone di età non superiore a 83 anni. Per quelle persone 
che raggiungono tale limite in corso di contratto, la copertura assicurativa resta valida fino 
alla scadenza dell’annualità assicurativa in corso. 

 
Sono esclusi dall'assicurazione gli infortuni occorsi in occasione di eventi direttamente connessi: 

1. allo stato di guerra dichiarata o non dichiarata, insurrezione, occupazione militare, invasione, 
salvo quanto stabilito all’articolo n. 31 della polizza Infortuni “Rischio di guerra all’estero”; 

2. abuso di psicofarmaci e dall’uso non terapeutico di stupefacenti ed allucinogeni;  
3. uso, anche come passeggero, di aeromobili (compresi deltaplani ed ultraleggeri), salvo 

quanto   stabilito all’articolo n. 30 della polizza “Rischio aereonautico”;  
4. pratica professionistica di qualsiasi sport; salvo che l’assicurato provi che l’infortunio non 

ebbe alcun rapporto con tali eventi; 
5. in conseguenza di dolo o di azioni delittuose tentati o compiuti dall'Assicurato;  
6. trasformazioni o assestamenti energetici dell’atomo, naturali o provocati, e da accelerazioni 

di particelle atomiche (fissione e fusione nucleare, isotopi radioattivi, macchine acceleratrici, 
raggi X, e simili); 

7. in stato di ubriachezza alla guida di veicoli o natanti a motore in genere; 
8. conseguenti operazioni chirurgiche e di accertamenti e cure non resi necessari da infortunio; 
9. partecipazione a gare e corse, calcistiche e ciclistiche, salve che esse abbiano carattere 

ricreativo e dalla partecipazione a corse e gare che comportano l’uso o la guida di veicoli a 
motore e natanti, salvo che si tratti di regolarità pura.  

 
Restano esclusi dalla copertura assicurativa, a prescindere dalla concreta valutazione dello stato di 
salute, le persone affette da alcoolismo e/o tossicodipendenza. La copertura assicurativa 
s’interrompe al manifestarsi di tali affezioni.  
 
Le garanzie della copertura assicurativa della categoria F riguardano i seguenti casi: morte, invalidità 
permanente, diarie, rimborso spese mediche da infortunio, trasporto sanitario, danni estetici, diaria 
da immobilizzazione dei soggetti assicurati; come indicato dalla seguente tabella: 
 
 

Caso morte € 200.000,00 

Caso invalidità permanente: € 300.000,00 

Garanzia A – Rischio in itinere compresa 

Garanzia B - Rimborso spese mediche non compresa  

Garanzia C - Diaria per inabilità temporanea non compresa  

Garanzia D - Diaria da ricovero non compresa  

Garanzia E - Diaria da immobilizzazione compresa 

Garanzia F - Trasporto/rimpatrio resti mortali  € 5.000,00 

Garanzia G - Danni estetici  € 2.000,00 

Garanzia H - Malattie contratte in servizio e per cause di 
servizio 

non compresa  

 
              Il responsabile della U.O Accoglienza 
                    Alessio Carbon 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005)
    

mailto:ufficio.protocollo@pec.univr.it

		2025-03-04T14:56:33+0100
	IT
	Alessio Carbon




