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DOMANDA DI ESONERO PARZIALE DAL TIROCINIO

Domanda di esonero parziale del 50% del tirocinio per studenti lavoratori e/o Servizio civile nazionale per i corsi di studio in Scienze dell’Educazione, Scienze Psicologiche per la Formazione, Scienze Pedagogiche, Psicologia per la Formazione (e precedenti ordinamenti), da presentare alla Commissione tirocini, allegando:

1. il CERTIFICATO DI LAVORO che attesti un rapporto di lavoro in atto che duri da non meno di 6 mesi e inquadramento professionale tra studente e datore di lavoro (in caso di Ente pubblico va fornita l’autocertificazione);


2. la RELAZIONE DETTAGLIATA dell’attività professionale svolta dalla quale emerga la congruenza con il corso di studio frequentato. La relazione deve essere datata, firmata, scritta in prima persona e deve contenere argomentazioni adeguatamente giustificate inerenti i seguenti punti:
a. motivazioni della richiesta di esonero;
b. descrizione del contesto organizzativo e dei ruoli/profili professionali coinvolti;
c. elenco e descrizione delle attività svolte che si ritengono inerenti e congruenti con il profilo professionale legato al corso di studio per il quale si presenta la richiesta (quali attività, svolte con/per chi, da quanto tempo, quali obiettivi persegue ciascuna attività);
d. in relazione ad ogni attività descritta al punto precedente, vanno indicati:
· conoscenze, abilità e competenze considerate necessarie al fine dell’espletamento delle attività; 
· conoscenze, abilità e competenze effettivamente acquisite durante lo svolgimento delle attività di cui al punto precedente; 
· difficoltà incontrate nell’espletamento delle attività; 
· supporto e sostegno richiesto o ricevuto da colleghi e/o dirigenti nell’espletamento delle attività;
e. riflessioni personali conclusive sulle caratteristiche dell’esperienza acquisita.

NOTA BENE
Il rimanente 50% del monte ore di tirocinio deve essere svolto presso un altro ente.
Sono esclusi dalla possibilità di richiedere l’esonero, coloro che hanno già usufruito di tale beneficio in una precedente carriera accademica.

DA INVIARE TRAMITE E-MAIL ISTITUZIONALE A ufficio.stage@ateneo.univr.it

DOMANDA DI ESONERO PARZIALE DAL TIROCINIO 
ALLA COMMISSIONE TIROCINI  

Cognome e nome ………….…………………………………………………..………………………….
Matricola …………………………………………………..
Corso di studio …………………………………………………………………………………………….
Nato/a a …………………………………………………….………………. il ……………………..……
Codice fiscale………………………………………………………………………………………………
Telefono ………………………………………….  
E-mail istituzionale ……………………….…………….......................................@studenti.univr.it
Ente lavorativo…………………………………………………………………………………………....
Servizio/attività (tipologia) ……………………………..………………………………………………..
Sede ……………………………………………..………………………………………………………..

Il sottoscritto, avendo già acquisito 60 CFU (per le lauree triennali) / 40 CFU per le (lauree magistrali) e in base a quanto disposto dal Consiglio di Corso di Laurea del 14/9/2005, chiede l’esonero parziale del 50% del monte ore del tirocinio di formazione e orientamento obbligatorio previsto dal D.M. 142/98.

Verona, …………………………….…………..

Firma dello studente …………………………………………………………………………….

Allegati:
1. certificato di lavoro
2. [bookmark: _GoBack]relazione attività professionale
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