Universita degli Studi di Verona
TASSI MEDI DI PRESENZA E DI ASSENZA MESE DI APRILE 2015
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AFEERENZA ORGANIZZATIVA Unita di Giorni Glornl. . Giorni % %
Personale | Assenza | Lavorativi | Presenza| Assenza | Presenza
AFFARI GENERALI E LEGALI 13,83 42,42 290,50 248,08 17,10% 85,40%
BIBLIOTECA A. FRINZI 43,70 111,28 917,64 806,36 13,80% 87,87%
BIBLIOTECA E. MENEGHETTI 19,62 44,24 412,01 367,77 12,03% 89,26%
CENTRO DISABILI D'ATENEO 1,00 1,67 21,00 19,33 8,62% 92,06%
CENTRO DOCIMOLOGICO D'ATENEO 1,00 1,67 21,00 19,33 8,62% 92,06%
CENTRO LINGUISTICO D'ATENEO 8,53 31,00 179,20 148,20 20,92% 82,70%
CIDE 1,00 0,00 21,00 21,00 0,00% 100,00%
CIRSAL 3,00 0,00 63,00 63,00 0,00% 100,00%
COMUNICAZIONE INTEGRATA D'ATENEO 7,00 17,92 147,00 129,08 13,88% 87,81%
DIPARTIMENTO di "TEMPO, SPAZIO,
I 6,58 27,58 138,25 110,67 24,92% 80,05%
IMMAGINE, SOCIETA'"
DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE 19,36 71,15 406,52 335,38 21,21% 82,50%
DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA 13,60 41,89 285,60 243,71 17,19% 85,33%
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE 4,83 23,00 101,50 78,50 29,30% 77,34%
DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA,
3,90 21,25 81,90 60,65 35,04% 74,05%
LETTERATURA E LINGUISTICA
DIPARTIMENTO DI FILOSOFIA, PEDAGOGIA
6,83 10,92 143,50 132,58 8,23% 92,39%
E PSICOLOGIA
DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 5,42 14,43 113,75 99,31 14,53% 87,31%
DIPARTIMENTO DI LINGUE E LETTERATURE
5,33 8,31 111,98 103,67 8,02% 92,58%
STRANIERE
DIPARTIMENTO DI MEDICINA 27,19 101,06 570,96 469,91 21,51% 82,30%
DIPARTIMENTO DI PATOLOGIA E
34,66 124,91 727,82 602,91 20,72% 82,84%
DIAGNOSTICA
DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA E
\ 24,47 52,04 513,80 461,76 11,27% 89,87%
MEDICINA DI COMUNITA
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA VITAE
23,69 66,14 497,46 431,33 15,33% 86,70%
DELLA RIPRODUZIONE
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE 4,00 8,92 84,00 75,08 11,88% 89,38%
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE 5,83 6,83 122,50 115,67 5,91% 94,42%
DIPARTIMENTO DI SCIENZE
24,48 78,81 514,15 435,34 18,10% 84,67%
NEUROLOGICHE E DEL MOVIMENTO
DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI
126,24 373,30 2651,03 2277,73 16,39% 85,92%
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DIREZIONE ECONOMATO 43,87 139,41 921,20 781,79 17,83% 84,87%
DIREZIONE FINANZA E CONTROLLO 27,07 94,74 568,46 473,72 20,00% 83,33%
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE DEL

56,22 169,54 1180,55 1011,01 16,77% 85,64%
SISTEMA INFORMATIVO 0 0
DIREZIONE RISORSE UMANE 30,65 75,38 643,65 568,27 13,26% 88,29%
DIREZIONE TECNICA 17,13 39,86 359,63 319,76 12,47% 88,92%
LURM 4,00 13,00 84,00 71,00 18,31% 84,52%
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

13,89 67,69 291,69 224,00 30,22% 76,79%
DIREZIONALE
RICERCA 18,75 107,17 393,75 286,58 37,39% 72,78%
SEGRETERIA DEL DIRETTORE GENERALE 2,00 5,00 42,00 37,00 13,51% 88,10%
SEGRETERIA DEL RETTORE 5,00 8,89 105,00 96,11 9,25% 91,53%
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 5,00 11,17 105,00 93,83 11,90% 89,37%
SERVIZIO DI RADIOPROTEZIONE FISICA 2,00 21,00 42,00 21,00 100,00% 50,00%
SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA 1,00 1,20 21,00 19,80 6,08% 94,27%




