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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 

Io sottoscritta Elisabetta Fantoni, Segretaria verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di 
Ingegneria per la Medicina di Innovazione dell'Università degli Studi di Verona 
 

CERTIFICO 
 

che nell’adunanza del Consiglio di Dipartimento del 6 maggio 2025, al punto 1 all’ordine del 
giorno della seduta riservata alla I e II Fascia “Approvazione proroga del contratto della 
Dott.ssa Lorenza Brusini - ricercatrice con contratto a tempo determinato tipo a) – SSD 
IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-INF/06 - Bioingegneria Elettronica e Informatica), 
GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria (ex 09/G2 – BIOINGEGNERIA)” è stato deliberato quanto 
segue: 
 
“Il Direttore constata il numero legale e apre la seduta alle ore 15:25. 
 
Il Direttore ricorda ai componenti il Consiglio che per la deliberazione dell’argomento in oggetto serve 
la maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto. 
Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la proroga del contratto della Dott.ssa Lorenza 
Brusini - ricercatrice con contratto a tempo determinato tipo a) – SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già 
ING-INF/06 - Bioingegneria Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria (ex 09/G2 – 
BIOINGEGNERIA). 
 
Il Direttore ricorda che il contratto a tempo determinato tipo a) (Junior) della Dott.ssa Lorenza Brusini 
scadrà in data 31 ottobre 2025 e che, ai sensi dell’art. 12 del “Regolamento per la disciplina dei 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010”, è necessario procedere alla 
richiesta di proroga del contratto. 
Occorre quindi predisporre una relazione sulle attività didattiche e di ricerca svolte dalla ricercatrice da 
sottoporre alla Commissione di Valutazione e proporre i nominativi per la Commissione di Valutazione, 
che verrà poi nominata dal Rettore. 
La relazione sulle attività didattiche e di ricerca, viene allegata alla presente delibera e ne costituisce 
parte integrante (allegato All_1a). Contestualmente, il Direttore pone in approvazione la proposta di 
composizione della Commissione di Valutazione che dovrà successivamente essere nominata dal 
Rettore. 
Nel rispetto di quanto dettato dall’art. 12 sopra citato che al comma 5 recita: 
[…]..La valutazione è effettuata da una Commissione, nominata dal Rettore, sentito il Dipartimento di 
afferenza del ricercatore sottoposto a valutazione e composta da n. 3 componenti esclusivamente 
esterni all’Ateneo, anche di Atenei stranieri. 
I Commissari devono appartenere al ruolo dei professori universitari ed essere in possesso dei seguenti 
requisiti: 

 i componenti devono possedere specifiche competenze scientifiche nel settore di ricerca 
interessato e, nel caso di Commissari nazionali, devono appartenere allo specifico settore 
scientifico disciplinare o, dove non sia possibile, al settore concorsuale; 
 

 i componenti devono aver svolto attività continuativa di ricerca preferibilmente anche a carattere 
internazionale nei 5 anni precedenti e, ove applicabile, devono rispettare i requisiti previsti dai 
commi 7 e 8 dell’art. 6 L. 240/2010 e dalla normativa vigente; 

 
 per la nomina della Commissione giudicatrice si osservano le norme in materia di incompatibilità 

e conflitto di interessi e quelle previste nel Codice etico. In particolare, i componenti della 
Commissione non possono essere stati relatori ovvero non devono aver ricoperto un ruolo 
formalmente riconosciuto relativo alle tesi di laurea o di dottorato dei candidati e non devono 
essere coautori con il candidato. 

 
Ai sensi della raccomandazione della Commissione delle comunità europee n. 251 dell’11 marzo 2005, 
nella costituzione della Commissione deve essere garantito, laddove possibile, un adeguato equilibrio 
di genere […]”. 
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Il Direttore sottopone, dunque, al Dipartimento la proposta di Commissione con i seguenti nominativi: 
 

 Prof. Danilo Pani professore di II fascia, SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-INF/06 
- Bioingegneria Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria, 
dell’Università degli studi di Cagliari; 
 

 Prof.ssa Laura Astolfi professore di I fascia, SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-
INF/06 - Bioingegneria Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria, 
dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza”; 
 

 Prof. Luca Faes professore di I fascia, SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-INF/06 - 
Bioingegneria Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria, dell’Università 
degli studi di Palermo; 

Per quanto riguarda il progetto contabile sul quale graverà il costo per il rinnovo del contratto, il Direttore 
comunica al Consiglio che il rinnovo per un anno della Dott.ssa Lorenza Brusini trova copertura 
finanziaria nel progetto di ricerca nell’ambito del progetto “Tecnologie Intelligenti per la Medicina di 
Innovazione INTELLI-MI” finanziato con il “PR Veneto FESR 2021-2027. Azione 1.1.1 Sub A. 
Bando per il finanziamento di progetti di ricerca e sviluppo realizzati dalle Reti Innovative Regionali e 
dai Distretti Industriali. (DGR 729 del 26/6/2024)".– CUP D19J24000640007come riportato nella 
seguente tabella: 
 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE PROGETTO 
DISPONIBILITA’ 

ATTUALE 
IMPORTO 

PROVVEDIMENTO 
DISPONIBILE 

RESIDUO 

UA.VR.050.DIPIMI-DIMI-
REST 

RIR2024_INTELLI-
MI_DIMI 

172.341,16 € 57.261, 00 € 115.080,16 

 
Pertanto, il Direttore, tenuto conto di quanto premesso, propone al Consiglio di approvare: 

 la proroga del contratto della Dott.ssa Lorenza Brusini - ricercatrice con contratto a tempo 
determinato tipo a) – SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-INF/06 - Bioingegneria 
Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria (ex 09/G2 – BIOINGEGNERIA); 
 

 la proposta dei nominativi della Commissione di valutazione sopra elencati per il rinnovo del 
contratto a favore della Dott.ssa Lorenza Brusini; 
 

 l’importo del provvedimento di euro 57.261,00. 

Si allegano: curriculum vitae, modulo anticorruzione, copia della valutazione positiva dell’università di 
appartenenza e documento di identità in corso di validità di ciascuno dei tre docenti (allegati 1b, 1c e 
1d). 
 
Partecipano alla votazione n. 29 docenti su n. 47 aventi diritto – Quorum richiesto per 
l’approvazione della delibera n. 25 voti favorevoli (maggioranza assoluta).  
 
Il Consiglio, con la maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia presenti (con n. 29voti 
favorevoli) approva: 
 

 la proroga del contratto della Dott.ssa Lorenza Brusini - ricercatrice con contratto a 
tempo determinato tipo a) – SSD IBIO-01/A - Bioengineering (già ING-INF/06 - 
Bioingegneria Elettronica e Informatica), GSD 09/IBIO-01 – Bioingegneria (ex 09/G2 – 
BIOINGEGNERIA); 

 
 la proposta dei nominativi della Commissione di valutazione sopra elencati per il rinnovo 

del contratto a favore della Dott.ssa Lorenza Brusini; 
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 l’importo del provvedimento di euro 57.261,00”. 

 
 
Verona, 7 maggio 2025    
 
 
 
Per presa d’atto               
       Il Direttore        La Segretaria 
Prof. Michele Milella      Dott.ssa Elisabetta Fantoni 
    
       
 
 
 

 
Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. si attesta che il presente documento è firmato digitalmente 

e registrato nel sistema di protocollo dell’Università di Verona. 
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