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Avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico occasionale

(Selezione 3/2019)

Il Dipartimento di Economia Aziendale, vista I'oggettiva impossibifita di utilizzo di risorse umane al suo
interno, ritiene necessario stipulare n. 1 confratto di prestazione d’opera occasionale, sotto la
responsabilita del Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale, per l'affidamento di un incarico
riferito alla seguente attivita a supporto della ricerca nell'ambito del progetto “Vino e Arte”,
Responsabile Scientifico dott.ssa Katia Laura Sidali: recensire e geolocalizzare le aziende vitivinicole
che fanno promozione usando varie forme di artigianato artistico.

Visto quindi il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per I'attivazione di contratti di
collaborazione occasionale presso 'Universita degli Studi di Verona e vista la delibera del Consiglio
del Dipartimento di Economia Aziendale del 5 giugno 2019, & indetta una selezione pubblica
finalizzata alla stipulazione del suddetto contratto.

Requisiti richiesti:

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:

» [aurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea Specialistica {D.M. 509/99) in scienze economico-
aziendali ovvero quadriennali analoghe;

= esperienza lavorativa su progetti di ricerca nazionali e internazionali su temi attinenti lo sviluppo
rurale efo agro-industriale (in particolare vitivinicolo) e sul tema promozione e valorizzazione del
territorio;

= competenze nell'utilizzo di metodologie qualitative per la ricerca e nell'uso di metodologie di analisi
spaziale utili alla lettura di processi territoriali;

= competenze nella creazione di sistemi geografici informativi (GIS) e nella creazione di cartografia
tematica (digitale);

= oftima conoscenza della lingua inglese e francese;

= oftima conoscenza delle Politiche UE (in particolare delle seguenti politiche; Politica Agricola
Comune; Politica per lo Sviluppo Rurale; Politiche per lo sviluppo regionale e territoriale; Politiche
ambientali; Politiche per la piccola e media impresa; Politiche per |a ricerca) e di quelle nazionali e
regionali relative al Turismo;

= oftima conoscenza in generale delle istituzioni europee, dei programmi di finanziamento, delle
procedure legislative, gestionali e di coordinamento che le connotano.

Durata ed importo del contratto:

Il Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale stipulera con il vincitore un contratto di prestazione
d'opera, sotto forma di rapporto di prestazione occasionale, ai sensi degli artt. 2222 e segg. del Codice
Civile, per la durata di 30 giorni. il soggetto convocato verra considerato rinunciatario gualora non si
presenti entro il termine fissato per la sottoscrizione. In questo caso l'incarico potra essere conferito
mediante scorrimento della graduatoria della selezione.

Il corrispettivo previsto per l'incarico, comprensivo di qualsivoglia onere a carico ente, & stabilito in
complessivi € 500,00 (cinquecento/00), da corrispondere in un'unica soluzione alla scadenza del
contratto.
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Per coloro che appartengono allAmministrazione dello Stato o ad Enti pubblici si richiede
I'autorizzazione dell’ Amministrazione/Ente di appartenenza per lo svolgimento dellincarico retribuito in
forma di contratto esterno. Tale autorizzazione deve essere rilasciata e presentata alla scrivente
Amministrazione prima della sottoscrizione del contratto.

Modalita di espletamento dell’'incarico:

Il titolare del contratto adempira alla propria prestazione presso il Dipartimento di Economia
Aziendale o in altra sede idonea all'attivita autorizzata dal Direttore del Dipartimento, e fermi
restando l'assenza di qualsiasi vincolo di subordinazione e l'autonomia di esecuzione della
prestazione. In caso di mancata esecuzione della prestazione o di mancato rispetto delle direttive
impartite ai fini del corretto svolgimento dell'incarico, 'Amministrazione adottera i provvedimenti
necessari ai fini della risoluzione del contratto, del recupero delle somme gia corrisposte
all'incaricate e del risarcimento del danno, ove ne ricorrano le condizioni.

Domande di partecipazione:

Le domande di partecipazione alla selezione redatte in carta semplice in conformita allo schema
esemplificativo allegato (ALLEGATO A), indirizzate al Direttore del Dipartimento di Economia
Aziendale — Universita degli Studi di Verona — Via Cantarane, 24 — 37129 Verona, dovranno pervenire
all'Ufficio Protocollo delfUniversita degli Studi di Verona, Via dell'Artigliere, 8 entro le ore 10.00 del 12
luglio 2019.

L'invio pud essere fatto anche a mezzo Posta Elettronica Certificata da un indirizzo di PEC personale
a: ufficio.protocollo@pec.univr.it e dovra contenere la scansione della domanda compilata e
sottoscritta dal titolare della PEC e ogni altro documento richiesto in formato pdf.

Non saranno prese in considerazione e comporteranno I'esclusione dalla selezione, le domande
pervenute oltre il termine indicato. Nel caso di invio delle domande tramite servizio postale NON
fara fede la data del timbro postale di spedizione.

Chi volesse far pervenire la domanda di partecipazione tramite servizio postale dovra indicare
sullesterno della busta, pena l'esclusione dalla procedura, quanto segue: “Avviso di selezione
pubblica per il conferimento di contratto occasionale per il Dipartimento di Economia
Aziendale — Vino e Arte — selezione 3/2019”.

Le domande dovranno essere corredate da:

1. Curriculum Vitae relativo agh studi compiuti ed alle eventuali esperienze professionali
acquisite attraverso stage, lavoro dipendente o autonomo, rapporti di collaborazione o altro
con indicazione della persona, ente o azienda presso la quale il rapporte ha avuto luogo, il
periodo e la sede in cui attivita & stata svolta e le funzioni espletate. Il Curriculum dovra
essere datato e firmato dal candidato, con l'esplicita dichiarazione che tutto quanto in esso
affermato corrisponde a veriti e che quanto sostenuto viene reso ai sensi degli art. 46-47 del
D.P.R. 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione e sostitutiva di atto di notorieta);

2. fotocopia del Documento di ldentita del sottoscrittore;
3. ogni altra ulteriore documentazione utile a comprovare il possesso dei requisiti richiesti.

Commissione Giudicatrice:

La Commissione giudicatrice, composta secondo quanto stabilito dall'art. 5 del Regolamento per la
disciplina delle procedure comparative per I'attivazione di contratti di prestazione occasionale, risulta

cosi costituita:
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* Prof. Diego Begalli (Presidente)
» Dott.ssa Claudia Bazzani (Componente)
» Dott.ssa Katia Laura Sidali (Segretario)
= Dott.ssa Elena Claire Ricci (Supplente)

Modalita di Selezione:

La selezione dei candidati avverra per titoli il giorno 15 luglio 2019 alle ore 12.00 presso il
Dipartimento di Economia Aziendale, sala ritnioni 2.90, e consistera nella valutazione dei titoli culturali
e professionali indicati nel Curriculum Vitae, al fine di accertare la coincidenza delle competenze
possedute dal candidato con le specifiche peculiarita del profilo richiesto e I'attitudine a svolgere
lattivita prevista dal progetto.

La Commissione giudicatrice stabilira, preliminarmente all'esame dei curricula, i criteri e le modalita di
valutazione dei titoli in essi contenuti, stabilendo il punteggio massimo attribuibile. Al termine della
valutazione dei titoli, la Commissione redigera la graduatoria di merito secondo lordine decrescente
della votazione complessiva. La graduatoria di merito & immediatamente efficace e sara pubblicata
entro il 22 luglio 2019 sul sito web del Dipartimento al seguente indirizzo: www.dea.univr.it sotto la
voce “Territorio e Societa — Bandi e Concorsi”. Dalla data di affissione alia predetta bacheca decorrono
i termini per eventuali impugnative.

La Commissione si riserva la facoltad di procedere alla selezione anche in presenza di una sola
domanda di partecipazione. La Commissione pud, altresi, dichiarare non idonei tutti i candidati
che abbiano presentato domanda di partecipazione.

La Commissione potra altresi dichiarare non idonei i candidati che non abbiano riportato un punteggio
minimo fissato dalla Commissione stessa.

Pubblicita:

Il presente avviso sara pubblicato sul sito Web del Dipartimento di Economia Aziendale al seguente
indirizzo: www.dea.univr.it sotto la voce “Territorio e Societd — Bandi e Concorsi. Il Candidato risultato
vincitore si dovra presentare presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Economia
Aziendale per la stipula del contratto entro il giorno 29 luglio 2019.

Trattamento dei dati personali:

Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati o comungue acquisiti dall’'Universita degli Studi di
Verona, Dipartimento di Economia Aziendale € finalizzato alla gestione della procedura di valutazione
e alla gestione del rapporto conseguente alla stessa e verra effettuato presso FAteneo da parte di
personale autorizzato. |l conferimento di tali dati & obbligatorio e necessario per consentire il corretto
espletamento delia procedura selettiva.

L'Universita degli Studi di Verona & titolare del trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento
UE 2016/679; un'informativa di dettaglio su finalita del trattamento, destinatari dei dati e esercizio dei
diritti dellinteressato & disponibile sul sito istituzionale dell’Ateneo: www.univr.it/it/privacy .

Verona, 27 giugno 2019

Il Direttore Vicario
rof Die egalli (*)




Allegafo A

AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI ECONCOMIA AZIENDALE
UNIVERSITA DEGL STUD! DI VERONA

Via Cantarone, 24

37122 Yerona
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chiede
Dl ESSERE AMMESSO/A ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO OCCASIONALE PER IL
PROGETTO: "Vino e Arte"” - selezione 3/2019

A tale fine, consapevole della responsabilitd pendle cui pud andare in conlro in caso di dichiarazione
mendace (arl. 76 D.P.R. 445/2000),

dichlara
a) diessere natof/ail ..., o OO SO PN (Prov. ......... )
b} dirnsiedere G ... {Prov. ........ JINVIO L e e e n ...
CoOLPr veverinnnnnnn TEIEIONO. E-mail e
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d) di non aver riportato condanne penali né di aver procedimenti penali pendenti; ovvero di aver riportato le
seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

e} di eleggere il propric domicilic i fini della presente seleziCne N ... e e
provincid di . .ovveviiviie e CoOP rirneaniinns VEe e [ TR
L1521 o ol T D U U

f} di essere in possesso del seguente OO di STUAIO. ... i e e e esne e e are e
consequitoindata ... 013 T

o) =3t 118 e [ 31 1o P

Allega alla presente un curriculum vitae datato e firmato e la dichlarazione sostifutiva di ceriflcazione e/o
sostitutiva dell'alto dl notorleta

Il sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che ['Universitd pud utilizzare 1 dati contenuti nella presente
dichiarazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione (D.Lgs n. 196

del 30.06.2003, art. 18).

{1} le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile




Allegato B

D IKHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE efo SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il sottacritio
C OGMME
{per ledonne indicare il cognome da nubile}

NOME CODICE FISCALE

NATO A PROV.

IL ATTUALMENTE RESIDENTE A

PROV. INDIRIZZO CAP

TELEFONO

Consapevole delle sanzioni penali nel coso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di ati falsi, richiagmate
daillart?é del D.P.R. 445/2000

DICHIARA
- di essere in possesso dei titoli dichiararti nel curiculum vitae dllagato alia presente domanda;

_ evenlali note:

Il sotfosciitto dichiara di essere consapevole che I'Universit pud uliizzare | dati contenuli nellg presente
dichiorazione esclusivamente nellambito e per i fini istiluzionali della Pubblica Amminisirazione {D. Lgs . 194/2003,

art. 18}

Luogo e data Il Dichiarante

Al sensi dell'art. 38 D.P.R. 445/2000 Ia dichiarazione sostitutiva dellalto di notoristd & sottoscritia dallinteressato in
presenzd del dipendente addetto ovvero sottoscrifta e presentata unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identité del sottoscriltore




Allegato C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Assenza di incompatibilitd di cui all'art 18 lettere b) e ¢) della Legge n. 240/2010 (resa ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

* IVLa sottoscritto/a CF.
nato/a a il e residente in
Via CAP

Dipendente/coliaboratore/associato presso

Libero professionista

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75, del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, ai sensi

e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
a) di non trovarsi in una delle condizioni di incdmpatibilité previste dall'act 18 lettere b) e ¢) della
Legge n. 240/2010 e ciog di non avere vincoli di parentela od affinita, fino al quarto grado compreso, con
un professore appattenente al dipartimento o alla struttura che effettua Iattribuzione dell’incarico ovvero
con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo

di Verona;

b) dinon trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi come previsto dall’art. 53, c. 14

del D.Lgs. 165/2001 e s.m..

Luogo data

FIRMA

Si allega copia documento d'identita in corso di validita




