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SCHEDA DI VALUTAZIONE CANDIDATI
	CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AI FINI DELL’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO DEL DIPARTIMENTO DI CULTURE E CIVILTA’

	Requisito minimo: possesso di laurea magistrale o titolo equipollente da almeno 3 anni
Il conseguimento dell’abilitazione scientifica nazionale è titolo preferenziale per l'attribuzione dei contratti di insegnamento



	Informazioni sul candidato/a

	Cognome e nome del Candidato/a
	
	

	Insegnamento per il quale concorre
	

	Settore Scientifico Disciplinare
	

	N° rif.
	

	
	 

	VALUTAZIONE DEL/LA CANDIDATO/A

	Criteri di valutazione
	Dettaglio Criteri
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
pertinenti all'incarico di
insegnamento
Fino a 11 punti
	Dottorato di Ricerca pertinente
(Dottorando: max. 1 punto)
	⃝ NO
⃝ SI’

	
	Professore o Ricercatore universitario in SSD dell'insegnamento o SSD affine
	⃝ NO
⃝ SI’

	
	Assegni di ricerca e borse di studio
	⃝ NO
⃝ SI’

	
	Altri titoli ed esperienze professionali pertinenti all’insegnamento*
	⃝ NO
⃝ SI’

	ATTIVITÀ DIDATTICA
se pertinente all'insegnamento
e svolta con continuità negli ultimi 5 anni
Fino a 5 punti
	Docenza in ambito accademico nel SSD dell’insegnamento
	⃝ NO
⃝ SI’

	PROGETTO DIDATTICO
Fino a 6 punti
	Livello di pertinenza di: 
obiettivi formativi dell’insegnamento, temi e contenuti, modalità didattiche, modalità d'esame, testi e materiali per l’esame
	⃝ NO
⃝ SI’

	PUBBLICAZIONI
pertinenti al SSD dell’insegnamento negli ultimi 5 anni
Fino a 8 punti
	Monografie, edizioni critiche, curatela, saggi, articoli in rivista e capitoli di libro
	⃝ NO
⃝ SI’

	
ANNOTAZIONI DELLA COMMISSIONE
	


	
	

	
	

	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	Max. /30

	Idoneo  □
	NON Idoneo  □
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