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UNIVERSITA
di VERONA

Al Personale Tecnico Amministrativo
interessato

OGGETTO: richiesta candidature interne per la copertura di un posto di tecnico di
laboratorio — categorie C e D — presso il LURM

Gentilissimel/i collegheli,
I’Ateneo €& interessato a raccogliere eventuali disponibilita del personale alla copertura di un posto
di tecnico di laboratorio presso il LURM attraverso I'avvio di una procedura interna che consenta al
personale tecnico del nostro Ateneo appartenente alle categorie C o D e in possesso dei requisiti,
delle competenze necessarie e di una forte spinta motivazionale, di candidarsi a ricoprire tale

ruolo.
La posizione da coprire richiede competenze nelle attivita di laboratorio, sperimentali e
gestionali utilizzate nel campo della ricerca biomedica.

I/Le candidati/e a tale ruolo devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in servizio a tempo indeterminato presso I'Universita di Verona;

b) essere inquadrati nella categoria C o D - Area Tecnica, Tecnico Scientifica ed Elaborazione
Dati;

c) aver maturato, nell'arco dell’attivita lavorativa, esperienza nel campo delle attivita di
laboratorio

Le principali attivita che la persona dovra svolgere presso la struttura in oggetto sono:

1) supporto alla ricerca in campo biomedico;

2) manutenzione della strumentazione comune;

3) gestione software di analisi dei dati;

4) tutor aziendale per studenti universitari e per studenti delle scuole superiori in alternanza
scuola-lavoro.

Competenze e capacita:

e conoscenza delle principali tecniche analitiche in uso nei laboratori biomedici;
conoscenza delle procedure di gestione della sicurezza in laboratorio;
capacita di gestione e mantenimento di apparecchiature scientifiche;
conoscenza del pacchetto office;
conoscenza di base della lingua inglese;
facilita nelle relazioni interpersonali e nel rapportarsi con interlocutori diversi;
attitudine al lavoro di gruppo e alla collaborazione;
autonomia nell’'organizzazione del proprio lavoro;
flessibilita e facilita di apprendimento.

Al personale interessato € richiesto di inviare un curriculum professionale aggiornato e
sottoscritto a personale.tecnicoamministrativo@ateneo.univr.it, utilizzando il proprio indirizzo di
posta elettronica istituzionale (nome.cognome@univr.it) entro e non oltre venerdi 17 giugno 2022.
Si raccomanda di specificare nell’oggetto la seguente dicitura: “Cognome Nome — mobilita interna
tecnico di laboratorio LURM”.

La valutazione del curriculum potra essere integrata da un colloquio conoscitivo/motivazionale
ai fini della scelta del/della candidato/a piu idoneo/a.

L’amministrazione, si riserva comunque la facolta di valutare I'opportunita di un eventuale
trasferimento ai fini di non pregiudicare la funzionalita della struttura di provenienza.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
_Federico Gallo
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