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SCADE IN DATA 
30.11.2023 

ALLE ORE 12.00 
 
Avviso di selezione pubblica per titoli, per il conferimento di una borsa di ricerca post 
lauream dal titolo: “Profili delle vulnerabilità familiari per indirizzare i servizi” 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE 
 
Visto il “Regolamento per l’attivazione e l’attribuzione di borse di ricerca finanziate da enti 
pubblici e soggetti privati” emanato con Decreto Rettorale n. 2370-2004 del 29/11/2004, in 
vigore dal 17/12/2004; 
 
Vista la Convenzione di Partenariato tra la Fondazione ENAC VENETO C.F.P. Canossiano e 
il Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Università di Verona, approvata dal Consiglio di 
Dipartimento con delibera dell’11 ottobre 2023; 
 
Considerata la delibera del Consiglio di Dipartimento dell’11 ottobre 2023; 
 
 

DISPONE L’ISTITUZIONE DELLA SEGUENTE BORSA DI RICERCA POST LAUREAM 
 

Art. 1  
Istituzione e Finanziatori 
È bandita una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca post lauream dal 
titolo “Profili delle vulnerabilità familiari per indirizzare i servizi” nell’ambito di un progetto di 
ricerca Crescere insieme: azioni integrate per le famiglie ATS VEN_20 Verona codice 6413-
0003-69-2023 CUP H34G23000170007 svolto in partnership con Fondazione ENAC Veneto 
CFP Canossiano. 
La borsa di ricerca post lauream è finanziata nell’ambito del Programma Regionale Veneto del 
Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027. 
 
Art. 2 
Durata, Ammontare e Destinatari 
La Borsa di ricerca post lauream dell'importo lordo e omnicomprensivo di € 12.900,00 (euro 
dodicimila e novecento/00), avrà durata di sei mesi (6 mesi) con decorrenza dal 1° gennaio 
2024 al 30 giugno 2024. 
Essa è destinata a studiose/i capaci e meritevoli sia italiane/i che straniere/i che, al momento 
della scadenza dei termini per la presentazione delle domande, siano in possesso dei seguenti 
requisiti: 





o Titolo di studio: Laurea in Giurisprudenza; 
o Curriculum scientifico-professionale attinente ai temi del Progetto di cui sopra. 

Essa è destinata sia a soggetti occupati che inoccupati, ma nel primo caso l’attività lavorativa 
svolta dal destinatario della borsa deve essere compatibile con l’attività da svolgere nell’ambito 
del progetto. 
Si precisa che non è ammessa la fruizione contemporanea delle iniziative finanziate nel PR 
Veneto FSE+ 2021-2027 o nel Programma GOL (PNRR). 
Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, 
fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento di Scienze 
Giuridiche, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di 
Amministrazione dell'Ateneo. 
 
Art. 3  
Attività di Ricerca e specifico oggetto dell’incarico 
La ricerca si propone finalità conoscitive e trasformative, con l’avvio di processi riflessivi a 
partire dai dati, che saranno poi la base per le fasi di co-progettazione. Sul piano delle finalità 
conoscitive, la ricerca intende esplorare le modalità con cui sono definite e individuate le 
fragilità familiari, a partire dagli strumenti e dalle pratiche di analisi e intervento utilizzate nel 
lavoro quotidiano. La parte trasformativa del lavoro prevede di utilizzare i dati raccolti come 
base per osservare insieme ai professionisti il sistema di attività territoriale con bambini e 
famiglie e per identificare i principali nodi che sostengono oppure ostacolano la realizzazione 
dei suoi obiettivi, promuovendo così uno spazio riflessivo interdisciplinare e interprofessionale.  
Strumenti di indagine: 

1. Prima raccolta dati 
- Osservazione etnografica di momenti chiave del lavoro interprofessionale 
- Focus group con équipe territoriali che lavorano con le famiglie 
- Interviste a componenti di nuclei familiari che sono attualmente (o che sono stati in 

tempi recenti) beneficiari di supporto 
2. Analisi partecipata del sistema di attività 

- Fase restitutiva con gruppi di operatori, che prevede la discussione a partire dai 
dati raccolti e la costruzione di ulteriori elementi di conoscenza elaborati 
discorsivamente. 

- Il report del processo di ricerca sarà successivamente messo a disposizione per le 
azioni successive. 

 
Il borsista/la borsista dovrà provvedere alla presentazione dei seguenti output previsti dalla 
normativa: 

- un report conclusivo sull’attività svolta, che ne evidenzierà i risultati conseguiti e che 
sarà accompagnato da un abstract della ricerca. 

- una “storia di ricerca” per far conoscere al grande pubblico il tema della ricerca e i 
risultati raggiunti 

- Timesheet descrittivo mensile di registrazione delle attività svolte 
 
L’attività si svolgerà presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche e all’esterno, ove necessario. 
 
Art. 4  
Responsabile Scientifico e Struttura di Riferimento 
La Responsabile scientifica della ricerca è la Prof.ssa Alessandra Cordiano, Dipartimento di 
Scienze Giuridiche – Università degli Studi di Verona. 
 
Art. 5  
Composizione della Commissione Giudicatrice 
La Borsa verrà assegnata a giudizio insindacabile della Commissione Giudicatrice, che sarà 
così composta: 



Prof.ssa Alessandra Cordiano - (Presidente) – SSD Ius/01 
Dott.ssa Giorgia Anna Parini – (componente) – SSD Ius/01 
Dott.ssa Debora Viviani - (componente) – SSD Sps/08 
 
Art. 6  
Modalità di presentazione della domanda e scadenze 
Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, redatte in carta semplice in conformità 
allo schema esemplificativo allegato (ALLEGATO 1), ed indirizzate al Direttore del 
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell'Università degli Studi di Verona, dovranno essere 
inviate all’indirizzo ufficio.protocollo@pec.univr.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 
30/11/2023. 
All'interno della domanda la/il candidata/o dovrà indicare: cognome e nome, luogo e data di 
nascita, codice fiscale, residenza e recapito eletto ai fini del concorso. 
Nell'oggetto della e-mail contenente la domanda di partecipazione si dovrà indicare: 
"Domanda selezione Borsa di ricerca - Profili delle vulnerabilità familiari per indirizzare 
i servizi - Dip. di Scienze Giuridiche" 
La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere corredata da: 
 

a) Curriculum Vitae datato e sottoscritto con dichiarazione del titolo di studio ed elenco 
delle pubblicazioni e con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 
D.lgs. 196/03; 

b) eventuale altra documentazione che la/il candidata/o ritenga utile a comprovare il 
possesso dei requisiti indicati all'Art. 2.; 

c) copia del documento valido di identità. 
 
I documenti devono essere inviati in formato pdf. 
 
Con riferimento alla documentazione di cui ai punti sub a) e sub b), le/gli interessati potranno 
produrre dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi 
degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000. Allo scopo, le/gli interessati potranno utilizzare 
il modulo allegato al presente bando (ALLEGATO 2). Si precisa che, in caso di presentazione 
di documentazione in copia fotostatica, mediante il modulo di cui sopra dovrà essere dichiarata 
la conformità all’originale. 
 
Art. 7  
Selezione e assegnazione 
La selezione delle/i candidate/i avverrà tramite valutazione della presenza dei requisiti (Art. 2) 
e dei titoli da parte della Commissione Giudicatrice e si terrà alle ore 12.00 del giorno 
07/12/2023 in via telematica. 
I criteri individuati per l'assegnazione della Borsa sono i seguenti: 

- Laurea Magistrale (D.M- 270/04), Laurea Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di 
Laurea (ante D.M. 509/99)                       fino a punti 20 

- Ottime conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente Windows e dei 
relativi pacchetti software applicativi (Word, Excel, PowerPoint...)            fino a punti 10 

- Esperienza lavorativa di ricerca nell'ambito richiesto           fino a punti 15 
- Altri titoli (master, corsi post-lauream, esperienze professionali, competenze 

specifiche...)                 fino a punti 15 
   Totale 60 

Saranno considerati idonei le/i candidate/i che avranno conseguito almeno 40 punti. 
Al termine dei lavori la Commissione redigerà un verbale con i criteri, i risultati motivati delle 
valutazioni e l'individuazione della graduatoria di merito espressa in sessantesimi. Il verbale è 
immediatamente esecutivo. La graduatoria di merito è immediatamente efficace e sarà resa 
pubblica mediante pubblicazione all’indirizzo http://www.univr.it/main?ent=concorsoaol e 
all’indirizzo https://www.dsg.univr.it/?ent=concorsoaol. 

mailto:ufficio.protocollo@pec.univr.it
http://www.univr.it/main?ent=concorsoaol
https://www.dsg.univr.it/?ent=concorsoaol


La stessa resta valida per la durata della borsa di ricerca e potrà essere utilizzata, oltre che 
nel caso di rinuncia da parte della vincitrice o del vincitore, anche in caso di rinuncia alla borsa 
in corso d’anno da parte della/o stessa/o, al fine di garantire la copertura del periodo residuo 
per consentire il completamento del programma di ricerca. 
L'assegnazione della Borsa avviene sulla base della graduatoria di merito formata dalla 
Commissione e mediante comunicazione alle/gli interessate/i da parte del Dipartimento di 
Scienze Giuridiche. A parità di merito precede in graduatoria la/il più giovane d’età (art. 3 
comma 7 L. 127/97, come modificato dall’art.2 co.9 della Legge 16 giugno 1998 n. 191). La/Il 
candidata/o vincitrice o vincitore dovrà presentarsi dalla Responsabile scientifica per 
programmare l'inizio delle attività e presso gli uffici competenti per firmare la documentazione 
di accettazione della borsa. In caso di non accettazione o di decadenza da parte delle persone 
aventi diritto, subentrano coloro che seguono nella graduatoria di merito formata dalla 
Commissione Giudicatrice. 

Art. 8  
Verifica dei risultati della ricerca 
Allo scadere del periodo di attività la/il borsista dovrà presentare un report conclusivo 
sull’attività svolta, che ne evidenzi i risultati conseguiti, accompagnato da un abstract della 
ricerca, che permetta, in parallelo alla relazione della Commissione Giudicatrice (vd. Art. 5), di 
valutare il lavoro svolto. 
Inoltre, al termine del percorso di ricerca, la/il borsista dovrà produrre una “storia di ricerca” 
che, elaborata con un linguaggio semplice ed arricchita da immagini e foto dell’attività svolta 
nel percorso di ricerca, possa essere utilizzata per far conoscere al grande pubblico il tema 
della ricerca e i risultati raggiunti. A titolo esemplificativo, potranno essere realizzati dei brevi 
video, delle storie arricchite da immagini e/o contenuti multimediali, delle presentazioni in .ppt, 
ecc. per presentare le ricerche attraverso una metodologia do storytelling. 

Art. 9  
Natura giuridica della borsa e copertura assicurativa 
II godimento della borsa non instaura un rapporto di lavoro subordinato, né con l'Università 
degli Studi di Verona, né con l'Ente erogatore del finanziamento. 
La borsa di ricerca ha per scopo il tirocinio, l’aggiornamento e il perfezionamento della/del 
borsista mediante l’espletamento di ricerche e di lavori scientifici e/o tecnici e, pertanto, il 
godimento della stessa non configura un rapporto di lavoro essendo finalizzato alla sola 
formazione professionale della/del borsista. 
La borsa non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. 
La borsa è esente IRPEF ai sensi dell’art.6 c.6 della L 398/1989, confermato dalla risoluzione 
dell’Agenzia delle Entrate n°120/E del 22/11/2010. 
La/Il borsista è coperta/o contro i rischi derivanti da responsabilità civile verso terzi ed infortuni, 
nei limiti previsti dalla polizza generale dell'Università. 

Art. 10  
Modalità di pagamento 
Dal momento di inizio dello svolgimento dell’attività di ricerca da parte della/del borsista, la 
borsa verrà erogata, per il 90% (novanta per cento), in rate mensili posticipate al netto del 
premio assicurativo annuale e al netto della ritenuta fiscale, tenuto conto delle eventuali 
detrazioni e/o deduzioni che spettano ai sensi di legge. Il restante 10% (dieci per cento) 
dell'importo sarà erogato dopo la presentazione, da parte della/del borsista, della relazione 
finale sull'attività svolta e la consegna degli output obbligatori (report conclusivo, abstract della 
ricerca, storia di ricerca, timesheet descrittivo). 

Art. 11  
Diritti e doveri della/del borsista 
La/II borsista ha diritto di accedere alla struttura di ricerca di afferenza e di usufruire dei servizi 



a disposizione del personale di ricerca, conformemente alla normativa vigente nella struttura. 
L'attività di ricerca sarà svolta all'interno della struttura nonché all'esterno di essa, ove 
necessario e concordato con la Responsabile scientifica, Prof.ssa Alessandra Cordiano. 
La borsa è incompatibile con altre borse di studio o forma di sussidio, fatta eccezione per 
quelle previste per le integrazioni dei soggiorni all’estero. 
Al termine del periodo di godimento della borsa, la/il titolare dovrà presentare: 

- un report conclusivo sull’attività svolta, che ne evidenzierà i risultati conseguiti e che 

sarà accompagnato da un abstract della ricerca; 

- una “storia di ricerca” per far conoscere al grande pubblico il tema della ricerca e i 

risultati raggiunti; 

- Timesheet descrittivo mensile di registrazione delle attività svolte; 

come precedentemente specificato agli Artt. 3 e 8 del presente bando e che saranno valutati 
dalla Commissione Giudicatrice (vd. Art. 8). 
La/Il borsista dovrà altresì presentare nei modi e nei termini richiesti, eventuali relazioni 
intermedie (Art. 8). 
In caso di pubblicazione dei risultati delle ricerche svolte durante il periodo di godimento della 
borsa, l'autrice/tore dovrà indicare l'Ente assegnatario e finanziatore della borsa grazie alla 
quale sono state effettuate le ricerche medesime. 
La/Il borsista è responsabile per l’esatta esecuzione dell’incarico, nonché per la buona 
conservazione e funzionalità di beni e strumenti affidati, con obbligo di risarcimento in caso di 
danno imputabile; in tal caso l’Università potrà sospendere il pagamento. 
Sono inoltre causa di immediata revoca della borsa, con comunicazione scritta e senza 
preavviso, il mancato puntuale adempimento delle prestazioni, l’eccessiva onerosità 
sopravvenuta a causa di avvenimenti successivi ed il mutuo dissenso. 
La revoca non produrrà a favore della/del borsista alcun diritto al risarcimento dei danni. 
In caso di rinuncia anticipata alla borsa, la/il borsista è tenuto ad un preavviso di 30 giorni, da 
comunicare in forma scritta al Direttore del Dipartimento di Scienze Giuridiche. 
I pagamenti saranno riproporzionati ai ridotti periodi in cui l’attività di ricerca ha avuto regolare 
esecuzione. 

Art. 12  
Trattamento dei dati personali 
L’Università di Verona è titolare del trattamento dei dati personali dei partecipanti alle selezioni, 
ai sensi del Regolamento UE 2016/679; un’informativa di dettaglio su finalità del trattamento, 
destinatari dei dati e esercizio dei diritti dell’interessato è disponibile sul sito istituzionale 
dell’Ateneo: www.univr.it/it/privacy. 
 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando valgono, sempre se applicabili, le 
disposizioni vigenti in materia. 
 

Il Responsabile del procedimento è il dott. Claudio Dal Pozzo (Coordinatore dei Servizi 
Dipartimentali - Dipartimento di Scienze Giuridiche – e-mail: claudio.dalpozzo@univr.it – 
segreteria.dsg@ateneo.univr.it). 
 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
Prof. Stefano Troiano 

Firmato digitalmente 
(D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

http://www.univr.it/it/privacy
mailto:claudio.dalpozzo@univr.it


 

 

ALLEGATO 1 
 
Al Prof. Stefano Troiano 
Direttore del Dipartimento di Scienze Giuridiche 
Università degli Studi di Verona 
Via C. Montanari, 9 – 37122 - Verona 

 

......... l ......... .sottoscritt................................................................................................ 
nat.... a ...................................................... (prov. di ...........)  il.................................... 
residente in…………………………………………………………….(prov. di ...........)  
Via............................................................................................ 
n°.............c.a.p............................ Telefono ......................................... e-mail 
……………………………………………… 
cod. fiscale.. ........................................ , 
 

chiede 
 

di essere ammess …. alla selezione, per titoli, per la formazione di una graduatoria per 
l’assegnazione di n. 1 borsa di ricerca post lauream dal titolo: “Borsa di Ricerca: Profili delle 
vulnerabilità familiari per indirizzare i servizi". 
 
A tal fine, consapevole di decadere dai benefici attribuiti e consapevole delle sanzioni penali 
in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità dichiara: 
 
a.  di essere in possesso della cittadinanza .................................................. .; 
 

b.  di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti; ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali e di avere i seguenti procedimenti penali 
pendenti ............................................................. 

 

c.  di non essere stato interdetto dai pubblici uffici, nonché di essere destituito o 
dispensato ovvero licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero 
di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito 
dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili 

d. di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con il 
Rettore, il Direttore generale, un docente del Dipartimento di Scienze Giuridiche o un 
componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo 

 

e. di essere in possesso di Laurea in…………………………………………………….. 

conseguita in data ……..……… presso………………………...……………………… 

solo per i titoli conseguiti all’estero e per i cittadini stranieri: 

il suddetto titolo di studio è stato riconosciuto equipollente al titolo di studio italiano dalle 

competenti autorità                 □ sì                          □ no 

f.  di essere/non essere titolare di altra borsa di studio o forma di sussidio presso 

..................................................................…… nel periodo ……………………………… 

g.  di essere in possesso degli ulteriori requisiti specificati all’art. 2 dello specifico bando. 

Allega alla presente i titoli previsti all’Art. 2 dello specifico bando. 

 



 

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che l’Università di Verona è titolare del 
trattamento dei dati personali dei partecipanti alle selezioni, ai sensi del Regolamento 
UE 2016/679; un’informativa di dettaglio su finalità del trattamento, destinatari dei dati 
e esercizio dei diritti dell’interessato è disponibile sul sito istituzionale dell’Ateneo: 
www.univr.it/it/privacy. 
 
Recapito eletto ai fini del concorso (nel caso fosse diverso da quello indicato sopra): 
Via ......................................................... n. ................... Città.................................................... 
Prov. (...............) c.a.p....................... Tel..............................e-mail……………....................... 
Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni. 
 
 

 
Luogo e data ____________________                                ___________________________ 
                                         Firma leggibile per esteso del Dichiarante 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.univr.it/it/privacy


 

 

ALLEGATO 2 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE e/o SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI 

NOTORIETA’ (Art. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) 
 
 
Il sottoscritto COGNOME_______________________________________________ 
(per le donne indicare il cognome da nubile) 
NOME______________________ CODICE FISCALE_________________________ 
NATO A ____________________________________ PROV.__________________ 
IL _______________ ATTUALMENTE RESIDENTE A ________________________ 
PROV. _______ INDIRIZZO_______________________________ CAP _________ 
TELEFONO___________________________ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, 

 
dichiara 

 
- di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente 
domanda 

- eventuali note: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto dichiara inoltre di essere consapevole che l’Università di Verona è titolare del 
trattamento dei dati personali dei partecipanti alle selezioni, ai sensi del Regolamento UE 
2016/679; un’informativa di dettaglio su finalità del trattamento, destinatari dei dati e esercizio 
dei diritti dell’interessato è disponibile sul sito istituzionale dell’Ateneo: www.univr.it/it/privacy. 
 

 
 
Luogo e data ____________________                                ___________________________ 
                                         Firma leggibile per esteso del Dichiarante 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà è 
sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e 
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità 
del sottoscrittore. 

http://www.univr.it/it/privacy

		2023-10-31T14:11:21+0100
	IT
	Stefano Troiano




