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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA ORALE, PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI CATEGORIA D, POS. ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI UN
ANNO PER LA GESTIONE PRINCIPALMENTE DELLE ATTIVITA CONTRATTUALI DEL
PROGETTO “ORCHESTRA” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA E SANITA
PUBBLICA (COD. 2020DTATD006)

Bandita con D.D. n. 9982/2020 Prot. N. 422772 Tit. VII/1 del 12/11/2020 e pubblicata all’Albo
Ufficiale il 13/11/2020

RELAZIONE FINALE

Il giorno 16 dicembre 2020 alle ore 9.50 si riunisce in modalita telematica la Commissione
giudicatrice del concorso pubblico in oggetto, nominata con D.D. n. 11170-2020 Prot. N.
461914 Tit. VII/1 dell'11 dicembre 2020 e cosi composta:

PRESIDENTE - prof.ssa Evelina Tacconelli — Professoressa ordinaria
Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica - Universita di Verona

COMPONENTE - dott. Marco Dal Monte — Cat. D - Area Amministrativa - Gestionale
Direzione Affari Istituzionali e Legali - Universita di Verona

COMPONENTE - dott.ssa Cecilia Negri — Cat. D - Area Amministrativa - Gestionale
Area Ricerca - Universita di Verona

COMPONENTE AGGREGATA ESPERTA DI LINGUA INGLESE:
dott.ssa Ruth Joanna Davis - Cat. D - Amministrativa - Gestionale
Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica - Universita di Verona

SEGRETARIO - dott.ssa Elisa Maizzi - Cat. C - Area — Area Amministrativa

Direzione Risorse Umane - Universita di Verona
per procedere alla stesura della relazione finale.

La commissione si € riunita nei giorni sotto indicati per 'espletamento della selezione in
oggetto:

il giorno 14 dicembre 2020 dalle ore 9.00 alle ore 9.30 riunione preliminare di fissazione dei
seguenti criteri:

Valutazione titoli:

Ai titoli presentati sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 20 punti cosi come

di seguito specificato:
1 é/(/b
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a) Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per I'accesso al concorso inerenti alla
posizione ricercata (max punti 2)

b) Esperienza nella gestione di progetti europei e nella gestione di progetti di ricerca
nell’ambito socio-sanitario: 1 punto ogni anno o frazione superiore a sei mesi (max
punti 8)

c) Esperienza lavorativa inerente alla posizione ricercata con amministrazioni pubbliche
e enti finanziatori internazionali: 1 punto ogni anno o frazione superiore ai sei mesi
(max punti 5)

Valutazione colloquio:

il colloquio sara articolato per ciascun candidato in una presentazione delle proprie esperienze
professionali in lingua inglese e in due domande volte ad accertare la padronanza delle
conoscenze, capacita e attitudini richieste all'art. 3 del bando di selezione e di seguito
elencate:

* elaborare e revisionare i documenti contrattuali (Consortium agreement, Clinical Research

agreements, Subcontracts)

* monitorare |'evoluzione normativa segnalando opportunita e rischi connessi alle disposizioni
vigenti, in particolare in materia di protezione dati e di privacy

* interagire con gli uffici competenti dell'Ateneo

* buona conoscenza in materia di contratti e convenzioni in ambito nazionale e internazionale

* buona conoscenza in materia di protezione dei dati e di privacy

* elevata conoscenza della lingua inglese (C1/C2)

* elevata conoscenza del pacchetto Office

» attitudine al lavoro di gruppo

+ autonomia nell’'organizzazione del proprio lavoro

« capacita di problem solving

+ capacita comunicative, facilita nelle relazioni interpersonali e nel rapportarsi con
interlocutori diversi

A parita di valutazione delle competenze sopra indicate, costituisce titolo preferenziale la
conoscenza di elementi di bioetica.

Al colloquio sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti, suddiviso
secondo i seguenti criteri:

- conoscenza degli argomenti oggetto del concorso max 20 punti
- capacita argomentativa in relazione ai quesiti proposti max 10 punti

Il colloquio si intendera superato se il candidato avra riportato la votazione di almeno 21/30.

Il giorno 14 dicembre 2020 dalle ore 9.35 alle ore 10.00 (valutazione titoli)
Il giorno 16 dicembre 2020 dalle ore 8.30 alle ore 9.45 (prova orale)

Le tracce formulate dalla Commissione sono:

&l
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PROVA ORALE - A

DOMANDA 1:

Nell'ambito del programma europeo Horizon 2020, la candidata illustri le diverse tipologie di
Terze Parti che possono essere inserite in un progetto multi beneficiario.

Si soffermi poi sulle peculiarita delle diverse fattispecie.

DOMANDA 2:

La candidata commenti il seguente passaggio, estrapolato dal Considerando 108 del
Regolamento UE 2016/679, in cui si tratta di dati personali trasferiti in paesi terzi che non
garantiscono a priori un livello adeguato di protezione dei dati: “/n mancanza di una decisione
di adeguatezza, il titolare del traftamento o il responsabile del trattamento dovrebbe
provvedere a compensare la carenza di protezione dei dati in un paese terzo con adeguate
garanzie a tutela dell'interessato”.

Quindi la candidata, partendo da un ipotetico progetto di ricerca biomedica internazionale, che
preveda scambi di campioni biologici e dati di pazienti non pseudonimizzati tra Universita
europee, statunitensi e cinesi, illustri i principi che regolano il trasferimento di dati personali
verso paesi UE ed extra-UE, in presenza od in assenza di una decisione di adeguatezza
dell'autorita competente o di garanzie contrattuali adeguate; anche tenendo conto della
sentenza della Corte di Giustizia Europea del 16 luglio 2020 sull'adeguatezza del Privacy
Shield statunitense (cosiddetta “Sentenza Schrems I1”)

English:

Please provide a brief description of your previous professional experience, highlighting the
relevance for this position

PROVA ORALE -B

DOMANDA 1:

Quali sono le principali clausole da inserire nella stipula di un contratto per subcontracting
costs?

Nell'ambito del programma europeo Horizon 2020, quali sono le principali differenze tra
subcontratti e le altre Parti terze?

DOMANDA 2:

La candidata commenti il seguente passaggio, estrapolato dal Considerando 83 del
Regolamento UE 2016/679: “Nella valutazione del rischio per la sicurezza dei dati & opportuno
tenere in considerazione i rischi presentati dal trattamento dei dati personali come la
distruzione accidentale o illegale, la perdita, la modifica, la rivelazione o I'accesso non
autorizzati a dati personali trasmessi, conservati o comunque elaborati, che potrebbero
cagionare in particolare un danno fisico, materiale o immateriale”.

Quindi la candidata illustri le principali misure tecniche e organizzative necessarie a garantire
un livello di sicurezza adeguato, nel’ambito di un progetto di ricerca sanitaria con finalita miste
di ricerca e assistenza, che preveda di raccogliere direttamente presso la struttura sanitaria,
processare, conservare e rendere disponibili alla comunita scientifica internazionale campioni
biologici umani e relativi analisi ed elaborazioni statistiche, con produzione di dati
pseudonimizzati.

English:
Please provide a brief description of your academic background, highlighting the relevance

for this position
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PROVA ORALE -C

DOMANDA 1:

La candidata illustri i diritti e i doveri del Coordinatore e dei Partner nei confronti dell'ente
finanziatore nell’ambito di un contratto di finanziamento europeo (Grant Agreement)

Quindi illustri brevemente i diritti, i doveri e i contenuti principali del Coordinatore e dei
beneficiari nell'accordo che regola i rapporti di partenariato nell'ambito di un progetto europeo.
DOMANDA 2:

La candidata commenti il seguente passaggio, estrapolato dal Considerando 79 del
Regolamento UE 2016/679: “La protezione dei diritti e delle liberta degli interessati cosi come
la responsabilita generale dei titolari del trattamento e dei responsabili del trattamento, anche
in relazione al controllo e alle misure delle autorita di controllo, esigono una chiara ripartizione
delle responsabilita ai sensi del presente regolamento”.

Quindi la candidata, con riferimento ad un ipotetico progetto di ricerca di area sanitaria,
finanziato nell’'ambito del programma Horizon 2020 della Commissione Europea, ed alla
ripartizione dei ruoli operativi delineata nel relativo Grant Agreement, esemplifichi le tipologie
di soggetti del trattamento di dati personali che possono riscontrarsi nella gestione del
progetto, evidenziando le caratteristiche dei ruoli agiti tramite cui individuarli, nella
documentazione progettuale, quali titolari del trattamento, contitolari del trattamento e
responsabili del trattamento.

English:
Please describe how your Curriculum Vitae is relevant for the requirements of the position

La Commissione ha provveduto a valutare i titoli di 3 candidati.

Sono risultati presenti 1 candidati al colloquio.

Terminate le operazioni d'esame la Commissione ha proceduto alla redazione della
graduatoria generale di merito ed alla stesura del presente verbale.

| lavori della Commissione terminano alle ore 10.00

Letto, confermato e sottoscritto.

Verona, 16 dicembre 2020

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE - prof.ssa Evelina Tacconelli (vedi dichiarazione di concordanza)
COMPONENTE - dott. Marco Dal Monte (firma digitale)
COMPONENTE - dott.ssa Cecilia Negri (vedi dichiarazione di concordanza)
COMPONENTE AGGREGATA ESPERTA DI LINGUA INGLESE
dott.ssa Joanna Ruth Davis (vedi dichiarazione di concordanza)
SEGRETARIO - dott.ssa Elisa Maizzi g@s&z/ 2)\
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