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AVVISO

SELEZIONE PER L’AMMISSIONE

La selezione si svolgera nella giornata del 13 DICEMBRE 2022 presso UNIVERSITA’ DI VERONA - ex area
Gavazzi — via Bengasi 4, VERONA

Il giorno 18.11.2022 sara pubblicato sulla pagina web del master I'avviso di convocazione per il colloquio con
indicato per ciascun candidato il giorno, I'ora e la sede.

Si fa presente che i CANDIDATI SONO TUTTI AMMESSI ALLA SELEZIONE CON RISERVA di accertamento del
possesso dei requisiti di ammissione dichiarati nella domanda. La partecipazione alla selezione, pertanto,
NON preclude l'esclusione dei candidati a seguito di accertamenti esperibili in qualsiasi momento della
procedura di selezione relativamente al possesso dei requisiti di accesso.

| partecipanti al Master saranno selezionati sulla base di:
- Colloquio (punti 40) che valutera i seguenti aspetti: capacita di analisi di situazioni, di prevedere
proposte di soluzione e approfondira interesse e aspettative rispetto alla scelta del Master.
- Curriculum vitae (punti 20)

Il candidato sara ritenuto idoneo qualora il punteggio del colloquio sia pari o maggiore a 20 punti.

GRADUATORIA

Successivamente all’espletamento delle prove la Commissione provvedera a redigere due graduatorie: — una
generale e una riservata per i candidati in possesso di Laurea Specialistica/Laurea Magistrale in una delle 4
aree delle professioni sanitarie.

In caso di ex-aequo avra la precedenza il candidato anagraficamente piu giovane.

| candidati potranno prendere visione dell’esito delle prove di ammissione accedendo alla pagina riservata al
master e accessibile dal sito web di Ateneo.

ATTIVITA’ DIDATTICHE

Il master prendera avvio nel mese di GENNAIO 2023. La frequenza alle lezioni e alle attivita didattiche &
prevista in presenza, con cadenza di un giorno la settimana, per un impegno medio di quattro - cinque giorni al
mese. Le lezioni si terranno indicativamente - con orario dalle 9.30 alle 17.00. Talvolta si aggiungera un pomeriggio
dalle 14.30 alle 18.30 o il sabato mattina dalle 9 alle 13 (sara data comunicazione con ampio anticipo) anche
prevedendo la modalita a distanza.

TIROCINIO

Il tirocinio formativo obbligatorio di almeno 500 ore sara svolto in contesti ESTERNI alla propria sede lavorativa
e all’azienda sanitaria di appartenenza presso aziende sanitarie, aziende ospedaliere, aziende ospedaliero-
universitarie, enti classificati e istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, convenzionate con UNIVR.

Le 500 ore di tirocinio saranno suddivise in due esperienze da concludersi entro il 31/07/2024.



