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Eocedura di selezione per la copertura di n. 1 posti di Professore associato (Il fascia) ai sensi
idell’art. 18 della Legge 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze Umane dell’Universita di Verona -
Settore Concorsuale 11/E2 Settore Scientifico Disciplinare M-PSI/04 - bandito con D.R. n. 1082 del
19.07.2016 e pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 60 del 29/07/2016

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione Giudicatrice per la procedura di selezione di 1 posto di Professore associato,
nominata dal Consiglio di Dipartimento in data 7/09/2016 si riunisce il giorno 14 ottobre alle ore 16 (a

conclusione della seconda riunione), ed & cosi composta:

- prof.ssa Angela Costabile, Universita della Calabria, Presidente

- prof.ssa Emiddia Longobardi, Universita di Roma ‘La Sapienza’, Componente

- prof.ssa Luisa Maria Emilia Edoarda Molinari, Universita di Parma, Componente
- prof.ssa Mirella Zanobini, Universita di Genova, Componente

- prof.ssa Manuela Lavelli, Universita di Verona, Componente Segretario

| commissari procedono alla stesura della relazione riassuntiva.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita in via telematica nei giorni 10 e 14
ottobre 2016.

Nella prima riunione (verbale 1) la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il
Segretario attribuendo tali funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Angela Costabile e alla Prof.ssa Manuela
Lavelli. Ha preso visione del Decreto Rettorale di indizione della procedura selettiva, del Regolamento per la
disciplina delle chiamate dei professori universitari, nonché dei criteri valutativi relativi alle pubblicazioni
scientifiche, al curriculum e all'attivita didattica dei candidati (Allegato 1).

La Commissione ha preso atto che risultavano n. 2 candidate partecipanti alla procedura, ha
constatato che nessuna delle candidate ammesse alla procedura di valutazione selettiva ha presentato
istanza di ricusazione dei commissari ed ha accertato l'assenza di situazioni di incompatibilita tra i
commissari e i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile.

Nella seconda riunione, la Commissione, appurato che non sono pervenute rinunce da parte dei
candidati, ha proceduto allesame € alla valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
dell'attivita didattica prodotta da ciascun candidato e ha formulato i relativi motivati giudizi collegiali (Allegato
2

La Commissione giudicatrice, infine, sulla base di tali giudizi, ha individuato la seguente rosa di
candidati idonei:

1. Majorano Marinella, nata a Parma il 20/06/1977 ,

2. Caputi Marcella, nata a Vigevano il 29/10/1982 .Zf'
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Il Consiglio di Dipartimento proporra la chiamata di quello o, in caso di pil posti, di quelli
maggiormente qualificati, anche in relazione alle specifiche tipologie di impegno didattico e scientifico

indicate nel bando.

La seduta & tolta alle ore 16.20.

La presente relazione, completa di n. 2 allegati, viene letta, approvata e sottoscritta.

La Commissione:

dl
prof.ssa Angela Costabile /Eb&e&‘\ @M (/\

prof.ssa Emiddia Longobardi

prof.ssa Luisa Maria Emilia Edoarda Molinari

prof.ssa Mirella Zanobini

prof.ssa Manuela Lavelli

Li, 14/10/2016
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ALLEGATO 1

Verbale n. 1 (Criteri di valutazione)

Alle ore 9:00 del giorno 10 ottobre 2016, in via telematica si & riunita la Commissione giudicatrice per
la procedura selettiva di n. 1 posto di Professore associato, nominata dal Consiglio del Dipartimento di
Scienze Umane del 7/09/2016, cosi composta:
- prof.ssa Angela Costabile, Universita della Calabria
- prof.ssa Manuela Lavelli, Universita di Verona
- prof.ssa Emiddia Longobardi, Universita di Roma ‘La Sapienza’
- prof.ssa Luisa Maria Emilia Edoarda Molinari, Universita di Parma
- prof.ssa Mirella Zanobini, Universita di Genova

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Angela Costabile
e del Segretario nella persona della Prof.ssa Manuela Lavelli, che provvedera alla verbalizzazione delle
sedute e alla stesura della relazione riassuntiva finale.

| commissari, presa visione dell’elenco nominativo dei candidati ammessi alla suddetta procedura
(vedi allegato 1) dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono situazioni di
incompatibilita tra loro stessi ed i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, ai
sensi dell'art. 2 comma 3 del Regolamento per la disciplina delle chiamate dei professori universitari e ai
sensi dell'art. 18 della Legge n.240/2010.

La Commissione prende atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa alla
presente procedura, & pervenuta allAteneo.

La Commissione prende atto che risultano n. 2 candidati partecipanti alla procedura.

Il Presidente ricorda preliminarmente che i riferimenti normativi in base ai quali si svolgera la
procedura andranno reperiti nell'art.18 della Legge 240/2010, nellart. 5 del Regolamento per la disciplina
delle chiamate dei professori universitari e nel bando concorsuale.

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dai lavori & fissato in 60 giorni dalla
data di designazione della commissione da parte del Dipartimento e precisamente entro il giorno 7
novembre 2016.

La Commissione prende atto, inoltre, che secondo quanto previsto dall’art. 8 del Regolamento per la
disciplina delle chiamate dei professori universitari, la procedura prevede la valutazione delle pubblicazioni

scientifiche presentate dal candidato, del curriculum e dell'attivita didattica.
| criteri generali di valutazione cui la Commissione dovra attenersi nell'espressione del proprio

giudizio relativamente a pubblicazioni scientifiche, curriculum e attivita didattica, come indicato nel bando
concorsuale all'art.1, sono i seguenti:
Pubblicazioni scientifiche:

a) congruenza con il SSD per il quale & bandita la procedura; /YC/
b) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna delle pubblicazioni presentate; perla |

valutazione di queste dimensioni saranno considerati tipologia di pubblicazione, indicizzazione in banche-
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dati internazionali, rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'interno della comunita

scientifica;

c) elevato livello di internazionalizzazione della produzione scientifica;

d) continuita temporale della produzione scientifica;

e) determinazione analitica dell'apporto individuale del candidato nel caso di lavori in collaborazione. In
particolare, per i lavori con pit autori tale determinazione sara effettuata sulla base dei seguenti criteri: (1)
ordine dei nomi; (2) dichiarazione presentata dal candidato relativa al contributo di ciascun autore.

Curriculum:

a) congruenza con il SSD per il quale & bandita la procedura:;

b) consolidata esperienza di ricerca nel SSD, indicata da: responsabilita scientifica di -efo partecipazione a-
progetti di ricerca territoriali, nazionali, efo internazionali che hanno ottenuto un finanziamento o una
valutazione positiva; responsabilita di collaborazioni di ricerca con Enti esterni: indici di quantita e qualita
della produzione scientifica (numero pubblicazioni indicizzate in Scopus e/o WoS, numero totale di
citazioni, h-index);

c) collaborazione di ricerca con Universita straniere documentate da progetti congiunti, accordi formalizzati

elo pubblicazioni;

d) partecipazione in qualita di relatore a congressi nazionali e internazionali;

e) attivita di referaggio per riviste nazionali ed internazionali.

Attivita didattica:

a) congruenza con |l SSD per il quale & bandita la procedura;

b) consolidata esperienza didattica maturata negli insegnamenti del SSD M-PSI/04 (numero di corsi tenuti,

continuita e titolarita degli stessi, distribuzione dell'attivita didattica nel’ambito dei diversi gradi di formazione

universitaria).

La Commissione stabilisce che la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
dell'attivita didattica, per ciascun candidato, avverra mediante Pespressione di un motivato giudizio collegiale
espresso dall'intera Commissione. Successivamente la Commissione attraverso la valutazione comparativa
dei candidati, operata sulla base dei giudizi collegiali espressi, formulera una rosa di candidati idonei.

Il Consiglio di Dipartimento proporra la chiamata di quello maggiormente qualificato, anche in
relazione alle specifiche tipologie di impegno didattico e scientifico indicate nel bando.

Il Segretario provvedera a prendere in consegna dal Responsabile del Procedimento la
documentazione prodotta dai candidati unitamente alla domanda di partecipazione e tutto il materiale
relativo ai lavori della Commissione.

La seduta & tolta alle ore 10.
Il presente verbale, completo di n. 1 allegati, viene letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:

feagge Cotilln
prof.ssa Angela Costabile / Lu—"(nﬂ)k&
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prof.ssa Manuela Lavelli
prof.ssa Emiddia Longobardi
prof.ssa Luisa Maria Emilia Edoarda Molinari

prof.ssa Mirella Zanobini

Li, 10/10/2016




ALLEGATO 1
(Elenco dei candidati)

N. COGNOME NOME DATA DI LUOGO DI NASCITA
NASCITA

1 | Caputi Marcella 29/10/1982 Vigevano

2 | Majorano Marinella 20/06/1977 Parma

/e
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ALLEGATO 2

(Valutazione curriculum, pubblicazioni scientifiche e attivita didattica)

Candidata Caputi Marcella
Giudizio collegiale relativamente a: Marcella Capulti

Curriculum: La candidata, ricercatore a tempo determinato nel SSD M-PSI/04 presso I'Universita Vita-
Salute San Raffaele di Milano, presenta una buona esperienza di ricerca nell’ambito dello sviluppo delle
relazioni sociali e della teoria della mente, particolarmente nel periodo scolare. Ha conseguito il titolo di
Dottore di Ricerca in Psicologia presso I'Universita di Pavia nel 2011. Negli anni successivi ha svolto attivita
di ricerca con continuita, fruendo di un assegno di ricerca di un anno € mezzo € di una successiva borsa
presso I'Universita di Pavia, fino all'assunzione del ruolo di ricercatore a tempo determinato nel settembre
del 2013. La sua produzione scientifica presenta un elevato livello di internazionalizzazione, documentato da
collaborazioni di ricerca con Universita straniere, un buon impatto delle pubblicazioni sulla comunita
scientifica di riferimento (10 pubblicazioni indicizzate in Scopus, 121 citazioni, indice-h 5), numerose
partecipazioni a congressi internazionali e nazionali, anche con presentazioni ad invito, e attivita di referee
per riviste internazionali e nazionali.

Nel complesso, la Commissione ritiene che la candidata presenti un curriculum di elevato livello,

commisurato allesperienza relativamente breve della candidata.

Pubblicazioni scientifiche: La produzione scientifica della candidata verte soprattutto sulle tematiche
correlate allo sviluppo della teoria della mente. Alcuni contributi riguardano correlati neurcbiologici di
situazioni psicopatologiche. La produzione complessiva risulta distribuita con continuitd nel tempo, in gran
parte pertinente al SSD, con alcuni lavori pili facilmente collocabili in area clinica. La candidata presenta un
buon numero di pubblicazioni scientifiche su riviste peer-reviewed internazionali (13) e nazionali (7), dieci
delle quali indicizzate su Scopus, alcuni contributi a volumi nazionali e a congressi nazionali e internazionali.
Le 12 pubblicazioni presentate sono costituite da articoli peer-reviewed pubblicati su riviste internazionali
ben indicizzate (8), due delle quali di elevato livello e impatto, e riviste nazionali (4). In 3 degli articoli allegati
la candidata figura come primo autore.

Complessivamente, quindi, le pubblicazioni scientifiche della candidata mostrano un livello molto buono nella

competenza e adeguata collocazione editoriale.

Attivita didattica: Nel corso degli ultimi 5 anni la candidata ha svolto in modo continuativo attivita di
docenza nellambito del SSD M-PSI/04, dapprima per insegnamenti in Corsi di Perfezionamento, Master e
un Corso di Laurea Triennale presso FUniversita di Pavia, e nellultimo triennio (dalla.a. 2013/2014) come

ricercatore a tempo determinato e docente nel Corso di Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche /J/(_,.

6



| UNIVERSITA
' | di VERONA

e nella Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica presso 'Universita Vita-Salute San Raffaele di
Milano.

Complessivamente, impegno didattico della candidata appare buono e distribuito su pit gradi della

formazione universitaria, anche se relativamente recente.

Candidata Majorano Marinella

Giudizio collegiale relativamente a: Marinella Majorano

Curriculum: La candidata, ricercatore nel SSD M-PSI/04 presso 'Universita di Verona dal 2011, possiede
una consolidata esperienza di ricerca nel SSD, in particolare nell'area dello sviluppo del linguaggio tipico e
atipico, maturata dagli anni del Dottorato di Ricerca in Psicologia dello Sviluppo e dei Processi di
Socializzazione, conseguito presso I'Universita di Padova nel 2006. Negli anni successivi ha continuato con
assiduita I'attivita di ricerca, fruendo di due borse di studio annuali post-dottorato e di un assegno di ricerca
biennale presso I'Universita di Parma prima dell'entrata in ruolo come ricercatore all’Universita di Verona.
Nel corso di questo decennio la fertilita della sua produzione scientifica @ accompagnata da un elevato livelio
di qualita e internazionalizzazione, documentato dagli indicatori di riferimento (20 pubblicazioni indicizzate in
Scopus, 131 citazioni, indice-h 6), collaborazioni di ricerca con Universita straniere, partecipazione a
numerosi congressi internazionali, oltre che nazionali, in qualita di relatore, e attivita di referee per riviste
internazionali e nazionali. La candidata ha inoltre partecipato in qualita di componente a due progetti PRIN, e
in qualita di responsabile scientifico di progetti di ricerca a bandi Ministeriali (SIR) e di Ateneo (Joint-Project),
ottenendo valutazioni positive, ed & stata ed & attualmente responsabile scientifico di progetti territoriali di
ricerca-azione finanziati dal Comune di Parma in collaborazione con PUniversita di Verona, e del
Cooperation Agreement tra il Dipartimento di Scienze Umane dell'Universita di Verona e il Department of
Language and Linguistic Sciences, University of York (UK).

Nel complesso, la Commissione ritiene che la candidata presenti un curriculum di eccellente livello.

Pubblicazioni scientifiche: La produzione scientifica della candidata si concentra sullo studio dello sviluppo
del linguaggio in popolazioni tipiche e atipiche (bambini parlatori tardivi, bambini con disturbo specifico del
linguaggio, bambini sordi con impianto cocleare) e delle metodologie di osservazione dei processi
comunicativi adulto-bambino in contesti familiari, educativi e di servizi sanitari. La produzione complessiva,
pienamente pertinente al SSD e distribuita con continuita nel tempo, € caratterizzata da un elevato numero
di pubblicazioni scientifiche su riviste peer-reviewed internazionali (20) e nazionali (17), 1 monografia e una
decina di contributi 2 volumi e a congressi internazionali. Tutte le 12 pubblicazioni allegate sono articoli peer-
reviewed pubblicati su riviste internazionali con Impact Factor, collocate prevalentemente nel primo e nel
secondo quartile (JCR): questi indici documentano la rilevanza scientifica della collocazione editoriale e
ampia diffusione all'interno della comunita scientifica internazionale. In 5 degli articoli allegati la candidata
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figura come primo autore, in quasi tutti gli altri come secondo; le dichiarazioni allegate permettono di capire
che il suo contributo & comunque sempre ben identificabile e consistente. | lavori presentati mettono inoltre

in luce rigore metodologico e originalita dei dati raccolti.

Complessivamente, quindi, le pubblicazioni scientifiche della candidata mostrano un’elevata competenza nel
campo della ricerca e un’oftima collocazione editoriale.

Attivita didattica: La candidata presenta una consolidata esperienza didattica maturata da quasi 10 anni
negli insegnamenti del SSD M-PSI/04, dapprima (dal 2007/2008 al 2009/2010) come docente a contratto per
insegnamenti in Corsi di Laurea Triennale e laboratori in Corsi di Laurea Specialistica presso 'Universita di
Parma e I'Universita di Milano-Bicocca, e dall'a.a. 2011/2012 ad oggi come ricercatore e professore
aggregato nei Corsi di Laurea di primo e secondo livello presso I'Universita di Verona. In particolare, dall'a.a.
2011/2012 ad oggi (a.a. 2016/2017) & stata responsabile con continuita di 3 insegnamenti di pertinenza del
SSD M-PSI/04: ‘Psicologia dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento’, ‘Psicologia della disabilita e
dellintegrazione’ e 'Processi di apprendimento e comunicazione nei contesti formativi’ distribuiti,
rispettivamente, nei Corsi di Laurea Triennale in Sc.Ed., a Ciclo Unico in Sc.Form.Primaria e Magistrale in
Form.SviluppoRU, e dalla.a. 2015/2016 anche di un 4° insegnamento presso il Corso di Laurea in
Logopedia. E’ inoltre docente nel Corso di Dottorato in Scienze Umane e in Master e Corsi di

Perfezionamento attivati presso I'Universita di Verona.

Complessivamente, I'impegno didattico della candidata appare rilevante e distribuito in tutti i gradi della

formazione universitaria.



