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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posti di Professore ordinario (I fascia) ai sensi 

dell'art. 18 della Legge 240/2010 presso il Dipartimento di Informatica dell'Università degli Studi 

di Verona - Settore Concorsuale 01/A3 - Analisi Matematica, Probabilità e Statistica 

Matematica, Settore Scientifico Disciplinare MAT/06 - Probabilità e Statistica Matematica -

bandito con D.R. n. 896/2019 del 29/01/2019 e pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 9 del 

01/02/2019 

VERBALE N.1 

(Criteri di valutazione) 

Alle ore 14.30 del giorno 25/03/2019, in via telematica si è riunita la Commissione giudicatrice 

per la procedura selettiva di n.1 posto di Professore ordinario così composta: 

- Prof. Stefano BONACCORSI - professore ordinario Università degli Studi di TRENTO

- Prof. Franco FAGNOLA- professore ordinario Politecnico di MILANO

- Prof. Marco Alessandro FUHRMAN - professore ordinario Università degli Studi di MILANO

- Prof. Giandomenico ORLANDI - professore ordinario Università di VERONA

- Prof.ssa Laura Lea SACERDOTE - professore ordinario Università degli Studi di TORINO

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Giandomenico 

Orlandi e del Segretario nella persona del Prof. Stefano · Bonaccorsi, che provvederà alla 

verbalizzazione delle sedute e alla stesura della relazione riassuntiva finale. 

I commissari, presa visione dell'elenco nominativo dei candidati ammessi alla suddetta 

procedura (vedi allegato 1) dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono 

situazioni di incompatibilità tra loro stessi ed i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di 

Procedura Civile, ai sensi dell'art. 2 comma 3 del Regolamento per la disciplina delle chiamate dei 

professori universitari e ai sensi dell'art. 18 della Legge n.240/201 O. 

La Commissione prende atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa alla 

presente procedura, è pervenuta all'Ateneo. 

La Commissione prende atto che risultano n. 3 candidati partecipanti alla procedura. 

Il Presidente ricorda preliminarmente che i riferimenti normativi in base ai quali si svolgerà la 

procedura andranno reperiti nell'art.18 della Legge 240/201 O, nell'art. 5 del Regolamento per la 

disciplina delle chiamate dei professori universitari e nel bando concorsuale. 

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dai lavori è fissato in 60 giorni 

dalla data di designazione della commissione da parte del Dipartimento e precisamente entro il giorno 

11/05/2019. 

La Commissione prende atto, inoltre, che secondo quanto previsto dall'art. 8 del Regolamento 

per la disciplina delle chiamate dei professori universitari, la procedura prevede la valutazione delle 

pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato, del curriculum e dell'attività didattica. 
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I criteri generali di valutazione cui la Commissione dovrà attenersi nell'espressione del proprio 

giudizio relativamente a pubblicazioni scientifiche, curriculum e attività didattica, come indicato nel 

bando concorsuale all'art.1, sono i seguenti: 

Pubblicazioni scientifiche: 

1. originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

2. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è stata bandita la

procedura;

3. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

all'interno della comunità scientifica; 

4. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti dalla comunità scientifica,

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del 

medesimo a lavori in collaborazione; 

5. eventuali indicatori utilizzati:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;

c) impact factor totale;

d) impact factor medio per pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del

candidato (indice di Hirsch o simili). 

Riguardo l'eventuale uso di indicatori bibliometrici, la commissione dichiara che non se ne avvarrà in 

modo automatico: infatti, nel settore disciplinare in questione tutti questi indicatori (senza distinzione) 

diventano significativi solo dopo diversi anni a partire dalla pubblicazione dei lavori e possono quindi 

dare indicazioni distorte nel giudicare i candidati. In tal senso la commissione fa proprie le indicazioni 

contenute nel "Code of Practice" della European Mathematical Society (http://www.euro-math

soc.eu/system/files/uploads/COP-approved.pdf). 

Curriculum: 

1. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali ed internazionali, ovvero

partecipazione agli stessi; 

2. partecipazione in qualità di relatore su invito e organizzazione di congressi e convegni nazionali ed

internazionali;

3. conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca;

4. congruenza dell'attività scientifica con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura.

Attività didattica: 

1. esperienze di insegnamento e coordinamento di programmi formativi presso atenei e istituti di

ricerca di alta qualificazione; 

2. esiti della valutazione da parte degli studenti, con strumenti predisposti dall'ateneo, dei

moduli/insegnamenti tenuti; 

3. partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;
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4. quantità e qualità dell'attività di tipo seminariale e dell'attività di relatore o tutor per tesi di laurea, di

laurea magistrale e tesi di dottorato; 

5. congruenza con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura;

La Commissione stabilisce che la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e 

dell'attività didattica, per ciascun candidato, avverrà mediante l'espressione di un motivato giudizio 

collegiale espresso dall'intera Commissione. Successivamente la Commissione attraverso la 

valutazione comparativa dei candidati, operata sulla base dei giudizi collegiali espressi, formulerà una 

rosa di candidati idonei. 

Ai fini della proposta di chiamata i candidati idonei terranno presso il Dipartimento un 

seminario relativo all'attività di ricerca svolta e alle prospettive di sviluppo. 

Il Consiglio di Dipartimento proporrà la chiamata di quello o, in caso di più posti, di quelli 

maggiormente qualificati, anche in relazione alle specifiche tipologie di impegno didattico e scientifico 

indicate nel bando. 

La seduta è tolta alle ore 15. 30 . 

Il presente verbale, completo di n. 1 allegati, viene letto, approvato e sottoscritto. 

La Commissione: 

Prof. Giandomenico Orlandi (Presidente) 

Prof.ssa Laura Lea Sacerdote (Componente) 

Prof. Franco Fagnola (Componente) 

Prof. Marco Alessandro Fuhrman (Componente) 

Prof. Stefano Bonaccorsi (Segretario) 
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ALLEGATO N.1 AL VERBALE 1 

(Elenco dei candidati) 

N. COGNOME NOME 

DAIPRA Paolo 

2 FERRARIO Benedetta 

3 MASIERO Federica 
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