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Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore/rice a tempo determinato 
in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24 L. 240/2010 modificato dalla L. 79/2022, 
riservato ai sensi dell'art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. n. 36 del 30/04/2022 per il 
gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-07 Economia e gestione delle imprese, settore 
scientifico disciplinare ECON-07/A Economia e gestione delle imprese per il 
Dipartimento di Management (Cod. 2025rtt009) - bandita con D.R.  3601/2025, Prot. 
n.  8401/2025 Prot n. 338686 del 01/08/2025 e pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 
61 del 05/08/2025 

 

CANDIDATI/E AMMESSI/E E CALENDARIO COLLOQUIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e l’accertamento della 
conoscenza della lingua straniera (parte del colloquio in lingua inglese) si svolgerà in modalità 
telematica via ZOOM il giorno: 

MERCOLEDÌ 3 DICEMBRE 2025 ALLE ORE 15:00 
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