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ELENCO CANDIDATI/E AMMESSI/E E CALENDARIO COLLOQUI

BANELLA Sabrina
MILCOVICH Gesmi
VETTORATO Elisa

La discussione pubblica dei titoli, della produzione scientifica e I'accertamento della
conoscenza della lingua straniera (che avverra tramite lo svolgimento di parte del colloquio in
inglese) si svolgera in presenza presso la Direzione Risorse Umane dell’Universita di
Verona, Palazzo “Ex Economia” - quarto piano, via dell’Artigliere 19 - 37129 Verona, il

giorno:

MARTEDI 4 GIUGNO 2024 alle ore 11:00



