
N.
Denominazione 

insegnamento
SSD

ORE 

DIDATTICA 

FRONTALE

Denominazione moduli 

integrati
SDD

ore di 

didattica 

frontale

DOCENTE

I bisogni prioritari di salute e 

la programmazione sanitaria
MED/42 16 Poli Albino

Diritto Sanitario IUS/10 8
da definire

Sistemi di finanziamento e 

processi di budgeting in 

Sanitá

SECS-P/07 8
da definire

Strategie e strumenti di 

continuità delle cure
MED/45 8

da definire

(insegnamento in 

lingua tedesca)

Il rapporto di lavoro nelle 

pubbliche amministrazioni
IUS/07 8

da definire

La complessità assistenziale, 

modelli organizzativi e 

assistenziali innovativi

MED/45 8

da definire

(insegnamento in 

lingua tedesca)

Strumenti e metodologie per 

la pianificazione del 

personale e di processi 

assistenziali e organizzativi

MED/45 24
da definire

Strumenti di integrazione 

professionale e oragnizzatica
MED/45 16

da definire

Sociologia delle 

organizzazioni e dei processi 

lavorativi

SPS/08 8
Landuzzi Maria 

Gabriella

Coordinare team 

multiprofessionali e modelli 

di presa di decisioni efficaci 

M-PSI/06 8
da definire

Team building e gestione dei 

gruppi 
M-PSI/05 8

da definire

Strategie di sviluppo del 

personale e valutazione delle 

competenze

MED/45 32 Saiani Luisa

Progettazione e gestione di 

percorsi di formazione 

continua

MED/45 8
da definire

Statistica sanitaria ed 

epidemiologia
MED/01 8 Accordini Simone

Metodologia per una pratica 

organizzativa basata sulle 

evidenze

MED/45 16
da definire

Etica e deontologia 

professionale come elementi 

del processo decisionale

MED/43 8
da definire

Metodi e strumenti per la 

gestione del rischio clinico in 

Sanità

MED/42 8 Tardivo Stefano

Metodi e strumenti di 

miglioramento della qualità
MED/45-50 8

da definire

(insegnamento in 

lingua tedesca)

La sicurezza negli ambienti di 

lavoro
MED/44 8

da definire

Project Management MED/45 8
da definire

Inglese scientifico L-Lin/12 16
da definire

30

Totale 270

1500

40

80

80

PIANO DIDATTICO DEL MASTER  IN MANAGEMENT PER FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE - BOLZANO  A.A. 2019/2020

1

La complessità nelle 

organizzazioni 

sanitarie 

e strategie di 

gestione

MED/42

IUS/10

SECS-P/07

MED/45

40

CFU

5

3
Gestione e sviluppo

 delle risorse umane

MED/45

SPS/08

M-PSI/06

M-PSI/05

2

Pianificazione dei 

processi 

organizzativi

 e delle risorse

4

Gestione del 

cambiamento, 

orientamento 

all'eccellenza e 

applicazione delle 

evidenze in ambito 

organizzativo

MED/01

MED/45

MED/43

MED/42

MED/45-50

MED/44

L-LIN/12

5

10

10

IUS/07

MED/45

Ore di formazione

5

2

20

3

60

Esercitazione/Laboratorio/Attività pratica 

su paziente o attività di reparto

Visite aziendali/seminari o testimonianze 

di esperti/partecipazione a convegni

Stage e/o project work

Prova finale


