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Procedurz di selezione per 1a copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratte a tempo
determinate al sensi deliart, 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 per il settore concorsuale 13/B2
. Ecanomia e Gestione delle Imprase ssd SECS-P/0§ Economia ¢ Gestione delle Imprese presso il
Dipartimento d| Economia Aziendale del'Universita di Yerona — Avviso di bando pubblicato su
G.U. IV serie spaciale n. 81 del 2471012017 _

VERBALE N, 1
(Riunlone pretiminare e individuazione dei criteri )

1 & Cammissione di valulazione detla procedura di selezione per 1a coperiura di n 1 posto di ricercatore
universitario, nominata con B.R. n. 109212018 prot. n. 0066458 del 13.02.2018 sl riunisce in maodalith
telematica il giormo 10.04.2018 alle ore 11.00 ed & cosl composta;

Protssa Elena Giarefia Univarsita dif Verona
Prof ssa Emesting Giudici University o Caglian
Prof, fenedeo Maizea Universits del Salento

La suddetta Commissions procede alla nomina del Presidente nells parsona deila prof.sse Ermnastina
Giudici ¢ 2 quella del Segretanio nella persona della prof ssa Elena Giarella.

[ comnissari, presa visions delfelenco nominativo (allsgato n. 1 al prasenta verbale) dei candidati dalta
suddotta procedura dichiarano, con la sofipscrizione del presente verbale, cha non esistono rapport di
parentela & affinita fino al IV grado incluse tra loro stessi & con | sandidali e che non sussistono fo cause
di astensiona di cui agl antt. 51 & 52 del Codice di procedura civile. Dichiarano, inoitre, di non essere siati
relaiori ovvero di non aver ricoperto un ruoke formaimente riconosciuto refativa alie tesi di laurea o di
dotlorato dei candidali ¢ di non essera coautori con i candidati stessi,

La Commissione, inoltre, presa visiona det D.R. 1616/2017 prot. n. 273654 dol ge10/2017 H cut avviso &
stato pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale n. 81 del 2412017 con it quale & slala indetla
ia prasente sclezione per ricercators universitario a tempo detenminato, pronde allo che | rferimenti
nommativi in base ai quall 8 svoiger la procedura si identificano essenzialmente nalla Logge n. 24052010,
recante "Norme in maleria di organlzzazione delle universith, di personale accadamico @ reclutamento,
nonché delega = Govomo per incentivare fa qualita & lefiicienza dal sistema universilario”, nel OM
2432011 & nel Tesio novellato de! "Regolamento per la disciplina dei ricercatod & tempa delerminato ai
sensi dellar. 24 della L. 24012010 dellUniversitd di Verons, emanate con D.R. n. 30112016 ol
Q872018

$i prende atto, inolten, che non sono pervenuts finunce da parte dai candidati.
il tarmine par la conclusione dei lavor & fissato in 8 mest {(sei) dalla data det decrefo rettorale di nomina

dells Commissions & precisamente il 13 agosto 2018,

La Commigsione effetiuerd la valutarione preliminare dei candidali con motivato gitdizio analitico sui fitol,
sul curnisulum & sulla produzions sclentifics, i compresa Ia lesi di dottorato, al fine di selezionare |
candidal comparativamente pill meritevali, in misura compresa ra il 10 & it 20 per cento del numero decli
slesyi, che verranno ammess! slla discussions pubblica det Woll ¢ della produzione scientifica. Tulli |
candigali sono aninesst alla discussione qualora 1 loro numero sia pan © inferiore & sei. Nellambita delia

valutazione 1a Commissione potrd tener conto anche di eventuali feliere di referenza pradotte dai
candidali. : '

La valutazione comparative dei titoli e dei cutricala dei candidati, verrd effetiuata analiicamente in
conformith alle gisposizioni vigenti (art. 2 del DML n, 243 del 25.5.2011) sulle base dei sequenti titoli
debitamente documentati:
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1. dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in {talia ¢ alfestero; é))
i
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2. ativila didallica a velo universitarie in l1ala o all'estero;

3. documentats ativitd di formazione o di ricerea présso qualificati istisuti Raliani o stranisr;

4. arganizzazions, direzione e coordinamente di gruppl i ricerca, nazionali e internazionali o

partecipazione agli stessi;

5. relatore a congressi e convegni nazionali ¢ internazionali;

5. premi ¢ ficonoscimenti nazionall & intemazionall per attivith di ricerca.
La valuiszione di cascun litolo & effetiuata considerando specificamente iz significativita che esso
sssume in ordine alla qualith ¢ quantith deli'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato e l'attinenza
oltre alla coeranza det tiloli con il ssd SECS POS ed evenualmente con lemaliche interdisciplinad con
e550 corralate.

L a commissione giudicatice nel valulare le pubblicazioni, st avvale dei saguenti crileri.

&) originalita, innovativit, rigere metodologico & rilevanza di clascuna pubblicazione scientifica;

b} congruenza di clascuna pubblicazions con it setiore concorsuale per it quale & bandita iz procedura o
con Faventuale profilo, definito esclusivamente tamite indicazions di uno ¢ pile settorr scientifce-
disciplinari ed eventuaimente con tematiche interdisciplinar ad essi carrelate;

5} rilevanza scientifica delia collocazione editoriale di cascuna pubblicaziene e sua diffusione allmlerno
daltg comunitd scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di eriteri ricenosciuti netla comunitd scientdfica internazionale
di riferimento, dellapporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a favorl in
collaborazione. Per i laver in coflaborazione, T'apporto Individuale del candidato. ove non risui
ohaetlivamente enucleablle o accompagnato da una dichlarazione debitaments sottescritta dagli estensor
dai tavari sull'apporto del singoli coaulori, verrd considerato paritetico rispetto a quelio dei coautori

Nelfefiettuare la valutazione comparativa doi candidali, saranno prese in considerazions esclusivaments
le pubblicazioni e § testi zceettati per ia pubblicazione sesendo le norme vigenti nonche saggl insentt in
cpere collettanee & arficoli editi su riviste in formato cartacao o digitale, con esclusions di note inteme ©
rapporti dipariimentali. | festi o gli articali accettati per fa pubblicazione verranno vatulati se presenlal
insieme al dacumento di accetiazione delfeditore. La lesi 6 dottorato o di titoli equipollenti viens presa in
considerazione anche in assenza dalle condiziont sopra ndicate,

Lz Commissione giudicatrice valuta la consislenza complessiva della produzione scientifica del candidalo,
lintensita @ la confinuith temporale della stessa, fotti salvi i periodi adeguatamente documentati i
atlontanamento non volontario dalfalbvitd di ricerea, con paricsiare riferimento alle funzioni genitonati

La Commissiong, rilenendo che nel seftore concorsuale relafivo sila procedura in oggelto non gsistano
indisi statistic: affidabili decide di non ricorrere aliuliizzo di indicaton,

In caso di superaments dal mite massime di pubblisazioni, la Commigsione Gludicatrice valuterd e
stasea seconda Pordine indicato nellelencs, fino &l raggiungimenta del mite stabilito,

Dopo la valutazions prafiminare dei candidali seguirdt una discussiong pubblica, ai sensi deli'art. 24
cemma 2 lett ¢ delia Legge 24072010, durante 1a quale i candldali comparativamente pilt merntevol
discuteranne e illusireranno davanti slia Commissione giudicatice stessa i ol e le pubblicazion
presentati. -

La discussione pubblica dei titol e della produzione seientifice averrd secondo la seguente modalitd:
cotfoqua, Co

L'accertamento de! livelio di conoscanza della lingua inglase avverra madiante la traduzione orale di un
brano zatfo da un ariioalo di una rivista del seltore seelio dalle Commissione.

A seqguito dells discussione, 2 Comm%ﬁs_iona atribuird un punteguio al singoli fitol & a ciascuna delle
nubblicazioni presentate dal candidatl, sulta base dei criteri come &1 seguito stabilit:
F
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Il punteggio massiro da atiibuire =i titoli & 120 punti cos! riparito:

. dottorato di ricerca, conseguito in italia ¢ all'estero - fino a 30 punti;
30 punti per dottarato pertinente al sallore delle selazone
10 puntl per doltorato non perinante al settore oggetto della soledons,

+  eventuale attivith didattica a livello universitatio in 1taliz o ail'estero — fino a 30 punti;
10 punti per ogni incarico di insegnamento svollo in Htalia
15 punt pas ognl incaricn di insegnamento svolto allesters
3 punti per ogni ativita didattica integrativa svolta in Haka
5 punti per oghi attivits didattica inteqrativa svolls ail'estero

+ documentata attivita di formazione ofo di ricerca presso gualificati istituti itafiani o straniori
- fino a 15 punti; ,
1 punlo per ogri petiodo di formardona di almeno una selimans syolta in |taliz
2 pustt per ogni perodo 4 formazone di almeno una setimana svolta aifestaro

«  arganizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca, nazionali ¢ internazionali o
partecipazione agli stessi—finoa 10 punti;
5 punti per ogni attivit di organizzazions, direziong & coprdinamento
3 punti per oghi pantesipazione

« rulatore a congressi e convegni naziotiali e internazionali — fino a 20 punty;
1 punio par ogni relazione a convegh tazional
3 punfi par ogni refazione a convegnt internazionall

« premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca - fino a 15 punty;
3 punti per ogni prefrio nazionale
5 puntl per ogni prerio intemazionale

H punteggio massimo da attribuire alle pubbicazioni & 240 punti mediante vahitazione anaiitica di
ciascuna pubblicaziong come di seguito ingicaty:

«  originalita, innovativits, rigore metodologico e rilevanza — fino a 7 punty;

- pongrucnza con il seltore concorsuale per it quale § banglita la procedura & con it profilo sifento al
w=d SECS/IPOB Fconomia e Gestione delle Imprese, Owero col tematiche interdizcipiinar ad
ass0 corretate — fino 8 5 puntiy ' ' :

« gilovanze sclentifica della collecazione aditorale ¢ sup diffusione allinterns delis comunitd
scientfics — find 8 & puntl;

«  deterrinazione analitica dell'apporto individuate del candidato nel case di pariggipazione del
madesimo a favoll in collaboraziong —fno a 2 punti. ‘

La Commissione valutera il fivello di conoscenza delia lingua siramiora medianie Fespressione di un
giudizio sintetico nsufficiente - sufficiente — buono - distinto - pitimao).

La documentazione prodolta dal cantidati viene presa in consagna dal Presidente della Commissions.

La Commissione decide quindi di funirst in torma lelematica it gilomo 22 magdic 2018 alie ofe 9, par dare
awvio alla valutazione prefiminaze dei ttoli, del curriculum & delia produzione scientifica. Tale valutazione
proseguirs il glorno 54 05 2048 alle ofe 9.00 presso il Dipartimento di Econoiia Aziendale. Nello sless0
glorno afie ore 12.00 vengono convocal | candidati per la discussione pubblica det titoll e della produzione
solentifica. '
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{ 3 seduta & tolta alle ore 11.30
LA COMMISSIONE

prof.asa Erpesting Gludich
Prof.ssa Elona Giaretta

Prol Amedeo Maizza
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Presidente ____._{..:.j{ ;

Segretano

Companente
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ALLEGATO N. 1 AL VERBALE 1

Procedura di selezione per v, 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato tipo A
Dipartimento di Economis Aziendale
5.5.[n SECS-P/OB

Elenco dei Candidatt
N. COGNOME NOME
T | cobell Nicola
2 |pemeni fwan
3 Finell Michele
4 fvegio | valerio
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