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Concorso pubblico per esami, per un posto di categoria D - posizione 
economica D1 - Area biblioteche per il Sistema Bibliotecario di Ateneo -
Servizio di automazione e supporto informatico biblioteche (SASIB) 
dell'Università di Verona (Cod.2019dta005) 

Bandito con O.O. n. 9043/2019 Prot. n. 326765 Tit. V/1/1 del 12 settembre 2019 e pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale- IV serie speciale - "Concorsi ed Esami" n. 75 del 20 settembre 2019

VERBALE N.1 
(riunione preliminare) 

Il giorno 22 novembre 2019 alle ore 13.00 si riunisce presso la sala riunioni della Direzione 
Risorse umane, Via dell'Artigliere 19 - Verona, la Commissione giudicatrice del concorso 
pubblico in oggetto, nominata con O.O. n. 1144812019 Prot. n. 420983 TIT. Vll/1 del 12 
novembre 2019, e così composta: 

PRESIDENTE: dott. Gabriele Ren 

COMPONENTE: dott. Fabrizio Berteli 

COMPONENTE: dott.ssa Marianna Gemma Brenzoni 

SEGRETARIO: dott.ssa Sabina Danzi 

La Commissione, dopo aver accertato che non sussistono tra i propri membri le 
incompatibilità previste dall'art. 9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e successive 
modificazioni e che non esistono né tra i propri componenti, né tra questi ed i candidati di cui 
all'allegato elenco (allegato n. 1) incompatibilità ai sensi degli art. 51 e 52 del Codice di 
Procedura Civile, prende visione del bando con il quale è stato indetto con O.O. n. 
9043/2019 Prot. n. 326765 Tit. Vll/1 del 12 settembre 19 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
- IV serie speciale - "Concorsi ed Esami" n. 75 del 20 settembre 2019 il concorso pubblico
per esami per n. 1 posto di categoria D - posizione economica 01 - Area biblioteche per il
Sistema Bibliotecario di Ateneo - Servizio di automazione e supporto informatico biblioteche
(SASIB) dell'Università di Verona (Cod.2019dta005), riservato alle categorie di cui al decreto
legislativo n. 66/201 O con possibilità di partecipazione a soggetti non appartenenti alle
categorie previste dalla citata normativa.

Dalla lettura del bando la Commissione prende atto che gli esami consisteranno in due prove 
scritte e una prova orale, come di seguito specificato: 

La prima prova scritta consisterà in un elaborato o in una serie di domande a risposta 
sintetica volte a valutare le conoscenze indicate all'art. 3 del bando. 

La seconda prova scritta consisterà nella trattazione di uno o più casi pratici e/o nella 
risoluzione di una problematica inerente all'applicazione delle conoscenze e delle capacità 
richieste all'art. 3 del bando. 

La prova orale partendo dagli argomenti oggetto delle prove scritte sarà diretta a verificare, 
oltre alle conoscenze e alle capacità richieste, anche le attitudini e la maturità professionale 
dei candidati in relazione alla posizione da coprire. Durante la prova orale verranno accertate 
inoltre la conoscenza della lingua inglese e del pacchetto office. 
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La Commissione prende atto altresì che le prove si terranno, come da calendario prot. n. 
402630 del 22 ottobre 2019, pubblicato sul sito Web di Ateneo http://www.univr.it/it/concorsi, 
come segue: 

I prova scritta: lunedì 25 novembre 2019 ore 9:30 
Il prova scritta: lunedì 25 novembre 2019 ore 14:00 

presso Aula SMT.02 - Polo Santa Marta - Via Cantarane 24, 37129 Verona. 

Prova orale: mercoledì 4 dicembre 2019 ore 9.00 
Presso Aula 1.6 - Palazzo di Lettere Nuovo - Via San Francesco 22, 37129 Verona 

La Commissione prende inoltre visione del D.P.R. n. 487/1994 recante: "norme per l'accesso 
all'impiego nelle pubbliche amministrazioni" e in particolare procede alla lettura delle norme 
relative alla possibilità per i candidati di esercitare il diritto di accesso agli atti del 
procedimento concorsuale, e relative agli adempimenti della Commissione e dei candidati 
prima e durante lo svolgimento delle prove. 

La Commissione all'unanimità stabilisce: 
a) per quanto riguarda la prima prova scritta:
■ che la durata massima della prima prova scritta sarà di 2 (due) ore;
■ che la prima prova scritta consisterà in un elaborato;
■ di adottare per la valutazione della prima prova scritta i seguenti criteri:

- conoscenza e approfondimento della materia max punti 9
- completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto max punti 8
- proprietà di linguaggio e capacità espositiva max punti 5
- capacità di sintesi e strutturazione logica dell'argomentazione max punti 8;

■ che la prova si intenderà superata conseguendo 21 punti, pari a 21/30;

b) per quanto riguarda la seconda prova scritta:
■ che la durata massima della seconda prova scritta sarà di 2 (due) ore;
■ che la seconda prova scritta consisterà in un elaborato;
■ di adottare per la valutazione della seconda prova scritta i seguenti criteri:

- conoscenza e approfondimento della materia max punti 9
- completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto max punti 8
- proprietà di linguaggio e capacità espositiva max punti 5
- capacità di sintesi e strutturazione logica dell'argomentazione max punti 8;

■ che la prova si intenderà superata conseguendo 21 punti, pari a 21/30;

c) per quanto riguarda la prova orale:
di adottare per la valutazione della prova orale i seguenti criteri:
- proprietà di linguaggio e capacità espositiva max punti 1 O
- conoscenza e approfondimento della materia max punti 1 O
- capacità di individuare il focus dell'argomento proposto e svilupparlo logicamente
max punti 1 O.

Verrà accertata anche la conoscenza della lingua inglese mediante traduzione di un 
brano di testo specialistico e del pacchetto office mediante prova pratica al pc. 

■ che la prova si intenderà superata conseguendo 21 punti, pari a 21/30;
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Alle ore 14.35 la Commissione termina i propri lavori e si riconvoca per le ore 8.30 del giorno 

25 novembre 2019 presso l'Aula SMT.02 - Polo Santa Marta - Via Cantarane 24, 37129 
Verona per la predisposizione della prima prova scritta. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Verona, 22 novembre 2019 

LA COMMISSIONE 

PRESIDENTE: dott. Gabriele Ren 

COMPONENTE: dott. Fabrizio Berteli 

COMPONENTE: dott.ssa Marianna Gemma Brenzoni 

SEGRETARIO: dott.ssa Sabina Danzi 
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Tema n. 1 
Schemi e formati di metadati funzionali alla gestione dei servizi automatizzati delle 
biblioteche ed eventuali problematiche con particolare riferimento a Discovery tool e URM 
(Unified Resource Management), nello specifico a Primo o PrimoVE e ad ALMA. 



Tema n. 2 
Dall'ILS (Integrateci Library System) all'URM (Unified Resource Management): passaggi 
fondamentali, opportunità, problematiche e prospettive. 



Tema n. 3 
Un catalogo di nuova generazione, il Discovery tool: le risorse ricercabili, le modalità di 
caricamento dati e i servizi correlati. 



Tema n. 1 
Aspetti di gestione e integrazione di software di terze parti con il software 
dell'URM (Unified Resource Management). 



Tema n. 2 
Attività e competenze del Discovery Librarian. 
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Tema n. 3 
Aspetti principali della configurazione e delle attività gestionali presenti in un 
URM, in particolare ALMA.


