
A tutta la comunità universitaria

Oggetto: Comitato Unico di Garanzia - Richiesta Candidature

Carissime, carissimi,

Il prossimo 31 maggio è in scadenza il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

Il Comitato, all'interno del nostro Ateneo, ha compiti prepositivi, consultivi e di verifica dell'attuazione
delle pari opportunità e la valorizzazione delle differenze, al fine di garantire il rispetto dei principi di
non discriminazione in riferimento a tutti i fattori di discriminazione di cui alla normativa italiana ed
europea. Il Comitato contribuisce pertanto, a realizzare i principi generali previsti dal Titolo l dello
Statuto dell'Ateneo.

Il Comitato è formato da dodici componenti, di cui cinque nominati dal Rettore sulla base delle
candidature presentate, cinque designati dalle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di Ateneo e due designati dal Consiglio degli studenti.
Almeno cinque dei dodici componenti devono appartenere ai ruoli del personale docente.

l componenti durano in carica tré anni, fatta eccezione per gli studenti che durano in carica un biennio
accademico, e i mèmbri non possono essere designati per più di due mandati.

In relazione alla scadenza sopra indicata, chiedo a tutti gli interessati di presentare la propria
candidatura per la nomina a componente del Comitato allegando un sintetico profilo personale che
riporti le esperienze professionali, di studio o di ricerca negli ambiti oggetto delle attività del CUG.

Le candidature dovranno essere inviate all'indirizzo di posta elettronica
ufficio.protocollo(a)pec.univr.it entro il 15 maggio 2024 indicando nell'oggetto "Candidatura CUG
2024-2027".

Cordiali saluti

Il Rettore
Prof. Pier Francesco Nocini

^^ Università degli
Studi di Verona

Direzione Affari Gè"
Albo Ufficiale

|7i;^s^^y-^;rffl^?
l i! presente documento è staio pubbiicato alFAibo Uficiaie di Ateneo j

U&.M.iftSA ai^./05^


